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ลักษณะปก ซึ่งประกอบดวย 
ปกนอก และปกใน  

มีขอความเชนเดียวกัน 

ขนาดตวัอักษร 

มคอ.2 



สารบัญ 
                  หนา 
 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร   1   

2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา   1 

3. วิชาเอก   1 

4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร   1 

5. รูปแบบของหลักสูตร   1 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   2 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน   2 

8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสาํเร็จการศึกษา    2 

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบตัรประชาชน  ตําแหนง     2 

      และคุณวฒุิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน   2 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณา   3 

            ในการวางแผนหลกัสูตร 

      11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ   3 

      11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวฒันธรรม   3 

12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2  ตอการพัฒนาหลกัสตูรและความเกี่ยวของ   3 

กับพนัธกิจของสถาบนั  

            12.1  การพัฒนาหลกัสูตร   3 

            12.2  ความเกี่ยวของกับพนัธกิจของสถาบนั   4 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอืน่ที่เปดสอนในคณะ/ภาควชิาอื่นของสถาบัน   4 

 
หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร    
      1.  ปรัชญา ความสําคญั และวัตถุประสงคของหลกัสูตร   6 

           1.1  ปรัชญาของหลกัสูตร   6 

           1.2  วตัถุประสงคของหลักสูตร   6 

2.  แผนพัฒนาปรับปรุง   6 
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           หนา 
 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร    

1. ระบบการจัดการศึกษา   8 

      2.   การดาํเนนิการหลักสูตร   8 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน   12 

3.1  หลกัสูตร   12 

 3.1.1  จํานวนหนวยกิต   12 

 3.1.2  โครงสรางหลกัสูตร   12 

 3.1.3  รายวชิา   12 

 3.1.4  แผนการศึกษา   16 

 3.1.5  คําอธบิายรายวิชา   20 

                   3.1.6  ความหมายของเลขรหัสวิชา   32 

            3.2  ชื่อ  สกุล   เลขประจําตัวบัตรประชาชน  ตําแหนงและคณุวุฒิของอาจารย   33 

                   3.2.1  อาจารยประจําหลกัสตูร   33 

                   3.2.2  อาจารยประจํา   33  

4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)   37 

5.  ขอกาํหนดเกี่ยวกับการทาํโครงงานหรืองานวิจยั   37 

 
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยทุธการสอนและการประเมินผล    

1. การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนิสิต   41  

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน   41 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสตูร   48 

      สูรายวิชา (Curriculum Mapping)  

 
หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต    

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด)   52 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ์ของนิสิต   53 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร   53 
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   หนา 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย                                          
1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม   55  

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย   55 
 

หมวดที่ 7 การประกนัคุณภาพหลกัสตูร    
1. การบริหารหลกัสูตร    56 

2. การบริหารทรพัยากรการเรยีนการสอน   57 

3. การบริหารคณาจารย   58 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนนุการเรียนการสอน   58 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนิสิต   59 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพงึพอใจของผูใชบัณฑิต   59 

7. ตัวบงชี้ผลการดําเนนิงาน (Key Performance Indicators)   60 
 

หมวดที่ 8 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสตูร    
1. การประเมนิประสิทธิผลของการสอน   62 

2. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม   62 

3. การประเมนิผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร   62 

4. การทบทวนผลการประเมนิและวางแผนปรับปรุง   62   
 

ภาคผนวก  
      ก  สาระการปรับปรุงหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 กบัหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556   63 

      ข  รายงานการประชมุ/ผลการวพิากษหลักสูตร   94 

ค  ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจยั หรือการแตงตําราอาจารยประจําหลกัสูตร   96 

ง  ภาระงานอาจารยประจาํหลักสูตร   106 

      จ  คําสัง่แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร   110  

      ฉ  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  125 

      ช  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  143 

          (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554   

      ซ  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  146 

          (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3) พ.ศ.2554   

      ฌ ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดบับัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  148 

          (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4) พ.ศ.2554   



  

 



หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต 
สาขาวชิาวิจยัและประเมนิผลการศึกษา 

 หลักสูตรปรบัปรุง  พ.ศ.  2556 
 

ชื่อสถาบันอดุมศึกษา     มหาวิทยาลยันเรศวร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา     บัณฑิตวิทยาลัย  

คณะศึกษาศาสตร  ภาควิชาการศึกษา   
 

หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1. รหัสและชือ่หลักสูตร 

ภาษาไทย     :    หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

  ภาษาอังกฤษ     :    Master of Education Program in Educational Research and Evaluation 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็ม      :    การศึกษามหาบัณฑติ  (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

                                         :    Master of Education ( Educational Research and Evaluation) 

ชื่อยอ           :    กศ.ม. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

                                         :    M.Ed. (Educational Research and Evaluation) 
3. วิชาเอก(ถามี) 
 ไมมี 
4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลกัสูตร 
 แผน ก แบบ ก 2 แบบทาํวทิยานพินธและมีงานรายวิชา 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา                     36 หนวยกิต  

แผน ข  แบบทาํการคนควาอสิระและมีงานรายวิชา 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา                     36  หนวยกิต  
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1  รูปแบบ  หลักสูตรระดับ 4 ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552 

5.2  ภาษาที่ใช  ภาษาไทยเปนภาษาหลักและใชภาษาองักฤษตามความเหมาะสม 

5.3  การรับเขาศกึษา รับนิสิตไทยและตางประเทศที่มีความรูภาษาไทยดี  

5.4  ความรวมมือกับสถาบันอื่น ไมมี 

5.5  การใหปริญญาแกผูสาํเร็จการศึกษา ใหปริญญาเพยีงสาขาวิชาเดียว 
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6.  สถานภาพของหลักสตูรและการพจิารณาอนุมติั/เห็นชอบหลักสูตร 
 เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 มีผลบังคับใชในภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2556 

 คณะกรรมการวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่ 2/2556 

เมื่อวันที่ 26 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ.2556 

 สภาวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่  3/2556 

เมื่อวันที่ 5 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2556 

  สภามหาวทิยาลัยอนมุัติหลกัสูตร ในการประชุมคร้ังที ่181 (3/2556)  

เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2556 
7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสตูรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ในปการศึกษา 2557 
8. อาชีพสามารถประกอบไดหลังสําเรจ็การศึกษา 

บุคลากรทางการศึกษา   นักวชิาการดานการวิจัย  ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา  ดานการ

ประเมินผลการศึกษาและการประกันคุณภาพ  ดานสถิติ   นักวจิัย หรือ นักประเมนิอิสระ   
9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย  
    ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ-นามสกุล 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ / สาขา ปที่สําเร็จ
การศึกษา 

1 นายรัตนะ     บัวสนธ

3650800324225 

รองศาสตราจารย 

 

 

กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 

กศ.บ.(การแนะแนว) 

2535 

2531 

2527 

2 นายสําราญ    มีแจง

3120200505347 

รองศาสตราจารย 

 

 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)  

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

2534 

2524 

2520 

3 นางเอื้อมพร  หลินเจริญ

3620100364712 

 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 

2547 

2540 

2534 

 

10.  สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน 
 คณะศึกษาศาสตร  มหาวทิยาลัยนเรศวร  
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11.  สถานการณภายนอกหรือการพฒันาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 
          ในยุคขอมูลขาวสารแบบไรพรมแดน และสภาวะเศรษฐกิจแบบทุนนิยม กอใหเกิดการแขงขันกนั 

อยางมาก  ผูที่มีขอมูลหรือแสวงหาขอมูลไดรวดเร็วและถูกตองยอมไดเปรียบกวาผูที่มีขอมูลไมเพียงพอหรือ 

ไมถูกตอง  ซึ่งขอมูลตาง ๆ นั้นไดมาจากการคนควา และการศึกษาวิจัย   ดังนั้นในการพัฒนาประเทศ 

จึงตองการบุคคลที่มีคุณลักษณะใฝรูใฝเรียน สามารถทําการศึกษาวิจัย และประเมินตัดสินเพื่อเลือกสิ่งที่ดีที่สุด 

เพื่อนําไปสูการพัฒนาและการปรับปรุงแกไขใหเกิดสิ่งที่ดียิ่ง ๆ ข้ึนไป  ดังนั้นศาสตรทางดานการวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะชวยหลอหลอมใหไดบุคคลลักษณะเชนนี้เพื่อไปเปนกําลัง

หลักในการพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนาตอไป เทียบเทากับอารยประเทศที่พัฒนาแลว 
11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวฒันธรรม 

          พันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวร คือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยทุกระดับอยางตอเนื่องและ

พันธกิจของคณะศึกษาศาสตรคือ ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถเรียนรูและปรับตัวไดทันตอความเปลี่ยนแปลง

ของสังคมไทย และสังคมโลก  มุงแสวงหาองคความรูใหมและนวัตกรรมในศาสตรดานการศึกษา ซึ่ง สาขาวิชา

วิจัยและประเมินผลการศึกษา นับเปนสาขาหนึ่งที่ไดมีการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาโท- เอก ใหมี

คุณลักษณะเปนผูที่สามารถเรียนรู แสวงหาองคความรูใหม และนวัตกรรมในศาสตรดานการศึกษา โดยใช

กระบวนการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
 12.1  การพฒันาหลกัสูตร 

         ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร  ไดตระหนักถึงความสําคัญและความจําเปนในการผลิต

บุคลากรที่มีความรูความสามารถทางดานวิจัยและประเมินผลการศึกษาที่มีคุณภาพ มีองคความรูและ

ประสบการณในลักษณะที่เปนผูรูจริงและปฏิบัติได กระตุนใหเกิดการใชความรูทางการวิจัยและประเมินผล

การศึกษาในการสรางความเปนเลิศทางวิชาการ โดยเฉพาะอยางยิ่งการสรางนวัตกรรมใหมหรือการแกไข

ปญหาการจัดการศึกษาของประเทศ โดยบูรณาการความรู และนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ   

ประกอบกับปจจุบันทางภาควิชาการศึกษา มีความพรอมทั้งทางดานคณาจารย  และสิง่อาํนวยความสะดวกใน

การจัดการเรียนรู   ที่เกี่ยวของกับการศึกษาในขอบเขตดังกลาว จึงสามารถรองรับการจัดการเรียนการสอนและ

การศึกษาวิจัยไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้นภาควิชาการศึกษาจึงมีความประสงคจะปรับปรุงการจัดการเรียน

การสอนในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิตสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา เพื่อเปนการเปดกวางใหมี

การเรียนรูในระดับที่สูงขึ้น โดยมุงเนนใหนิสิตมีความรูความเขาใจในศาสตรดังกลาวอยางลึกซึ้ง และผสมผสาน

ใหนําไปสูวิธีการดําเนินการที่เปนการพัฒนาอยางยั่งยืน  ซึ่งเปนทางเลือกหนึ่งในการสงเสริมการจัดการศึกษา

ใหมีศักยภาพและเปนที่ยอมรับ ทั้งสามารถนําความรูไปประยุกตใชงานไดจริงในเชิงปฏิบัติ 
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 12.2 ความเกีย่วของกับพนัธกิจของสถาบัน 
  ดวยนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่ตองการพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการ เปน

มหาวิทยาลัยแหงการวิจัย ทั้งยังเปนศูนยกลางของแหลงความรูและขอมูลใหกับชุมชนในเขตภาคเหนือ

ตอนลาง  ตลอดจนตระหนักถึงความสําคัญและวิธีการวิจัยหาความรูเพิ่มเติมไดในอนาคต ซึ่งจะทําใหเกิดการ

แกปญหาอันเกิดจากความไมรู รวมทั้งกระตุนใหมีการผลิตนวัตกรรมที่เกี่ยวของกับองคความรูตาง ๆ  มากขึ้น อัน

จะนําไปสูการเพิ่มมูลคาของทรัพยากร เพื่อแกปญหาการขาดแคลนกําลังคนที่มีความรูระดับสูงทางดานการจัด

การศึกษาสําหรับการพัฒนาประเทศ ผลิตงานวิจัยเชิงบูรณาการ มีความตระหนักในคุณคาของการดําเนิน

ภารกิจ เพื่อเสริมสรางกระบวนการที่คํานึงถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน อีกทั้งสนับสนุนใหหนวยงาน

ตาง ๆ นําผลงานที่ไดจากการวิจัยและพัฒนา ไปประยุกตใหเปนประโยชนตอสังคม ทั้งในระดับทองถิ่นและ

ระดับประเทศ ดวยเหตุผลดังกลาวมาขางตน ทางภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร จึงเล็งเห็น

ความสําคัญอยางยิ่งในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัย

และประเมินผลการศึกษา 
13.  ความสมัพันธกับหลกัสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

13.1 ความสมัพันธของรายวิชาที่เปดสอนในคณะ /ภาควิชา/หลกัสูตรอ่ืน  
หมวดวิชา รายวิชา 

(ระบรุหัสรายวิชา) 
เปนรายวิชาของ
หลักสูตรโดยตรง  

ภาควิชา และคณะ 
ที่เปดสอนรายวิชานี้ 

 

 หมายเหต ุ

รายวิชาพื้นฐาน 366515 เทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อสาร

เพื่อการศึกษา 

ใช  

 

ภาควิ ช า เทค โน โลยี และ

ส่ือสารการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร 

 

  
13.2  ความสัมพันธของรายวิชาที่เปดสอนใหหลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  

หมวดวิชา รายวิชา 
(ระบรุหัสรายวิชา) 

เปนรายวิชาของ
หลักสูตรโดยตรง  

(ใช/ไมใช) 

ภาควิชา และคณะ 
ที่เปดสอนรายวิชานี้ 

 

 หมายเหต ุ

รายวิชาบังคับ 

ไมนับหนวยกิต 

366513 ระเบียบวิธีวจิัย

ทางสังคมศาสตร 

ใช  

 

ภาควิชาการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร 

 

 
13.3  การบริหารจัดการ 
  13.3.1 มีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ซึ่งแตงตั้งโดยคณะศึกษาศาสตร ทําหนาที่กํากับ

กระบวนการตางๆ ในการดําเนินงานหลักสูตร ควบคุมคุณภาพ และการเรียนการสอนใหสอดคลองกับปรัชญา

และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
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  13.3.2 แตงตั้งผูประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพื่อทําหนาที่ประสานงานกับภาควิชา 

อาจารยผูสอน และนิสิต ในการพิจารณาขอกําหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการ

เรียนการสอน 

  13.3.3 มอบหมายใหคณะอาจารยประจําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา ควบคุมการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเปนไปตามขอกําหนด

รายวิชา 
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หมวดที่ 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1.  ปรัชญา ความสาํคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
1.1  ปรัชญาของหลกัสูตร 

หลักสูตรการศกึษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา พัฒนาขึน้บนพืน้ฐาน      

ความเชื่อวาการศึกษาที่มีคุณภาพจะทําใหไดผลผลิตที่เปนบุคลากรทีม่ีคุณภาพ สําหรับเปนตนทนุในการ 

พัฒนาประเทศ ทัง้นี้คุณภาพของการศึกษาจะเปนเชนไรนัน้ การวจิยัและประเมินผลการศึกษาเปนเครื่องมือที่

สําคัญยิ่งที่จะทําใหไดขอมูลบงชี้คุณภาพของการศึกษา  

ดวยเหตุผลนี้จงึมีความจําเปนที่จกัตองมีและอาศัยบุคลากรที่มีความรูความสามารถและ 

จริยธรรมทางวิชาชพีทางดานวิจยัและประเมินผลการศึกษาเพื่อใหปฏิบัติงานทางดานนี้โดยตรง หลักสูตร 

นี้จึงยึดปรัชญาการพัฒนาบคุคลใหเปน “นักวจิัยและประเมินผลการศึกษาที่ใฝรูควบคูคุณธรรม นําทาง 

พฒันาการศึกษา” 
1.2  วัตถุประสงคของหลกัสูตร  

เพื่อผลิตมหาบัณฑิตใหมีคุณลักษณะ ดังตอไปนี้  

1. มีความรูความสามารถทางดานวิจัยและประเมินผลการศกึษาเกี่ยวกับการวิจัยและพฒันา 

การศึกษา  การวัดและประเมินผลการศึกษา  และสถิติประยุกตทางการศึกษา 

2. มีความสามารถในการศึกษาคนควาและวิจยั  เพื่อเพิ่มพนูความรูของศาสตรทางดาน 

การวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

        3.  มีคุณธรรม และจริยธรรมในวิชาชพีดานวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
2.   แผนพัฒนาปรับปรงุ 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

1. แผนการพัฒนาหลักสูตร 

1.1 แผนการดําเนินงาน 

การพัฒนาหลักสูตรใหมี

มาตรฐานไมต่าํกวาที่

กระทรวงศึกษาธิการ กําหนดไว

และสอดคลองกับความ

เปล่ียนแปลงการจัดการศึกษา 

1.การแตงตั้งคณะกรรมการพฒันา

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2556 ใหมีคุณภาพเหมาะกับสังคม

ฐานความรูและมีมาตรฐานตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติที่

กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนด  

1.คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ สาขาวิชา

วิจัยและประเมนิผลการศึกษา พ.ศ. 2556 

2. ภายในปการศึกษา 2557 หลักสูตร

ไดรับการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษา

แหงชาติ        

3.อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอย

ละ 80 มีสวนรวมในการประชมุ 

เพื่อวางแผน ติดตามและทบทวนการ

ดําเนินการของหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

     1.2 การกําหนดระยะเวลาใน

การประเมินและปรับปรุง

หลักสูตรกรอบ 5 ปการศึกษา  

 

1.การรวบรวมและติดตามผลการ

ประเมินของการดําเนินการของ

หลักสูตรในรายปการศึกษาและ

ส้ินสุดรอบปหลักสูตร (5 ป) ในดาน

ความพึงพอใจของ มหาบัณฑติและ

ผูใชหรือนายจางของมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา 

 

1. คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ

ติดตามและประเมินผลหลักสูตรรายป

การศึกษาและรอบ 5 ปการศึกษา   

2. ระดับความพึงพอใจของนสิิตปสุดทาย/

มหาบัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 3. ระดบัความพึงพอใจของผูใช

มหาบัณฑิตตอมหาบัณฑิตใหมเฉลี่ย 

ไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

2. แผนการพัฒนาบุคลากรดาน

การจัดการเรียนรูและการวิจัย 

1. สนับสนุนบคุลากรใหพัฒนา   

การเรียนการสอน และการ

ประเมินผลตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูทั้ง 5 ดาน ไดแก คุณธรรม 

จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. สงเสริมใหบคุลากรใชความรูที่ได

จากงานวิจัยมาเปนสวนหนึ่งในการ

เรียนการสอน  

1. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

2. เอกสารประกอบการสอน 

3. รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

(มคอ.4) และ/หรือ รายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม 

(มคอ.5) (ถามี) 

4. อาจารยประจําอยางนอยรอยละ80

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ ไมนอยกวา  

20 ชั่วโมงตอป 

5. มีผลงานวิชาการ/วจิัยของคณาจารย

ประจําอยางนอย  1 เร่ืองตอป   

3. แผนการพัฒนาศักยภาพของ

นิสิต 

1.สนับสนุนใหนิสิตมีโอกาสเขารวม

ประชมุหรือนําเสนอผลงาน 

2.การสงเสริมศักยภาพในการ

ทํางานวิจัย 

1. กําหนดใหนิสิตเขารวมประชุม นําเสนอ

ผลงานวิจัย ที่จัดขึ้นโดยสาขาวิชา ภาควิชา 

คณะ หรือมหาวิทยาลัย หรือนําเสนองาน

วิชาการที่หนวยงานที่เกี่ยวของไดจัดอยาง

นอย 1 คร้ังตลอดหลักสูตร 

2. กําหนดใหนิสิตเขารวมการอบรม/

สัมมนาในประเดน็เกี่ยวกับการวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา เพื่อพฒันาทักษะ

ดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา

อยางนอย 1 คร้ังตลอดหลักสูตร 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศกึษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 
   ระบบทวิภาค 
1.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูรอน 

 ม ี
1.3 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค   

 ไมมี 
2.  การดําเนนิการหลักสตูร 

2.1 วัน-เวลาในการดาํเนนิการเรียนการสอน 
  แผน ก แบบ ก 2 

 วัน - เวลาราชการปกต ิ

 ภาคการศึกษาตน   ต้ังแตเดือน สิงหาคม ถึงเดอืน ธนัวาคม 

 ภาคการศึกษาปลาย  ต้ังแตเดือน มกราคม ถงึเดือน พฤษภาคม 
  แผน ข 

 วันเสาร - อาทติย 

 ภาคการศึกษาตน   ต้ังแตเดือน สิงหาคม ถึงเดอืน ธนัวาคม 

 ภาคการศึกษาปลาย  ต้ังแตเดือน ธนัวาคม ถงึเดอืน เมษายน 

 ภาคการศึกษาฤดูรอน  ต้ังแตเดือน เมษายน ถึงเดือน สิงหาคม 
2.2 คุณสมบติัของผูเขาศกึษา 
  แผน ก  แบบ ก 2 และ แผน ข 

  1. เปนผูสําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทยีบเทาในสาขาวิชาที่เกี่ยวของกบัสาขาวิชา

วิจัยและประเมินผลการศึกษา จากสถาบนัอุดมศึกษาทีสํ่านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหนวยงาน

ที่มีอํานาจตามกฎหมายรับรอง  

2. ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.  

2554 เร่ือง คุณสมบัติของผูเขาศึกษา หรือประกาศของมหาวิทยาลยันเรศวร 
2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 

1. นิสิตไมมีความรูพืน้ฐานทางดานการศกึษา 

2. นิสิตมทีักษะดานการวิจยัและดานภาษาตางประเทศนอย 

3. นิสิตมีปญหาการปรับตัวในการเรียนระดับที่สูงขึ้น 
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2.4 กลยทุธในการดาํเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนิสติในขอ 2.3   
1. นิสิตที่ไมไดสําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาทางการศึกษาโดยตรง อาจจะตองลงทะเบียนเรียน 

รายวิชาปรับพื้นฐานทางการศึกษาเพิ่มเติม ทั้งนี้ใหข้ึนอยูกับดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนหลัก 

2. จัดกิจกรรมเสริมความรูเกี่ยวกับการทําวิจัย และดานภาษาตางประเทศ 

3. จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหม แนะนําการวางเปาหมายชีวิต เทคนิคการเรียนในมหาวิทยาลัย  

และการแบงเวลา 

4. มอบหมายหนาที่อาจารยที่ปรึกษาใหแกอาจารยทุกคน ทําหนาที่ดูแล ใหคําแนะนํา 

คําปรึกษาแกนิสิตในการปรับตัวดานการเรียน 
2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

 แผน ก  แบบ ก 2 
ปการศึกษา 

ชั้นป 
2556 2557 2558 2559 2560 

ปที่ 1 5 5 5 5 5 

ปที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 
จํานวนนิสิตที่คาดวา 
จะสําเร็จการศึกษา 

- 5 5 5 5 

 
 แผน ข 

ปการศึกษา 
ชั้นป 

2556 2557 2558 2559 2560 

ปที่ 1 40 40 40 40 40 

ปที่ 2 - 40 40 40 40 

รวม 40 80 80 80 80 
จํานวนนิสิตที่คาดวา 
จะสําเร็จการศึกษา 

- 40 40 40 40 
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     2.6  งบประมาณตามแผน 
           2.6.1 งบประมาณรายรับ 

         แผน ก แบบ ก2 
ปงบประมาณ 

รายการรับ 
2556 2557 2558 2559 2560 

คาธรรมเนียม 125,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

งบรายไดที่ไดรับ* 50,000 200,000 200000 200000 200000 

งบประมาณ** 25,000 100000 100000 100000 100000 
 

        แผน ข 
ปงบประมาณ 

รายการรับ 
2556 2557 2558 2559 2560 

คาธรรมเนียม 2,400,000 4,200,000 4,200,000 4,200,000 4,200,000 

งบรายไดที่ไดรับ* 960,000 1,680,000 1,680,000 1,680,000 1,680,000 

งบประมาณ** 480,000 840,000 840,000 840,000 840,000 
 

รวมทั้งหมด 
ปงบประมาณ 

รายการรับ 
2556 2557 2558 2559 2560 

คาธรรมเนียม 2,525,000 4,700,000 4,700,000 4,700,000 4,700,000 

งบรายไดที่ไดรับ* 1,010,000 1,880,000 1,880,000 1,880,000 1,880,000 

งบประมาณ** 505,000 940,000 940,000 940,000 940,000 

* เทากับ 40% ของคาธรรมเนียมการศึกษาหลงัหกัเขากองทนุคงยอดเงินตน 3% แลว  

** ประมาณการเทากับ 50% ของรายไดที่จัดสรร 
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  2.6.2 งบประมาณรายจาย 
ปงบประมาณ 

รายการจาย 
2556 2557 2558 2559 2560 

1. งบบุคลากร 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 

      1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา - - - - - 

      1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ - - - - - 

      1.3 คาจางชั่วคราว 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 

2. งบดําเนินการ 1,330,000 1,330,000 1,330,000 1,330,000 1,330,000 

      2.1 กองทุนพัฒนาอาจารย 270,000 270,000 270,000 270,000 270,000 

            2.1.1 หมวดคาใชสอย 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 

            2.1.2 หมวดเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

      2.2 กองทุนพัฒนาการเรียนการสอน 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 

            2.2.1 หมวดคาตอบแทน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

            2.2.2 หมวดคาใชสอย 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

            2.2.3 หมวดคาวัสดุ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

            2.2.4 หมวดเงินอุดหนุน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

            2.2.5 หมวดครุภัณฑ - - - - - 

            2.2.6 หมวดสิ่งกอสราง - - - - - 

      2.3 กองทุนพัฒนาวิชาการนิสิต 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

            2.3.1 หมวดเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

รวม 1,395,000 1,395,000 1,395,000 1,395,000 1,395,000 

  2.6.3 ประมาณคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต 
             100,000 บาท/หัว 

2.7  ระบบการศกึษา 
   แบบชั้นเรียน 

2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรยีนขามมหาวทิยาลยั(ถามี) 
      เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554 
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3.  หลกัสูตรและอาจารยผูสอน 
3.1  หลกัสูตร 

3.1.1  จํานวนหนวยกิต 
        -  กรณีจัดการศึกษาตามแผน ก แบบ ก 2  จํานวนไมนอยกวา  36  หนวยกิต 

  -  กรณีจัดการศึกษาตามแผน  ข               จํานวนไมนอยกวา  36  หนวยกิต 
3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 
 

เกณฑ  ศธ. 
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2556 

 
ลําดับ 
ที่ 

 
รายการ 

แผน ก  
แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก   
แบบ ก 2 

แผน ข 

1 งานรายวิชา (course Work) ไมนอยกวา 12 30-33 24 30 

 1.1 วิชาพื้นฐาน - - 6 6 

 1.2 วิชาบังคับ - - 9 9 

 1.3 วิชาเลือก ไมนอยกวา - - 9 15 

2 วิทยานิพนธ 12 3-6 12 - 

3 การคนควาอิสระ - - - 6 

4 รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - 4 4 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 36 36 36 
 

3.1.3  รายวชิา 
กรณีจัดการศึกษาตาม แผน ก แบบ ก 2 และ แผน ข 
งานรายวชิา 
(1)  แผน ก แบบ ก 2       จํานวนไมนอยกวา  24  หนวยกิต 

(2)  แผน ข        จํานวนไมนอยกวา  30  หนวยกิต   

ประกอบไปดวยรายวชิาดังตอไปนี้ 

1) วิชาพืน้ฐาน         จํานวน  6  หนวยกิต  

366511  ทฤษฎีพืน้ฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 

    Theoretical Foundations of Education 

  366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารเพื่อการศึกษา   3(3-0-6) 

    Information and Communication Technologies for Education  
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  2) วิชาบังคับ         จํานวน 9  หนวยกิต   

ไดแกรายวิชาตอไปนี้ 

390511  การวิจัยและพัฒนาการศึกษา     3(3-0-6) 

     Educational Research and Development 

390521  สถิติประยุกตสําหรับการวิจยัและประเมิน   3(3-0-6) 

     Applied  Statistics for Research and Evaluation 

390531  การประเมินผลการศึกษา     3(3-0-6) 

     Educational Evaluation 

         3) วิชาเลือก แผน ก แบบ ก 2 ไมนอยกวา 9 หนวยกิต และ แผน ข ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

โดยเลือกรายวชิาตามกลุมวิชา หรือนิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาขามกลุมวิชา โดยไดรับความเหน็ชอบจาก

คณะกรรมการประจําหลักสตูร 
  กลุมวิชาวิจยัและพัฒนาการศกึษา  

390512  เครื่องมือวิจยั       3(2-2-5) 

     Research   Instruments 

390513  วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา     3(2-2-5) 

     Qualitative Research in Education 

  390514  วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา     3(3-0-6) 

     Experimental Research in Education 

390515  วิธีการสังเคราะหเพื่อการวิจัย     3(2-2-5) 

     Synthesis Method for Research   

390516  วิจัยเชิงสํารวจทางการศึกษา     3(3-0-6) 

   Survey Research in Education 

390517  การวิจัยในชั้นเรียน      3(2-2-5) 

   Classroom  Research  

390518  เทคนิคการสุมตัวอยาง      3(3-0-6) 

     Sampling Technique 

390519  การวิจัยสถาบัน      3(2-2-5) 

   Institutional  Research 
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  กลุมวิชาสถิติประยุกตทางการศกึษา    
390522   สถิติประยุกตข้ันสูงสําหรบัการวิจยัและประเมิน 1   3(2-2-5) 

   Advanced Applied  Statistics for Research and Evaluation I 

390523   สถิติประยุกตข้ันสูงสําหรบัการวิจยัและประเมิน 2   3(2-2-5) 

   Advanced Applied  Statistics for Research and Evaluation II 

  390524  สถิตินอนพาราเมตริก      3(3-0-6) 

     Nonparametric Statistics  

390525  คอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ   3(2-2-5)

    Computer  for  Statistical  Data Analysis  

390526   การวิเคราะหแนวโนมและอนกุรมเวลา    3(3-0-6) 

     Trend and Time Series Analysis 

390527  การวิเคราะหองคประกอบ     3(2-2-5)

    Factor Analysis  

390528  การวิเคราะหถดถอยโลจิสติก     3(2-2-5)      

    Logistic Regression Analysis 

390529  การวิเคราะหพหุระดับ      3(2-2-5) 

  Multi – Level Analysis 
กลุมวิชาวัดและประเมนิผลการศกึษา  
390532  ทฤษฎีการวัดและการทดสอบ     3(3-0-6) 

     Theory of Measurement and Testing 

390533  การวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน     3(2-2-5) 

     Measurement  of Achievement  

  390534  การพัฒนามาตรวดัทางจิตวิทยา     3(2-2-5) 

     Development of Psychological Scaling 

390535  การประเมินตามสภาพจริง     3(2-2-5) 

     Authentic Assessment 

390536  การวัดเชาวปญญาและความถนัด    3(2-2-5)

    Measurement of Intelligence and Aptitude    

390537  การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ     3(2-2-5)

    Measurement of Personality and Attitude  
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390538  วิธีวทิยาการพัฒนาตัวบงชี ้     3(2-2-5) 

   Indicators Development Methodology 

390539  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการประกนัคุณภาพการศึกษา  3(3-0-6) 

                 Foundation of Educational Quality Assurance  

4)  วิทยานิพนธ       จํานวน  12 หนวยกิต 

       390571  วิทยานพินธ 1 แผน ก แบบ ก2        3 หนวยกิต 

  Thesis I, Type A2 

 390572  วิทยานพินธ 2 แผน ก แบบ ก2        3 หนวยกิต 

  Thesis II, Type A2 

       390573  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก2        6 หนวยกิต 

  Thesis III, Type A2 

      5) การคนควาอิสระ         จํานวน 6 หนวยกิต   

      390581  การคนควาอิสระ 1         2 หนวยกิต 

                      Independent Study I 

390582  การคนควาอิสระ 2         2 หนวยกิต 

                      Independent Study II 

       390583  การคนควาอิสระ 3         2 หนวยกิต 

                     Independent Study III 

6) รายวชิาบงัคับไมนับหนวยกิต         จํานวน 4 หนวยกิต   

    366513  ระเบียบวิธวีิจัยทางสงัคมศาสตร     3(3-0-6) 

     Research Methodology in Social Sciences 

390591  สัมมนา       1(0-2-1) 

     Seminar  
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 3.1.4  แผนการศึกษา 
  แผน ก แบบ ก2 

  
ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน     
     

 366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา   3(3-0-6) 

    Information and Communication Technologies for Education 

 366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 

              Theoretical Foundations of Education 

366513  ระเบียบวิธวีิจัยทางสงัคมศาสตร (ไมนับหนวยกติ)   3(3-0-6) 

    Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit) 

390521  สถิติประยุกตเพื่อการวิจัยและประเมิน    3(3-0-6) 

   Applied  Statistics for Research and Evaluation  
        รวม  9  หนวยกิต 

 
ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 
 

390511  การวิจัยและพัฒนาการศึกษา      3(3-0-6)  

    Educational Research and Development 

 390531  การประเมินผลการศึกษา     3(3-0-6) 

    Educational Evaluation 

390xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 

390591  สัมมนา (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1) 

    Seminar (Non-Credit) 

 390571  วิทยานพินธ 1 แผน ก แบบ ก2     3 หนวยกิต 

   Thesis I, Type A1     
รวม  12  หนวยกติ 
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ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

 
390xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 

390xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 

 390571  วิทยานพินธ 2 แผน ก แบบ ก2     3 หนวยกิต 

   Thesis II, Type A1     
       รวม  9  หนวยกิต 
 

ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
 390571  วิทยานพินธ 3 แผน ก แบบ ก2     3 หนวยกิต 

   Thesis III, Type A1     
       รวม  6  หนวยกิต 
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  แผน  ข 
 

ชั้นปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน         

  

 366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 

              Theoretical Foundations of Education 

366513  ระเบียบวิธวีิจัยทางสงัคมศาสตร (ไมนับหนวยกติ)   3(3-0-6) 

   Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  

390531  การประเมินผลการศึกษา     3(3-0-6) 

    Educational Evaluation 
       รวม  6  หนวยกิต 

 
ภาคการศึกษาปลาย 

 

366515   เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา   3(3-0-6) 

  Information and Communication Technologies for Education      

390511  การวิจัยและพัฒนาการศึกษา      3(3-0-6)  

   Educational Research and Development  

390521  สถิติประยุกตเพื่อการวิจัยและประเมิน    3(3-0-6) 

   Applied  Statistics for Research and Evaluation  
รวม  9  หนวยกิต 

 
ภาคฤดูรอน 

 
 390591  สัมมนา (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1) 

    Seminar (Non-Credit) 

390xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 

390xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 
       รวม  6  หนวยกิต 
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ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

 
390xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 

390581  การคนควาอิสระ 1      2 หนวยกิต 

   Independent Study I 
       รวม  5 หนวยกิต 

 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
390xxx   วชิาเลือก                    3(x-x-x) 

   Elective Course 

390582  การคนควาอิสระ 2      2 หนวยกิต 

   Independent Study II 
       รวม  5 หนวยกิต 

 
ภาคฤดูรอน 

 
390513  วิชาเลือก       3(x-x-x) 

   Elective Course 

390583  การคนควาอิสระ 3      2 หนวยกิต 

   Independent Study III 
       รวม  5 หนวยกิต 
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3.1.5  คําอธบิายรายวชิา 
 
366511 ทฤษฎพีื้นฐานทางการศึกษา 3(3-0-6) 
 Theoretical Foundations of Education 
 บทบาทและความสาํคัญของปรัชญาทีม่ีตอการจัดการศกึษา สาระสาํคัญของปรัชญาตอ 

การจัดหลักสตูร การเรียนการสอนและการประเมินผล แนวคิดและทฤษฎีพืน้ฐานทางจิตวทิยาทีเ่กี่ยวของกับ 

การเรียนรูและการพัฒนามนษุย จิตวิทยาการศึกษา จิตวทิยาการแนะแนวและใหคําปรึกษา ความหมายและ

ขอบเขตของสังคมวทิยาการศึกษา บทบาทของการศึกษาทีม่ีตอสังคม โรงเรียนในฐานะเปนองคกรของสังคม 

การศึกษาตลอดชีวิตและบทบาทการศึกษาในยุค โลกาภิวัตน โดยเนนการนาํแนวคิดและทฤษฎพีื้นฐาน

ดังกลาวมาบูรณาการเพื่อประยุกตใชกับการจัดการศึกษาใหสัมพนัธกับสาขาวิชาเฉพาะ  

 Role and importance of philosophy for education, contents of philosophy to  

curriculum planning, instruction and assessment in education, foundation of psychology theories in 

learning and human development, educational psychology, guidance and counseling psychology, 

meaning and contents of educational sociology, roles of education for social, schools as the social 

organization, life long education and role of education in globalization focusing on the integration of 

the perspectives and the theories concerned to apply for education, integrating knowledge of the 

major teaching  
366513 ระเบียบวิธวีจิัยทางสังคมศาสตร 3(3-0-6) 

Research Methodology Social Sciences  
 ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจยั ประเภทและกระบวนการวิจัย การกาํหนด 

ปญหาการวิจยั ตัวแปรและสมมุติฐาน การออกแบบการวิจัย เครื่องมือและวิธีการเกบ็รวบรวมขอมลู การ

วิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัย การประเมนิงานวิจัย การนาํผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณ

นักวจิัยและเทคนิควิธีการวิจยัเฉพาะทางดานสงัคมศาสตร 

 Research definition, characteristic and goal, type and research process,  

research problem determination, variables and hypothesis, research design , instruments and data 

collection method, data analysis, proposal and research report writing, research evaluation, 

research application, ethics of researchers, and research techniques in social sciences 
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366515   เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา 3(3-0-6) 
 Information and Communication Technologies for Education 

 ทฤษฎี รูปแบบ และกลยทุธการพัฒนานวตักรรม การออกแบบและการประยุกต เทคโนโลย ี

สารสนเทศและสื่อสารเพื่อการเรียนรู การคนควา การวจิัย การบริหารและการจัดการศึกษา บูรณาการเขากับ

สาขาวิชาเฉพาะ 

 Theoretical, model and strategies, Innovation development, design and apply  

information and communication technology for learning, research, educational administration and 

management. Integrated into specific field 
390511    การวิจัยและพัฒนาการศกึษา        3(3-0-6) 
 Educational Research and Development 

   แนวคิด หลักการเกี่ยวกับการวิจัยและพฒันาความแตกตางระหวางการวิจัยและพฒันาการวจิัย 

ทั่ว ๆ ไป รูปแบบของการวจิยัและพัฒนางานวิจัย และพฒันาทางการศึกษาประเภทตางๆ เชน งานวิจยั 

และพัฒนานวตักรรมทางการศึกษา งานวจิัยและพัฒนาระดับหองเรียน โรงเรียน การนําผลงานวิจยั 

และพัฒนาทางการศึกษาไปใช ตลอดจนการศึกษาวิเคราะหผลงานวจิยัและพัฒนาการศึกษา 

   Concept and principles of research and development, differences between research 

and development, different types of research and development, and educational development 

such as research and development in educational innovation, research and development at 

classroom and school levels, application of educational research and development, including 

analysis of educational research and development reports 
390512  เครื่องมือวิจยั        3(2-2-5) 
  Research   Instruments 
 หลักการสราง และการหาคุณภาพของเครื่องมือในการวิจัยประเภทตางๆ ไดแก แบบทดสอบ  

แบบสอบถาม แบบสํารวจรายการ แบบสงัเกต และแบบสัมภาษณ การเลือกใชเครื่องในการวิจัยเพื่อเก็บ

รวบรวมขอมูลใหสอดคลองกับปญหา วัตถุประสงค และลักษณะของขอมูลในการวจิัย และฝกปฏิบัติการ 

สรางเครื่องมือในการวิจัย  

 Principles of construction of research instruments and determining the quality of 

research tools such as test, questionnaire, checklist, observation and interview questions, selection 

of research instruments for collecting the data that are consistent with the problems, objectives, 

and characteristics of research data. 
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390513  วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา               3(2-2-5) 
 Qualitative Research in Education  
 ปรัชญา และแนวคิด ทฤษฎีพื้นฐานของการวิจัยเชิงคุณภาพ การออกแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ 

การทํางานภาคสนามอยางมีสวนรวม การศึกษาและตรวจสอบเอกสาร วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลแบบ 

ตางๆ การวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัยเชิงคุณภาพ การเขียนเคาโครงการวิจัยทางการศึกษา 

ที่ใชระเบียบวิธีเชิงคุณภาพ และจรรยาบรรณของนักวิจัยเชิงคุณภาพ ฝกปฏิบัติการทําวิจัยเชิงคุณภาพทาง 

การศึกษา 

 Philosophy, basic concept, and theories of qualitative research, qualitative research 

design, participative field work, documentation examination and review, methods of data collection, 

data analysis, report writing of qualitative research, methods of writing an educational qualitative 

research proposal, codes of ethics for qualitative researchers, and Practice in Qualitative Research 

in Education. 
390514 วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา       3(3-0-6) 
 Experimental Research in Education 
 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับการวิจัยเชิงทดลอง การออกแบบแผน การวิจัยเชิงทดลองลักษณะตาง ๆ 

เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลตามลักษณะแบบแผนการทดลอง และการเขียน

โครงรางการวจิัยทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธีวิจยัเชงิทดลอง การเขียนรายงานการวิจัยเชงิทดลอง 

   Concepts and principles of experimental research, research design, different types of 

experimental research, research tools, methods of data collection, analysis of data, and writing of 

experimental research proposal in education, and experimental research report writing. 
390515   วิธีการสังเคราะหเพื่องานวิจัย       3(2-2-5) 
 Synthesis Method for Research   
 ผลงานวิจยัทางการศึกษาประเภทตาง ๆ จดัหมวดหมูสังเคราะหผลงานวิจัยทางการศกึษาดวย

วิธีการสังเคราะหทัง้เชงิปริมาณ และเชงิคุณภาพ นําผลงานวิจยัทางการศึกษาที่สังเคราะหแลวไปใชในการ

วางแผนพฒันาการศึกษาดานตางๆ เชน ดานการบริหารและการจัดการองคกรทางการศึกษา ดานการเรียน

การสอน ดานการวัดและประเมินผลทางการศึกษา เปนตน และฝกปฏิบัติการสังเคราะหงานวิจยัทางการศึกษา 

   Examination of different types of educational research studies, categorization of 

research findings as a result of the synthesis of both qualitative and quantitative research studies, 

application of the synthesized research findings for educational  planning in different aspects such 

as administration and management of educational organizations, teaching and learning, 
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educational measurement and evaluation, etc, and practice in Research Synthesis for Educational 

Development. 
390516   วิจัยเชิงสํารวจทางการศึกษา      3(3-0-6) 
 Survey Research in Education 
 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับระเบียบวิธวีิจัยเชงิสํารวจประเภทตางๆ การกําหนดตัวอยางสําหรับการ

สํารวจ เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการเขียนโครงรางการวิจยัทาง

การศึกษาที่ใชระเบียบวิธวีิจยัเชิงสาํรวจ การเขียนรายงาน การวิจยัเชิงสํารวจ 

 Concepts and principles of survey research methodology, determination of  the 

samples for the survey research, research tools and methods of data collection, data analysis, and 

writing up of educational research proposal using a survey research methodology, survey research 

report writing. 
390517   การวิจัยในชั้นเรียน                3(2-2-5) 

  Classroom  Research 
               ความหมาย ขอบเขต หลักการและเหตุผล   ในการทําวิจยัในชัน้เรียนการแกปญหาการจัดการ

เรียนรูดวยกระบวนการวจิัย   การดําเนนิการวิจัยในชั้นเรียน  การเขียนและเผยแพรงานวิจัยในชั้นเรียนและฝก

ปฏิบัติการทําวิจัยในชั้นเรียน 

 Meanings, scope, principles and rationale in conducting classroom research, solving 

problems of learning management through classroom research, conducting classroom research, 

writing up of research report and dissemination of classroom research, and practice to conduct 

Classroom Research. 
390518   เทคนิคการสุมตัวอยาง             3(3-0-6)                          
           Sampling Technique  
                เทคนิคการสุมตัวอยางแบบตาง ๆ  การประมาณคาความคลาดเคลื่อนในการ สุมตัวอยาง    

การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง   

 Different types of sampling techniques, and estimation of sampling error, determining 

sample sizes. 
390519 การวิจัยสถาบัน        3(2-2-5) 
 Institutional Research 
 ความหมายและลักษณะของวิจัยสถาบนั  ความแตกตางระหวางวิจัยสถาบันกับวจิัยอื่น ๆ  

วัตถุประสงคของวิจัยสถาบนั  ประเภทวิจยัสถาบนั  เครื่องมือและวิธกีารเก็บขอมูลในงานวิจัยสถาบัน  การ

วิเคราะหขอมูล  การนาํผลการวิจัยสถาบนัไปใชเพื่อปรับปรุงพัฒนาสถาบัน  เทคนิควธิีการนาํเสนองานวิจยั
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สถาบัน  เพื่อกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในสถาบนั  การประยุกตใชรูปแบบการประเมินที่สอดคลองกับงานวิจยั

สถาบัน เชน การประเมินเสรมิพลัง  การประเมินแบบมีสวนรวม  การประเมินแบบประชาธิปไตย  การประเมิน

แบบตอบสนอง  และการประเมินนเรศวร  และฝกปฏิบัติการดําเนินงานวิจยัสถาบนั 

 Definition and characteristics of institutional  research. Differentiate between 

institutional research and others types of research. Instruments and methods for data collection in 

institutional research. Data analysis. Utilization of institutional research results for improve and 

development  institution. Presentation techniques in order to change  institution. Applying selected 

evaluation model appropriately to institutional research such as, empowerment evaluation, 

participation evaluation, democratic evaluation, responsive evaluation and Naresuan evaluation. 

Practicum in institutional research. 
390521   สถิติประยุกตสําหรับการวิจัยและประเมิน             3(3-0-6) 
 Applied Statistics for Research and Evaluation 
 มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับสถติิ  ทฤษฎีความนาจะเปน ตัวแปรสุม การแจกแจงแบบสุม การ

ประมาณคา สถิติเชิงบรรยาย  การทดสอบสมมุติฐานโดยใชสถิติอางอิงแบบตาง ๆ  และการประยุกตใช

โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิเคราะหขอมูลทางสถิติสําหรบัการวิจยัและประเมินทางการศึกษา 

   Fundamental statistics  such as probability, sampling techniques,  random variable 

distribution of statistics, estimation, hypothesis testing, regression analysis, analysis of variance, 

analysis of covariance, and application of statistical software program packages to data analysis 
390522 สถิติประยกุตขั้นสูงสําหรบัการวิจัยและประเมิน 1   3(2-2-5) 

   Advanced Applied  Statistics for Research and Evaluation I 
 มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับวธิกีารทางสถติิในการวิเคราะหขอมูลหลายตัวแปร  และการฝกปฏิบัติ

ในการใชสถิติข้ันสูงเพื่อการวิเคราะหขอมูลในงานวิจัยและประเมิน  ไดแก การวเิคราะหสัมประสทิธิ์สหสมัพนัธ

พหุคูณ  การวเิคราะหการถดถอยพหุคูณ  การวเิคราะหเสนทาง  การวเิคราะหองคประกอบ การวิเคราะห

จําแนกกลุม และการวิเคราะหสัมประสทิธิส์หสัมพนัธคาโนนิคอล  

   Basic concepts about statistics method for vary variable analysis and practice to use 

Advanced statistics for research such as multiple correlation, multiple regression, path analysis, 

factor analysis, dicriminant function analysis, and canonical correlation analysis 
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390523 สถิติประยกุตขั้นสูงสําหรบัการวิจัยและประเมิน 2   3(2-2-5) 
  Advanced Applied Statistics for Research and Evaluation II  

 นิยาม  สัญลักษณ  ปญหาวจิัย  วิธกีารวิเคราะหขอมูล และการนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูล

โมเดลลิสเรล  การวิเคราะหพหุระดับ การฝกปฏิบัติและการประยุกต 

  Definition, Symbol, research problem, data analysis method and presentation about 

Lisrel model multi level analysis practice  and application 
390524   สถิตินอนพาราเมตริก        3(3-0-6) 
 Nonparametric Statistics 
 มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับสถติิอางอิง  ความแตกตางระหวางสถิตินอนพาราเมตริกกบัสถิติพารา

เมตริก การทดสอบสมมุติฐานโดยใชสถิตินอนพาราเมตรกิในกรณีตาง ๆ  การฝกปฏิบัติและการประยุกต 

 Basic concepts about statistics differences between nonparametric and parametric 

statistics independent distribution, hypothesis testing using nonparametric statistics and 

application  
390525   คอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมลูทางสถิติ    3(2-2-5)  

Computer for Statistical Data Analysis 
 มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร  สถติิ  การวิจัย  และการประเมนิทางการศึกษา  การฝก 

ปฏิบัติการใชคอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูลทางสถิติในงานวิจยัและประเมิน 

 Basic concept about computer, statistics, research and education evaluation, 

practice to use computer for data analysis in research and evaluation 
390526  การวิเคราะหแนวโนมและอนุกรมเวลา     3(3-0-6) 
 Trend and Time Series  Analysis 
 มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับตัวแบบอนุกรมเวลา  นิยาม  ปญหาวจิัย  และการฝกปฏิบัติเกี่ยวกบั

การวิเคราะหแนวโนมและการวิเคราะหขอมูลอนุกรมเวลาแบบตาง ๆ  และการนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  

 Basic concept about times series model  definition research problem and practice 

about trend analysis and data times series analysis in several models and presentation about data 

analysis 
390527   การวิเคราะหองคประกอบ      3(2-2-5) 
 Factor  Analysis 

  มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับการวัดและการทดสอบ  นยิาม  ปญหาวิจัย  และการฝกปฏิบัติ

เกี่ยวกับการวิเคราะหองคประกอบ การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการประยกุต 

 Basic concept about measurement and testing   definitions  problems research and 

practice about factor analysis  presentation about data analysis and application. 
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390528   การวิเคราะหถดถอยโลจสิติก      3(2-2-5) 
   Logistic Regression Analysis 
   มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับความสัมพันธและการพยากรณ  นยิาม  ปญหาวจิัย  และการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกบัการวิเคราะหถดถอยโลจสิติก การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการประยกุต 

   Basic concept about relation and prediction   definitions  problems research and 

practice about Logistic Regression Analysis,  presentation about data analysis and application 
390529   การวิเคราะหพหุระดับ       3(2-2-5) 

   Multi – Level Analysis 
   มโนทัศนพื้นฐานเกี่ยวกับความสัมพันธและการพยากรณ  นยิาม  ปญหาวจิัย  และการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกบัการวิเคราะหถดถอยพหุคูณและการวิเคราะหพหุระดบั  การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและ

การประยุกต 

   Basic concept about relation and prediction,   definitions  problems research and 

practice about Multiple- regression analysis and Multi – Level Analysis,  presentation about data 

analysis and application 
390531   การประเมินผลการศึกษา           3(3-0-6) 

   Educational  Evaluation 
                หลักการประเมินผลการศึกษา  รูปแบบ เทคนิควธิีการประเมิน  การออกแบบและวางแผนการ

ประเมิน  นิยามสิ่งที่มุงประเมิน กาํหนดตวับงชี ้และเกณฑที่ใชในการประเมนิ การวเิคราะหขอมลูทางการประเมนิ 

การเขียนรายงานการประเมนิ โดยเนนการประยกุตใชในการประเมนิผลการศึกษา เชน การประเมนิองคกร การ

ประเมนิโครงการ การประเมนิหลกัสูตร การประเมนิเพื่อการประกนัคุณภาพการศกึษา เปนตน 

   Principles of educational evaluation, evaluation  models, evaluation approach, design 

and planning evaluation, definitions of object evaluation,  define indicators, and criteria used in 

evaluation, Analysis of Evaluation Data  with emphasis on application of educational evaluation 

evaluation such as institute evaluation,  project evaluation, curriculum evaluation,  evaluation for 

educational quality assurance, etc. 
390532   ทฤษฎีการวัดและการทดสอบ      3(3-0-6) 
 Theory of Measurement and Testing 
 ทฤษฎีการวัดแบบตาง ๆ ความคลาดเคลื่อนในการวัด ความตรง ความเทีย่ง คะแนนและการ

แปล ความหมายคะแนนตามทฤษฎีแบบดั้งเดิม ทฤษฎกีารตอบสนองรายขอ และทฤษฎีอ่ืน ๆ ทีเ่กี่ยวกับการ

วัดผลการศกึษาการนําทฤษฎีไปประยุกตใชในการวัดผลการศึกษา เชน การสรางแบบทดสอบเฉพาะบุคคล 

การเทยีบมาตรา  เปนตน 
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   Different theories of measurement, errors in measurement, validity, reliability, test 

results and classical interpretation of test results, item response theory, and other educational 

measurement theories, application of theories to educational measurement such as tailored testing 

construction, scale equating, etc.  
390533   การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน      3(2-2-5) 
 Measurement  of Achievement             
 เทคนิคการสรางเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ดานพุทธพิสัย จิตพิสัยและทักษะพิสัย  การหาคุณภาพ

ของเครื่องมือ  การวัดและประเมินตามสภาพจริง และฝกปฏิบัติการสรางเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ 

 Examination of techniques for constructing cognitive, affective, and psychomotor 

measurement instruments, determining the quality of the measurement instruments, authentic 

measurement and evaluation, and practice to conduct Measurement of Achievement instruments. 
390534    การพัฒนามาตรวัดทางจิตวิทยา      3(2-2-5) 
 Development of Psychological Scaling 
 ธรรมชาติของตัวแปรทางจิตวิทยา คําจํากัดความของตัวแปรทางจิตวิทยา เทคนิคการวัดตัวแปร

ทางจิตวิทยา ไดแกเชาวนปญญา เจตคติ คานิยม การรับรู ความเชื่อ ความสนใจ และบุคลิกภาพ เทคนิคการ

วิเคราะหคุณภาพมาตรวัดทางจิตวิทยา  และการฝกปฏิบัติการสรางมาตรวัดทางจิตวิทยาที่เปนมาตรฐาน

สําหรับคนไทย 

 Nature of psychological variables; operational definition of psychological variables; 

techniques for scaling  psychological variables: attitude, value, perception, belief, interest, and 

personality; techniques for analyzing quality of psychological scales, and practice to conduct 

psychological standardized scale for Thai people. 
390535   การประเมินตามสภาพจริง                 3(2-2-5) 
 Authentic Assessment   
 ความหมายของการประเมนิตามสภาพจริง หลกัการและเทคนิคในการประเมินตามสภาพจริง 

การกําหนดวัตถุประสงค  วิธกีาร  เกณฑ  และการตัดสินสรุปผลการประเมินและฝกปฏิบัติการประเมินตาม

สภาพจริง 

 Definition of authentic assessment, principles and techniques for authentic 

assessment,  goal setting, procedure, criteria, and conclusion of evaluation results and practice in 

Authentic Assessment. 
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390536   การวัดเชาวนปญญาและความถนัด      3(2-2-5) 
 Measurement of Intelligence and Aptitude  

 ความหมายของเชาวนปญญาและความถนัด ทฤษฎีของเชาวนปญญาและความถนัดการสราง

เครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือวัดเชาวนปญญาและความถนัดการใหคะแนนและตีความหมายคะแนนที่ได

จากการทดสอบเชาวนปญญาและความถนัด ใหมีทักษะในการวิจัยเพื่อสรางเครื่องมือและการฝกปฏิบัติการ

สรางเครื่องมือวัดเชาวนปญญา 

 Definition and meaning of intelligence and aptitude, intelligence and aptitude 

theories, construction and determining of instruments for measuring intelligence and aptitude, 

scoring and interpretation of scores derived from intelligence and aptitude measurement 

instruments, skill development in research for constructing measurement instruments and practice 

to conduct Measurement of Intelligence and Aptitude instruments  
390537   การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ       3(2-2-5) 
 Measurement of Personality and Attitude 
 ความหมายของบุคลิกภาพ และเจตคติ ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลิกภาพและเจตคติ การสรางและหา

คุณภาพเครื่องมือวัดบุคลิกภาพและเจตคติ การใหคะแนนและตีความหมายคะแนนที่ไดจากการวัดบุคลิกภาพ

และเจตคติใหมีทักษะในการวิจัยเพื่อสรางเครื่องมือและฝกปฏิบัติการสรางเครื่องมอืการวัดบุคลกิภาพ 

 Definition and meanings of personality and attitude, theories about personality and 

attitude, construction and determining of the quality of  personality and attitude measurement 

instruments, scoring and interpretation of scores derived from personality and attitude measurement 

instruments, skill development in research for constructing measurement instruments and practice to 

conduct Measurement of Personality instrument. 
390538  วิธีวิทยาการพัฒนาตัวบงชี้      3(2-2-5) 
 Indicators Development Methodology 
 วิธีวิทยาวาดวยหลักการ แนวคิด ข้ันตอนและวิธีการในการสรางและพัฒนามาตรฐาน ตัวบงชี้

และเกณฑ สําหรับการประกันคุณภาพการศึกษา นวัตกรรมวิธีวิทยาการพัฒนามาตรฐานตัวบงชี้ และเกณฑ 

 Principles, concepts, procedures, and methodology in constructing and developing 

standards, indicators, and criteria for educational quality assurance, innovation in methodology for 

developing standards, indicators, and criteria 
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390539   ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับการประกันคณุภาพการศึกษา   3(3-0-6) 
 Foundation of Educational Quality Assurance 
 แนวคิดพืน้ฐานทัว่ไปเกี่ยวกบัการประกนัคุณภาพการศกึษา ปรัชญาการประกนัคุณภาพ 

การศึกษา ข้ันตอน และวธิีการดําเนนิงานประกันคุณภาพทางการศึกษา ความสมัพันธระหวางการจัด

การศึกษากับการประกนัคุณภาพการศึกษา ระเบียบและกฎหมายเกีย่วกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

 Basic concepts of educational quality assurance, philosophy of educational quality 

assurance, procedures and methods for educational quality assurance, relationships between 

educational management and educational quality assurance, rules and laws concerning 

educational quality assurance 
390571   วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก2      3  หนวยกิต 
 Thesis I, Type A2  
 ศึกษาคนควาเบื้องตน วิเคราะหประเดน็ปญหาที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา ไดแก วิจยัและพฒันาการศึกษา  การวัดและประเมินผลการศึกษา และสถิติประยุกตทางการศึกษา  

เพื่อกําหนดเปนทิศทางและแนวโนมในการพัฒนาหวัขอวิทยานิพนธ  จัดทําเอกสารแนวคิดเบื้องตนในการวิจยั 

นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา และนาํเสนอตออาจารยทีป่รึกษา และกรรมการประจาํหลักสูตร 

 Preliminary study, reading and analyze  research problems related to Educational   

Research and  Evaluation focusing on  the majors are  Educational research and development,    

Educational measurement and evaluation and Educational statistics, creating research topic,  

writing Concept paper, present to Advisors and committee chair 
390572   วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก2      3 หนวยกิต 
 Thesis II, Type A2 
 ศึกษาขอมูลของประเด็นที่สนใจในการพัฒนาเปนวิทยานิพนธอยางละเอียด  จัดทําโครงราง

วิทยานิพนธ นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ เสนอรางวิทยานิพนธตอบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อขอแตงตั้ง

คณะกรรมการสอบและสอบโครงรางวิทยานิพนธ 

 Intensive study in research issues, writing research proposal, Completing proposal 

draft and submit to Advisor, and then submit proposal draft to Graduate School, and proposal 

approval by Committee 
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390573   วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก2      6 หนวยกิต 
 Thesis III, Type A2 

   ปรับปรุงโครงรางวิทยานิพนธตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ การเก็บ

รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล จัดทํารายงานวิทยานิพนธ สอบวิทยานิพนธ แกไขและเสนอวิทยานิพนธ

ฉบับสมบูรณตอบัณฑิตวิทยาลัย 

 Revision of the proposal as recommend by the Proposal Exam Committee, gather 

data, analyze data, research report, research report or one part of its had been printed in academic 

journal, submit the thesis to the Graduate School and defend thesis to the Committee, revise and 

submit complete thesis 
390581   การคนควาอิสระ 1        2  หนวยกิต 
 Independent  Study  I 
 ศึกษา คนควาเอกสาร วิเคราะหเอกสารและงานวจิัยทีเ่กี่ยวของกับวิจยัและประเมินผล

การศึกษา การเขียนหวัขอเร่ืองและแนวทางการดําเนนิการศึกษาคนควาอิสระที่สนใจ อันแสดงความคิดริเร่ิม

สรางสรรค เกดิองคความรูใหม โดยนาํเสนอและผานความเหน็ชอบจากอาจารยที่ปรึกษา  

 Review and analysis literatures and researches related to educational measurement 

and evaluation, writing an interested topic and research conducting for independent study that 

based on creativity, body of initiatives knowledge, present and approved to advisors  
390582   การคนควาอิสระ 2        2  หนวยกิต 
 Independent  Study  II 
 ดําเนนิการวิจยั เก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล การสรปุผลการคนควาอิสระ และนําเสนอ

ความกาวหนาตออาจารยทีป่รึกษา   

 Conducting research, gather and analyze data, conclusion their independent study 

progress to their advisors 
390583   การคนควาอิสระ 3       2  หนวยกิต 
 Independent  Study  III 
 จัดทํารายงานและนําเสนอรายงานตอคณะกรรมการ และไดรับการอนมุัติใหเปนสวนหนึง่ของ

การศึกษาตามหลักสูตร 

 Write the independent study report, present the report to committee and approved of 

the independent study to completed education  
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390591   สัมมนา          1(0-2-1) 
 Seminar  
 ศึกษางานวิจยัและพัฒนาการศึกษาหรืองานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาทุกระดับ 

วิเคราะห และสังเคราะหงานวิจยัที่เกี่ยวของกับปญหาการจัดการศึกษา นําเสนอประเด็นและขอ

วิพากษวิจารณเกี่ยวกับการศึกษาของไทย และตางประเทศ การจัดระบบขอมูลผลงานวิจยัทางการศึกษา เพื่อ

นําไปใชในการพัฒนาการศกึษา 

 Readings of educational research and development or studies related to the provision 

and management of education in every level, synthesis of research related to the problems in the 

management of education, presentation of issues and critiques of Thai education and educational 

management in other countries, implementation of educational research database system for 

application to educational development. 
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3.1.6  ความหมายของเลขรหสัวิชา 
ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน 2 ชุดๆ ละ     3 ตัว มคีวามหมายดงันี ้

1)  เลขสามตวัแรก เปน กลุมเลขประจําสาขาวิชา  

366   หมายถงึ  สาขาวิชาดานศึกษาศาสตร คณะศึกษาศาสตร 

390   หมายถงึ  สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา  

    คณะศึกษาศาสตร 

2) เลขสามตัวหลัง เปน กลุมเลขประจําวิชา  

2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลักรอย) แสดงถงึ ระดับการศึกษา 

   เลข 5             หมายถงึ รายวิชาในระดับปริญญาโท  

2.2) เลขรหัสตัวกลาง (หลกัสิบ) แสดงถงึหมวดหมูในสาขาวิชา ซึง่ประกอบดวย 

เลข 0   หมายถงึ  วิชาบงัคับ 

เลข 1   หมายถงึ กลุมวิชาวิจยัและพัฒนาการศึกษา 

เลข 2   หมายถงึ กลุมวิชาสถิติประยุกตทางการศึกษา 

เลข 3    หมายถงึ กลุมวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา   

เลข 7   หมายถงึ กลุมวิชาวทิยานิพนธ สําหรับ แผน ก แบบ ก 2 

เลข 8   หมายถงึ กลุมวิชาคนควาอิสระ 

เลข 9   หมายถงึ กลุมวิชาสัมมนา  

3)   เลขรหัสตัวสุดทาย   หมายถงึ   ลําดับที่รายวิชาตามเลขรหัสตัวกลาง 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจาํตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
3.2.1  อาจารยประจาํหลกัสูตร 

 
ลําดับ ช่ือ-สกุล/ 

เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

1 นางเทียมจันทร   

พานิชยผลินไชย 

3659900456873 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด.(การศึกษา) 

ค.ม.(สถิติการศึกษา)  

กศ.บ.(คณิตศาสตร)  

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มศว.(พิษณุโลก) 

2* นายรัตนะ     บัวสนธ 

3650800324225 

รอง

ศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
กศ.บ.(การแนะแนว) 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

ม.สงขลานครินทร 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

3* นายดร.สําราญ    มีแจง

3120200505347 

รอง

ศาสตราจารย 

 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

4 นายชํานาญ  ปาณาวงษ

3620100292886 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

มรภ.กําแพงเพชร 

5* นางเอื้อมพร  หลินเจริญ

3620100364712 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
วิทยาลัยครูกําแพงเพชร 

 

หมายเหต ุ *อาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร (ดูภาระงานสอนและผลงานทางวิชาการในภาคผนวก) 
 
3.2.2  อาจารยประจาํ 

 

ลําดับ ช่ือ-สกุล 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

1 นายรัตนะ     บัวสนธ 

3650800324225 

รอง

ศาสตราจารย 

กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) 
กศ.บ.(การแนะแนว) 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

ม.สงขลานครินทร 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

2 นายสําราญ    มีแจง

3120200505347 

รอง

ศาสตราจารย 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

3 นางเทียมจันทร   

พานิชยผลินไชย 

3659900456873 

รอง

ศาสตราจารย 

ปร.ด.(การศึกษา) 

ค.ม.(สถิติการศึกษา)  

กศ.บ.(คณิตศาสตร)  

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มศว.(พิษณุโลก) 

4 นายเกษม  สาหรายทิพย 

3720200586660 

รอง

ศาสตราจารย 

กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

มศว.ประสานมิตร  

มศว.(พิษณุโลก)  

5 นางสาวบุหงา  

วชิระศักดิ์มงคล 

3549900112482 

รอง

ศาสตราจารย 

กศ.ม.(การแนะแนว) 

กศ.บ.(เคมี) 

วศ.ประสานมิตร 

วศ.บางแสน 

6 นายปกรณ  ประจันบาน

3102201831126 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  

กศ.ม. (วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

กศ.บ. (คณิตศาสตร) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

มศว.(พิษณุโลก) 

7 นายจรูญ พานิชยผลินไชย 

3659900548972 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

กศ.ม. (การมัธยมศึกษา) 

กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

มศว.ประสานมิตร 

มศว.พิษณุโลก 

8 นางเอื้อมพร  หลินเจริญ

3620100364712 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
วิทยาลัยครูกําแพงเพชร 

9 นายชํานาญ  ปาณาวงษ

3620100292886 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

มรภ.กําแพงเพชร 

10 นางสาวสายฝน   

วิบูลรังสรรค 

3640100605728 

อาจารย กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  
กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 
ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-วิทย) 
ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-คณิต) 
ค.บ.(การประถมศึกษา) เกียรตินิยม
อันดับ 1 

ม.นเรศวร 
ม.นเรศวร 
ม.สุโขทัยธรรมธิราช 
ม.สุโขทัยธรรมธิราช 

มรภ.พิบูลสงคราม 

11 นางสาวออมธจิต  แปนศรี 

3659900475169 

อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  

กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา) 

ศษ.บ.( ภาษาไทย) 

ม.นเรศวร 

ม.นเรศวร 

ม.เชียงใหม 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

ภาควิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

12 นายฉลอง   

ชาตรูประชีวิน 

3520100837581 

รอง

ศาสตราจารย 

กศ.ด.(การบริหารการศึกษา)   
กศ.ม. (พลศึกษา) 
กศ.บ. (พลศึกษา) 

ม.นเรศวร   

มศว ประสานมิตร   

มศว พลศึกษา 

13 นางฉันทนา  จันทรบรรจง 

3659900614142 

รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D. in Ed.(Fundamentals of 

Education) 

M.A.in Ed.(Fundamentals of 

Education) 

กศ.บ.(การประถมศึกษา) 

University of Tsukuba (Japan) 

 

University of Tsukuba Japan) 

 

มศว ประสานมิตร 

14 นางสาวมานิตย  ไชยกิจ 

3739900143360 

อาจารย กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร)  

ค.ม.(สถิติการศึกษา) 2 

น.บ. (กฎหมายไทย)  

ศศ.บ.(รัฐศาสตร)  

ศษ.บ.(การสอนวิทยาศาสตร) 

มศว. (ประสานมิตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ม.ธรรมศาสตร 

ม.รามคําแหง 

ม.เชียงใหม 

ภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

15 ผศ.ดร.รุจโรจน  แกวอุไร 

3200100488873 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

กศ.บ.(เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

มศว ประสานมิตร 

มศว ประสานมิตร 

มศว บางแสน 

16 ผศ.ดร.สุภาณี  เส็งศรี 

3800100824401 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ค.ด.(เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 

มศว พิษณุโลก 

17 ผศ.ดร.ดิเรก  ธีระภูธร 

3769900030522 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ค.ด.(เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 

ม.ศิลปากร 

18 ผศ.ดร.ภาสกร  เรืองรอง 

5710600033851 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (คอมพิวเตอรศึกษา) 

 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ 

จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 

ม.ศิลปากร 

19 ผศ.ดร.ทิพรัตน  สิทธิวงศ

3640500151384 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

ศษ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

กศ.บ.(ศึกษาศาสตรบัณฑิต) 

มศว ประสานมิตร 

ม.เชียงใหม 

ม.นเรศวร 

 

 



 

 

 

 

 

36 

ลําดับ ช่ือ-สกุล 
เลขบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

20 ดร.วิวัฒน  มีสุวรรณ 

3840100402884 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) 

ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตรและ 

สารนิเทศศาสตร) 

มศว ประสานมิตร 

ม.นเรศวร 

ม.สงขลานคนิทรร 

21 ดร.พิชญาภา   ยวงสรอย

3205600293834 

อาจารย กศ.ด. (เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) 

คอ.ม. (เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา) 

 

ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) 

ม.นเรศวร 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 
3.2.3  อาจารยพิเศษ 

ลําดับ ช่ือ-สกุล 
 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

1 ศ.ดร.นงลักษณ   วิรัชชัย ศาสตราจารย Ph.D.(Edu.Res. and Eval.) 

 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

คบ. (มัธยมศึกษา) 

วท.บ.(คณิตศาสตร) 

The University of Chicago 

USA.  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2 ศ.ดร.สําเริง   บุญเรืองรัตน ศาสตราจารย Ph.D.(Curi.Res. and Dev.) 

 

กศ.ม.(วัดผลการศึกษา) 

 

กศ.บ.(เคมี, คณิตศาสตร) 

The University of Illinois, 

UAS. 

วิทยาลัยวิชาการศึกษา 

ประสานมิตร 

วิทยาลัยวิชาการศึกษา 

ประสานมิตร 

3 ศ.ดร.ศิริชัย   กาญจนวาสี ศาสตราจารย Ph.D.(Statis., Edu.Res. and Edu.Mea.) 

 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

คบ.(มัธยมศึกษา) 

The University of 

California,Los  Angeles,USA. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

4 รศ.ดร.อุทุมพร   จามรมาน รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D.(Statis. and Edu.Mea.) 

 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

คบ.(เกียรตินิยม) (คณิตศาสตร-ประถม) 

The University of 

California,Los  Angeles,USA. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล 
 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ สถาบัน 

5 รศ.ดร.สุวิมล   วองวาณิช รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D.(Edu.Res. and Eval.)  

 

M.A.(Edu.Res. and Eval.) 

 

ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)

กศ.บ.(เกียรตินิยม) (มัธยมศึกษา) 

The Ohio State University, 

USA. 

The Ohio State University, 

USA. 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

6 รศ.ดร.อรุณี   ออนสวัสดิ์ รอง

ศาสตราจารย 

ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)  

กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา) 

 

กศ.บ.(เคมี) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมิตร 

วิทยาลัยวิชาการศึกษา สงขลา 

 
4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม(การฝกงาน หรือสหกจิศกึษา) 

 ไมมี                                    
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

  ไมมี                                    
4.2 ชวงเวลา 

  ไมมี                                    
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

 ไมมี    
5.  ขอกาํหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 วิทยานิพนธ 
5.1.1 คําอธิบายโดยยอ  

  การทําวิทยานิพนธในหัวขอเร่ืองที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมินผลการศึกษา โดยมี 

ขอบเขตหัวขอเร่ืองยอยดังนี้  การวิจัยและพัฒนาการศึกษา การประเมินทางการศึกษา การวัดผลการศึกษา 

สถิติทางการศึกษา ที่เหมาะสมกับบริบทและสงเสริมผูเรียนใหไดรับการพัฒนาในทุกดาน 
5.1.2 มาตรฐานผลการเรยีนรู 

งานวิทยานิพนธมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค และ/หรือการสรางนวัตกรรมทาง

การศึกษาในระดับที่เปนสากล  โดยใหมีมาตรฐานและผลการเรียนรูใหเปนไปตามที่ระบุไวตาม Curriculum 

Mapping และดูคําอธิบายในหมวด 4 ขอ 2   
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5.1.3 ชวงเวลา 
ต้ังแตชั้นปที ่1 ภาคการศึกษาปลายเปนตนไป  

5.1.4 จํานวนหนวยกิต  
  แผน ก แบบ ก2 จํานวน 12 หนวยกิต  

  การลงทะเบยีนวทิยานพินธใหเปนไปตามแผนการศึกษาของ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา  
5.1.5 การเตรียมการ 

5.1.5.1 การมอบหมายอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธใหกับผูเรียนเปนรายบุคคลตามหัวขอ

หรือประเด็นทีผู่เรียนสนใจจะทําวิทยานิพนธที่สนใจ อยางนอย 1 ทาน 

5.1.5.2 หลักสูตรกําหนดใหมีการจัดสัมมนาสําหรับผูเรียน/ผูเรียนเขารวม การประชุมหรือ

สัมมนาดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา ทั้งในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับทิศทางและ

แนวโนมการทําวิจัยดานวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

5.1.5.3 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธทําหนาที่ใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ 

การจัดเตรียมโครงราง การสอบโครงราง กระบวนการศึกษาคนควา การจัดทํารายงานวิทยานิพนธ และการ

ประเมินผลกระบวนการทําวิทยานิพนธของผูเรียน 

5.1.5.4 ผูเรียนศึกษาหาหัวขอการทําวิทยานิพนธ การจัดทําโครงรางและสอบโครงราง

วิทยานิพนธ การเก็บขอมูลและวิเคราะหผล จัดทํารายงานวิทยานิพนธ สอบปองกันวิทยานิพนธตอ

คณะกรรมการสอบปองกันวิทยานิพนธ 

5.1.6 กระบวนการประเมนิผล อาจารยที่ปรึกษาและคณะกรรมการสอบทําหนาที่ในการ

ประเมินผลการทําวทิยานพินธของผูเรียนดังนี ้

 
แผน ก แบบ ก 2  
 

การลงทะเบยีน
วิทยานิพนธ 

หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 1  

จํานวน 3 หนวยกิต  

 

1. หัวขอวิทยานิพนธ 

2. Concept Paper 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

วิทยานิพนธ 2  

จํานวน 3 หนวยกิต 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา

คณะกรรมการสอบ 
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การลงทะเบยีน
วิทยานิพนธ 

หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

วิทยานิพนธ 3  

จํานวน 6 หนวยกิต  

 

1. รายงานวทิยานพินธ 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบปองกัน

วิทยานิพนธ 

 
5.2 การคนควาอิสระ 

5.2.1 คําอธิบายโดยยอ  
การคนควาอิสระในหัวขอเร่ืองที่เกี่ยวของกับการวิจัยและประเมินผลการศึกษา โดยมี 

ขอบเขตหัวขอเร่ืองยอยดังนี้ การวิจัยและพัฒนาการศึกษา การประเมินทางการศึกษา การวัดผลการศึกษา 

สถิติทางการศึกษา ที่เหมาะสมกับบริบทและสงเสริมผูเรียนใหไดรับการพัฒนาในทุกดาน 
5.2.2 มาตรฐานผลการเรยีนรู 

ผลการคนควาอิสระสะทอนถึงงานวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค และ/

หรือการสรางนวัตกรรมทางการศึกษา  ทั้งนี้ใหเปนไปตามที่ระบุไวใน curriculum mapping และดูคําอธิบาย

ในหมวด 4 ขอ 2 
5.2.3 ชวงเวลา 

ต้ังแตชั้นปที ่2 ภาคการศึกษาตนเปนตนไป  

5.2.4 จํานวนหนวยกิต จํานวนรวมทั้งหมด 6 หนวยกติ กําหนดใหลงทะเบียนดังนี ้
 แผน ข  

การคนควาอิสระ 1 ภาคเรียนตน ของชั้นปที่ 2 จํานวน  2 หนวยกิต 

การคนควาอิสระ 2 ภาคเรียนปลาย ของชั้นปที ่2 จาํนวน  2 หนวยกิต 

การคนควาอิสระ 3 ภาคเรียนฤดูรอน ของชั้นปที ่2 จํานวน  2 หนวยกติ 

รวม 6 หนวยกติ 
5.2.5 การเตรียมการ 

5.2.5.1 การมอบหมายอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระใหกับผูเรียนเปนรายบุคคล

ตามหัวขอหรือประเด็นที่ผูเรียนสนใจ  1 ทาน 

5.2.5.2 หลักสูตรกําหนดใหมีการจัดสัมมนาสําหรับผูเรียน ในการประชุมหรือสัมมนา

ดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา ทั้งในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับทิศทางและแนวโนม

การทําวิจัยดานการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
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5.2.5.3 อาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระทําหนาที่ใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอ 

การจัดเตรียมโครงราง กระบวนการศึกษาคนควา การจัดทํารายงานการคนควาอิสระ และการประเมินผล

กระบวนการทําการคนควาอิสระของผูเรียน 

5.2.5.4 ผูเรียนศึกษาหาหัวขอการคนควาอิสระ การจัดทําโครงรางการคนควาอิสระ 

การเก็บขอมูลและวิเคราะหผล จัดทํารายงานการคนควาอิสระ  
5.2.6 กระบวนการประเมนิผล 

อาจารยที่ปรึกษาและคณะกรรมการสอบทาํหนาที่ในการประเมินผลการคนควาอิสระ

ของผูเรียนดังนี ้

 
แผน ข 
 

การลงทะเบยีน 
การคนควาอิสระ 

หลักฐาน/รองรอยความกาวหนา 
ในการคนควาอิสระ 

ผูประเมิน 

การคนควาอิสระ 1  

จํานวน 2 หนวยกิต  

 

1. หัวขอการคนควาอิสระ 

2. โครงรางการคนควาอิสระ 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการคนควาอิสระ 

อาจารยที่ปรึกษา 

การคนควาอิสระ 2  

จํานวน 2 หนวยกิต 

1. รายงานความกาวหนาในการคนควาอิสระ 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการคนควาอิสระ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

การคนควาอิสระ 3  

จํานวน 2 หนวยกิต 

1. รายงานการคนควาอิสระฉบับสมบูรณ 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการคนควาอิสระ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ 
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หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู กลยทุธการสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยทุธการสอนและกิจกรรมนิสิต 

1. เปนผูแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง 

 

จัดอาจารยทีป่รึกษาวชิาการเพื่อใหคําแนะนําและ

เปนที่ปรึกษาดานวชิาการและการปรับตัวในการศกึษา

ระดับบัณฑิตศึกษาแกนิสิต 

2. เปนผูนาํทางการวิจัยและประเมินผลการศึกษา สนับสนนุและสงเสริมใหนิสิตเขารวมประชุมและ

เสนอผลงานวชิาการในที่ประชุมสัมมนาวชิาการ

ระดับชาติและระดับนานาชาติ 

3. เปนผูที่สามารถนาํความรูทางวิจยัและประเมินผล

การศึกษาไปประยุกตใช 

ใชกระบวนการเรียนการสอนแบบเนนการวจิัยเปนฐาน 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
 

ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

2.1 ดานคุณธรรมจริยธรรม 

2.1.1 สามารถวิเคราะห 

สังเคราะห ประเมินและ

จัดการปญหาดาน

คุณธรรมจริยธรรมที่

ซับซอนอยางผูรูดวยความ

ยุติธรรมและชัดเจน มี

หลักฐาน และจรรยาบรรณ

วิชาชพี โดยใชดุลพินิจที่

เหมาะสม และมีพฤตกิรรม

ทางดานคุณธรรมจริยธรรม

ที่เปนแบบอยางที่ดี 

     2.1.2 แสดงออกซึ่ง

ภาวะผูนําในการสงเสริมให 

 

       สอดแทรกลงไปในการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอนทกุรายวชิา 

และจัดกิจกรรมเสริมเพื่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม โดยเนนในเรื่อง

จรรยาบรรณทางวชิาการและวิชาชีพ

เปนสําคัญ รวมทั้งมุงเนนการใช

ประโยชนจากองคความรูทางการ 

ศึกษาทั้งทางทฤษฎี ทางปฏิบัติ และ

จากการทาํวิจยั ในการปองกันและ

การแกไขปญหาในสังคม ทัง้ในระดับ

ชุมชน ทองถิน่ และในระดับที่สูงขึน้ 

 

 

      กาํหนดใหทุกรายวิชามีการ

ประเมินผลการเรียนรูดานคณุธรรม

จริยธรรม 10 เปอรเซ็นต ในทุกรายวิชาที่

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร มี

การประเมนิผลการเรียนรูดานคุณธรรม 

จริยธรรม ทัง้ระหวางกําลงัศกึษา และ

ภายหลงัสําเรจ็การศึกษา ดวยวธิีการ

ตางๆ เชน การสังเกต การสมัภาษณ 

การสนทนากลุม การใชแบบสอบถาม 

แบบประเมิน และแบบวัดผล โดย

ประเมินจากหลายๆ ดาน ทัง้ผูเรียน

ประเมินตนเอง และประเมินโดยเพื่อน

และอาจารย โดยใชแบบประเมินและ 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

ประพฤติปฏิบัติตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรมในที่

ทํางานและชุมชน 

 แบบวัดผล 

2.2 ดานความรู 

     2.2.1 มีความรูและ

ความเขาใจอยางถองแท

ในเนื้อหาสาระสําคัญ

หลักการและทฤษฏทีี่

สําคัญของสาขาวิชาวิจัย

และประเมินผลการศึกษา 

ตลอดจนสามารถนาํ

ความรูที่สําคญัของ

สาขาวิชาวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษาไป

ประยุกตใชในการศึกษา

คนควาทางวิชาการหรือ

การปฏิบัติงานในวิชาชพี 

2.2.2 มีความเขาใจ

ทฤษฎี  หลักการ การวิจัย

และวิธีการปฏิบัติทาง

วิชาชพีในดานวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษาอยาง

ลึกซึ้ง 

2.2.3 มีความเขาใจ

ในวิธกีารพฒันาความรู

ใหมๆ และการประยุกตใช 

ตลอดจนผลกระทบของ

ผลงานวิจยัในปจจุบันที่มี

ตอองคความรูในสาขาวิชา

วิจัยและประเมินผล 

  

      เปนการจดัการเรียนรูโดยผูเรียน

เปนศูนยกลาง และมุงเนนใหนิสิตมี

ความรูความเขาใจศาสตรในเชิงลกึ 

ผสมผสานใหนาํไปสูวิธีการดําเนนิการ

ที่เปนการพัฒนาอยางยั่งยืน  โดยใช

วิธีการเรียนการสอนในหลากหลาย

รูปแบบ และทนัตอการเปลี่ยนแปลง

ทางเทคโนโลยี เนนหลักการทาง

ทฤษฎี และการประยุกตทางปฏิบัติ 

ในสภาพแวดลอมจริง การเรียนรูดวย

ตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

เรียนรูจากสถานการณจริง มีการ

เรียนรูทัง้ในชัน้เรียน และการทําวิจยั 

การนาํความรูไปประยุกตใชในการทํา

ประโยชนตอชมุชน ทองถิน่ และใน

ระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการทํา

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 

และสงเสริมใหผูเรียนสามารถ

พึ่งตนเองได มอิีสระในการแสวงหา

ความรูโดยไมยึดติดกับการรับขอมูล

จากผูสอนเพยีงวิธีเดยีว เปนรูปแบบ

การเรียนรูที่กระตุนใหเกิดการคิด 

วิเคราะห และตัดสินใจดวยตนเอง 

เชน ใหมีการนาํเสนองาน การรวม

แสดงความคดิเห็น การตอบคําถาม 

เพื่อสนับสนนุใหนิสิตคิดเปนและม ี

 

      ประเมนิจากผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนและการปฏิบัติของนิสิต ให

ครอบคลุมในทุกดาน  ทัง้โดยการ

ทดสอบยอย การสอบกลางภาค และ

ปลายภาค ผลสําเร็จของการปฏิบัติงาน

เปนทมี การนาํเสนอผลงาน การนํา

ความรูไปประยุกตใชประโยชน รวมไป

ถึงการสอบประมวลความรู  และการ

สอบวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ 



 

 

 

 

 

43 

ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

การศึกษาและตอการ

ปฏิบัติในวิชาชีพ        

2.2.4 ตระหนกัในระเบียบ

ขอบังคับที่ใชอยูใน

สภาพแวดลอมของ

ระดับชาติและนานาชาติที่

อาจมีผลกระทบตอวิชาชีพ 

รวมทัง้เหตุผลและการ

เปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้น

ในอนาคต 

นิสัยใฝรู  

2.3 ดานทักษะทางปญญา 

      2.3.1 สามารถใช

ความรูทัง้ภาคทฤษฎีและ

การปฏิบัติ ในการจัดการ

ปญหาที่ไมคาดคิดทาง

วิชาการ วิชาชพีดานการ

วิจัยและประเมินผล

การศึกษาในบริบทใหม 

และพัฒนาแนวคิดริเร่ิม

และสรางสรรคเพื่อ

ตอบสนองประเด็นหรือ

ปญหา 

2.3.2 สามารถใชดุลย

พินิจในการตัดสินใจ

แกปญหาในสถานการณที่

มีขอมูลไมเพียงพอไดอยาง

สมเหตุสมผล 

2.3.3 สามารถ

สังเคราะหและใช

ผลงานวิจยั ส่ิงพิมพทาง  

 

      ใชหลกัการสอนที่เนนใหผูเรียนได

ฝกทักษะการคิดและการแกไขปญหา  

มีความสามารถในการเรียนรูดวย

ตนเอง และการปฏิบัติงานจรงิ  

สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยาง

เปนระบบ สามารถประยกุตใชศาสตร

ทางดานตางๆ กับสถานการณจริง 

โดยใชปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิด

การเรียนรู เปดโอกาสใหไดแสดง

ความคิดเหน็ รวมทัง้สงเสรมิใหนิสิตมี

ความพรอมในการปรับตัวได และ

สามารถแกปญหาในสถานการณ

ตางๆ ในชีวิตไดอยางเหมาะสม   

 

 

      ประเมนิทกัษะทางปญญา ไดจาก

การแสดงออกทางกระบวนการคิดและ

การแกไขปญหา ผลการปฏบัิติงาน 

ความสัมฤทธิผ์ลทางการเรยีนรู การ

นําเสนอผลงาน การอธิบาย การตอบ

คําถาม การโตตอบสื่อสารกับผูอ่ืน  
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

วิชาการ หรือรายงานทาง

วิชาชพีดานวจิัยและ

ประเมินผลการศึกษา และ

สามารถพัฒนาความคิด 

ใหม ๆ โดยการบูรณาการ

ใหเขากับองคความรูเดิม 

หรือ เสนอเปนความรูใหม

อยางเหมาะสม  

2.3.4 สามารถใช

เทคนิคทั่วไปหรือเฉพาะ

ทางในการวิเคราะห

ประเด็นหรือปญหาที่

ซับซอนไดอยางสรางสรรค 

รวมถึงพัฒนาขอสรุปและ

เสนอแนะในสาขาวิชาการ

หรือวิชาชีพดานวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษา 

      2.3.5 สามารถวางแผน

และดําเนนิการโครงการ

สําคัญหรือโครงการ

วิจัยคนควาทางวชิาการได

ดวยตนเอง  โดยใชความรู

ทั้งภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใช

เทคนิควจิัย และใหขอสรุป

ที่สมบูรณ ซึง่ขยายองค

ความรูหรือแนวทางการ

ปฏิบัติในวิชาชีพดานวิจยั

และประเมินผลการศึกษา

ที่มีอยูเดิมไดอยางเหมาะสม 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

2.4  ดานความสัมพนัธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

        2.4.1 มคีวามรูความ

เขาใจเกี่ยวกับบทบาท

หนาที่ความรบัผิดชอบของ

ตนเองและผูอ่ืนในการ 

ทํางานและการอยูรวมกัน

อยางเปนกัลยาณมิตร  

ตลอดจนการเรียนรูและ 

พัฒนาตนเองและวิชาชพี

ดานวจิัยและประเมินผล

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

2.4.2 สามารถแกไข

ปญหาที่มีความซับซอน  

หรือความยุงยากระดับสูง

ทางวิชาชีพดานวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษาได

ดวยตนเอง 

      2.4.3 สามารถ

ตัดสินใจในการดําเนินงาน

ดวยตนเองและสามารถ

ประเมินตนเองได  รวมทัง้

วางแผนในการปรับปรุง

ตนเองใหมีประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานในระดับสูงได 

      2.4.4 มีความ

รับผิดชอบในการ

ดําเนนิงานและรวมมือกับ

ผูอ่ืนอยางเต็มที่ในการ 

      เนนการเรยีนการสอนทีม่ีการ

ปฏิสัมพันธที่ดีระหวางผูเรียนและ

ผูสอน การเรียนรูและการปฏบัิติงาน

เปนทมี การแสดงออกถึงภาวะความ

เปนผูนาํและผูตามที่ดี การมมีนุษย

สัมพันธที่ดีกบัผูรวมงาน การวางตวัที่

เหมาะสมตอกาลเทศะ การทาํ

กิจกรรมเพื่อสังคม การประสานงาน

กับผูอ่ืนทั้งภายในและภายนอก

สถาบันการศกึษา และความ

รับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 

      ประเมนิจากพฤติกรรมและการ

แสดงออกของนิสิตในหลายๆ ดาน 

ระหวางกจิกรรมการเรียนการสอน เชน 

พฤติกรรมความสนใจ ต้ังใจเรียนรู และ

พัฒนาตนเอง การแสดงบทบาทภาวะ

ผูนําและผูตามที่ดี ความสามารถในการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน ความรับผิดชอบใน

การเรยีนและงานที่ไดรับมอบหมาย การ

นําเสนอผลงาน การทาํงานวิจัย และ

การรวมทํากจิกรรมเพื่อสังคม 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

จัดการขอโตแยงและ

ปญหาตางๆ 

      2.4.5 แสดงออกทกัษะ

การเปนผูนําไดอยาง

เหมาะสมตามโอกาส  และ

สถานการณเพื่อเพิ่มพนู

ประสิทธิภาพในการทํางาน

กลุม 

2.5  ดานทกัษะการ

วิเคราะหเชิงตวัเลข การ

ส่ือสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ      

     2.5.1 สามารถคัดกรอง

วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

และสถิติเพื่อนํามาใชใน

การศึกษาคนควาปญหา  

สรุปปญหา และเสนอแนะ

แกไขปญหาในดานตางๆ 

 2.5.2 สามารถสื่อสาร

อยางมีประสิทธิภาพได

อยางเหมาะสมกับบุคคล

ตางๆ ทั้งในวงการวิชาการ

และวิชาชพีดานวิจยัและ

ประเมินผลการศึกษา  

รวมถึงชุมชนทั่วไป  โดย

การนาํเสนอรายงานทัง้ใน

รูปแบบที่เปนทางการและ

ไมเปนทางการ ผาน

ส่ิงพิมพทางวชิาการและ

วิชาชพี  รวมทัง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

สอดแทรกลงไปในการจัดการเรียน

การสอน และมีรายวิชาสัมมนา 1 ซึ่ง

นิสิตทุกคนตองลงทะเบียนเรียนโดย

ไมนับหนวยกิต  เพื่อใหนิ สิตไดฝก

ทักษะทั้ งด านการวิ เคราะห  การ

ส่ื อ ส า ร  และก า ร ใ ช เ ท ค โ น โ ลยี

สา รสน เทศ  ในการค นคว า และ

นําเสนองานทั้งเปนภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ และมีกิจกรรมการเรียน

การสอนอื่นๆ ที่มุงเนนใหผูเรียนได

ฝกฝนทักษะตางๆ เหลานี้ ทั้งดวย

ตนเองและรวมกับผูอ่ืน การอภิปราย 

และการวิเคราะหปญหาจริงในการ

เรียนรูและการทํางานวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเมินผลตามกิจกรรมการเรียนการ

สอน และการนําเสนองานโดยใชแบบ

ประเมินทักษะในดานตางๆ เหลานี้  การ

ทดสอบความรูและเทคนิคการวิเคราะห

และแกปญหาในสถานการณจําลอง

เสมือนจริง และการทํางานวิจัย ต้ังแต

เร่ิมตนจนถึงขั้นตอนการเขียนรายงาน 

และการนําเสนอผลงาน 
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ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน กลยทุธการประเมินผลการเรียนรู 

วิทยานิพนธหรือโครงการ

คนควาที่สําคญั      

         2.5.3 สามารถใช

เทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสื่อสาร  ประเมินผล

ขอมูลและนําไปใชไดอยาง

เหมาะสม 
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3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสูรายวชิา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผลการเรียนรู 
 

 
รายวิชา 

 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

วิชาพื้นฐานทางการศึกษา                    

366511 ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา                    
366515 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

เพื่อการศึกษา                                   
                   

วิชาบังคับ                    

390511 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา                    
390521 สถิติประยุกตสําหรับการวิจัยและ

ประเมิน 
      

 
 

  
 

 
         

390531 การประเมินผลการศึกษา                    
วิชาเลือก                    

กลุมวิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา                    

390512 เครื่องมือวิจัย                    
390513 วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา                    
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คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ลการเรียนรู 

 

 

รายวิชา 
1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

390514 วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา                    
390515 วิธีการสังเคราะหเพื่อการวิจัย                    
390516 วิจัยเชิงสํารวจทางการศึกษา                    
390517 การวิจัยในชั้นเรียน                    
390518 เทคนิคการสุมตัวอยาง                    
390519 การวิจัยสถาบัน                    
กลุมวิชาสถิติและประยุกตทางการศึกษา                    

390522 สถิติประยุกตขั้นสูงสําหรับการวิจัย

และประเมิน 1 
                   

390523 สถิติประยุกตขั้นสูงสําหรับการวิจัย

และประเมิน 2 
                   

390524 สถิตินอนพาราเมตริก                    
390525 คอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

ทางสถิติ 
                   

390526 การวิเคราะหแนวโนมและอนกุรม

เวลา 
                   

390527 การวิเคราะหองคประกอบ                    
390528 การวิเคราะหถดถอยโลจิสติก                    
390529 การวิเคราะหพหุระดับ                    
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คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผลการเรียนรู 
 

 
รายวิชา 

 
1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

กลุมวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา                    

390532 ทฤษฎีการวัดและการทดสอบ                    
390533 การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                    

390534 การพัฒนามาตรวัดทางจิตวิทยา                    
390535 การประเมินตามสภาพจริง                    
390536 การวัดเชาวปญญาและความถนัด                    

390537 การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ                    

390538 วิธีวิทยาการพัฒนาตัวบงชี้                    
390539 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
                   

วิทยานิพนธ                    

390571-3 วิทยานิพนธ 1-3                    
การคนควาอิสระ                    

390581-3 การคนควาอิสระ 1-3                    
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 หมายเหตุ รายวิชาที่ไมใชรหัส 390xxx ไดเทียบผลการเรียนรูเขาสูผลการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษาแลว  

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู ทักษะทางปญญา 
ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผลการเรียนรู 
 

รายวิชา 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต                    

366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                    
390591 สัมมนา                    
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 
 

1.  กฎระเบยีบหรือหลกัเกณฑในการใหระดับคะแนน(เกรด) 
 ใชระบบอักษรลําดับข้ันและคาลําดับข้ันในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา  โดยแบง

การกําหนดอักษรลําดับข้ันเปน 3  กลุม  คือ อักษรลําดับข้ันที่มีคาลําดบัข้ัน  อักษรลาํดับข้ันที ่ไมมคีาลําดับ

ข้ัน  และอกัษรลําดับข้ันที่ยงัไมมีการประเมินผล  

1.1 อักษรลําดับข้ันที่มีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี ้
อักษรลาํดับขั้น ความหมาย คาลําดับขั้น 

A ดีเยี่ยม         (excellent) 4.00 

B+ ดีมาก (very good) 3.50 

B ดี (good) 3.00 

C+ ดีพอใช (fairy good) 2.50 

C พอใช (fair) 2.00 

D+ ออน (poor) 1.50 

D ออนมาก (very poor) 1.00 

F ตก (failed) 0.00 

 

1.2 อักษรลําดับข้ันที่ไมมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี ้
อักษรลาํดับขั้น ความหมาย 

S เปนทีพ่อใจ (satisfactory) 

U ไมเปนทีพ่อใจ (unsatisfactory) 

W การถอนรายวชิา (withdrawn) 
 

1.3 อักษรลําดับข้ันทีย่ังไมมกีารประเมินผล ใหกําหนด ดังนี ้
อักษรลาํดับขั้น ความหมาย 

I การวัดผลยงัไมสมบูรณ (incomplete) 

P การเรียนการสอนยังไมส้ินสดุ (in progress) 
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 รายวิชาบงัคับของสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศกึษา  นิสิตจะตองไดคาลําดบัข้ันไมตํ่ากวา C หรือ 

S มิฉะนัน้จะตองลงทะเบียนเรียนซ้ําอกี 

 รายวิชาทีก่ําหนดใหวัดและประเมินผลดวยอักษรลําดับข้ัน S หรือ U ไดแก รายวชิาที่ไมนับหนวยกิต, 

การสอบประมวลความรู, สัมมนา, วิทยานพินธ และ IS 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนิสิต 

 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเรจ็การศกึษา 
1. แตงตั้งคณะกรรมการวชิาการของภาควิชา ดําเนินการพิจารณาทวนสอบมาตรฐานผล

การเรียนรูตามหลักสูตร ในแตละปการศึกษาอยางนอย 25 %  ของจํานวนรายวิชาที่จัดการเรียนรู 

2. สุมรายวิชาที่จัดการเรียนการสอน ในแตละปการศึกษา ที่เปนรายวิชาบงัคับจํานวน 1 

รายวิชา และรายวิชาอื่นๆ จาํนวน 1 รายวชิา 

3. คณะกรรมการพิจารณาผลการเรียนรูจาก มคอ.5 และสุมสัมภาษณนิสิต รอยละ 25 ของ

จํานวนนิสิตที่เรียน 

4. สรุปรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรูตอคณะกรรมการภาควิชา 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนสิิตสําเร็จการศึกษา 

  1. ประเมนิคณุลักษณะจากบัณฑิตที่จบการศึกษา 

  2. ประเมนิความพงึพอใจของผูใชบัณฑิต 
3.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลกัสูตร 

ปริญญาโท แผน ก แบบ ก 2 
 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

 2. ลงทะเบยีนเรียนครบตามที่หลกัสูตรกําหนด 

 3. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั 

 4. ศึกษารายวชิาครบถวนตามที่กาํหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานัน้ ๆ 

 5. มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมตํ่ากวา 3.00 

 6. เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย 

  7. ผลงานวิทยานิพนธ จะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงาน 

หรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือ

นานาชาติที่มีรายงานการประชุม (Proceeding) ที่มีคณะกรรมการ ภายนอกรวมกล่ันกรอง(Peer Review)

กอนการตีพิมพ 
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ปริญญาโท แผน ข 
 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

 2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลกัสูตรกําหนด 

 3. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั   

 4. ศึกษารายวชิาครบถวนตามที่กาํหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานัน้ ๆ 

 5. มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลี่ย ไมตํ่ากวา 3.00  

 6. สอบผานการสอบประมวลความรู (COMPREHENSIVE EXAMINATION) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

55 

หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย 
 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
1.1 มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของสถาบัน  

คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

1.2 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิม่พูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัย 

อยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชพีในองคกรตาง ๆ การ

ประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพือ่เพิ่มพนูประสบการณ 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะในแกคณาจารย 

2.1 การพฒันาทักษะการจดัการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิม่พูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการ 
วิจัยอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชพีในองคกรตาง ๆ 

การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ 

(2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

2.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชพีดานอืน่ๆ  

(1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบรกิารวิชาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพฒันาความรูและคุณธรรม 

(2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา 

(3) สงเสริมการทาํวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลกัและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ 

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 

2.3 การพฒันาการใชภาษาอังกฤษ 

(1) สงเสริมใหอาจารยไดไปศึกษาความรูเพิ่มเติมในประเทศ และตางประเทศ 

(2) สงเสริมใหอาจารยนําเสนอผลงานวิชาการในตางประเทศ 
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หมวดที่ 7  การประกนัคุณภาพหลกัสตูร 
 

1.  การบริหารหลักสูตร 
  1.1  การบริหารหลักสูตร 

มีการบริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และเกณฑการประกัน 

คุณภาพการศกึษาของมหาวิทยาลัยคือ  

1) มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เปนคณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรทําหนาที่บริหารหลักสูตร 

และการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสตูรและการติดตามประเมนิผลหลักสูตรใหทันสมยัและสอดคลองกับ

ความตองการของสังคม หนาที่ในการบรหิารหลักสูตรและการเรียนการสอน อาท ิดูแลการจัดการเรยีนการ

สอนใหเปนไปตามแผนการศึกษาของหลกัสูตร จัดทําคูมือนิสิต จัดใหทุกรายวิชามีผูรับผิดชอบรายวิชาและ/

หรือผูประสานงานรายวิชา เพื่อจัดทาํประมวลรายวิชาและตารางเรยีน จัดใหมกีารประเมินการสอนของ

อาจารยโดยนสิิต การประเมนิรายวิชาโดยอาจารยและนสิิต และมีระบบนําผลการประเมินมาปรับปรุงและ

พัฒนาการสอนของอาจารยและรายวิชาทกุปการศึกษา 

2) มีประธานคณะกรรมการบริหารหลักสตูรเปนอาจารยที่ปรึกษาวชิาการ มีอาจารยที่ปรึกษา 

วิทยานิพนธ และอาจารยผูสอนทัง้ที่เปนคณาจารยประจําและคณาจารยพิเศษ ทีม่คุีณสมบัติและจํานวน

ครบถวนตามเกณฑของ สกอ. รวมทัง้คุณสมบัติของความเปนครูผูสอนและนกัวิจยั ทําหนาที่ดูแลให

คําปรึกษาแกนิสิตบัณฑิตศกึษา ทัง้ดานการวางแผนการศึกษา การเรยีน การคนควาอิสระเพื่อพฒันาการ

เรียนรู ตลอดจนการทําวิทยานิพนธ และใหคําแนะนําเรื่องระเบียบปฏิบัติตางๆ ตลอดชวงเวลาการศกึษาของ

นิสิต 

 3) มีกิจกรรมทางวิชาการ เพื่อเสริมความรู ทักษะ และประสบการณที่เกี่ยวของกบัหลักสูตร  

อาทิ กิจกรรมสัมมนาวิชาการ  

 4) มีระบบและกลไกในการควบคุมคุณภาพของวิทยานิพนธ ทัง้กอน ระหวาง และหลังการ 

ดําเนนิวทิยานพินธ อาทิ การกําหนดคุณสมบัติและความสามารถในการทําวจิัยของนิสิตกอนอนุมติัใหเร่ิม

งานวิจยัเพื่อวทิยานพินธ จาํนวนวทิยานพินธที่ตองดูแลตออาจารยทีป่รึกษา วิธีดําเนินการจัดทาํโครงราง

วิทยานิพนธ การรายงานความกาวหนาวทิยานพินธ คุณสมบัติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ เกณฑ

การสอบ / ใหคะแนนและการตัดสินผลสอบ ระบบการเผยแพรวิทยานิพนธ และระบบฐานขอมูลวิทยานิพนธ  

เปนตน 

 1.2  ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน 

       มีหองบรรยาย ที่มีขนาดพอเหมาะกบัจํานวนนิสิตบัณฑิตศึกษา พรอมส่ิงอํานวยความสะดวก 

ทางดานโสตทศันูปกรณ เชน เครื่องคอมพวิเตอร เครื่องฉายภาพ LCD projector เครื่องฉายภาพเสมือนจริง 
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 1.3  การสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนสิิต 

                    มีระบบอาจารยที่ปรึกษาวชิาการ และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ใหการดูแลดานการศึกษา  

มีการกาํหนดตารางเวลาใหนิสิตพบเพื่อใหคําปรึกษา 

 1.4  โดยการจดักิจกรรมการแนะแนวอาชพีและแนวทางการศึกษาตอที่เกี่ยวเนื่องกบัหลักสูตร          

การสํารวจดานตลาดแรงงานเพื่อนําประเมินระดับความตองการในเชิงปริมาณและสํารวจความพึงพอใจหลงั

การรับบัณฑิตเขางานในเชิงคุณภาพ 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1  การบรหิารงบประมาณ 
 บริหารงบประมาณ ตามสดัสวนงบประมาณที่ไดรับจดัสรรจากมหาวิทยาลัย 

2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มอียูเดิม 

           หนังสือ ตํารา เอกสาร และวารสารที่ประกอบการเรียนการสอนสวนใหญมีอยูในหองสมุดคณะ
ศึกษาศาสตร นอกจากนี้ นิสิตและคณาจารยสามารถคนควาขอมูลวิจัย ตลอดจนขอมูลขาวสารวิชาการที่
เกี่ยวของดานหลักสูตรและการสอน ไดโดยใชฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสของสํานักหอสมุด  และยังสามารถ
ขอรับบริการยืมหนังสือจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ ไดผานทางสํานักหอสมุด ซึ่งอาจสรุปแหลงทรัพยากร
ขอมูล ความรู งานวิจัยที่สามารถคนไดดังนี้   

จํานวนทรัพยากรสารสนเทศของสํานักหอสมุด 
  ตําราเรียน 
 ภาษาไทย      78,147 

 ภาษาตางประเทศ      26,037 
  วารสาร 
 ภาษาไทย           568 

 ภาษาตางประเทศ           190 
  โสตทัศนวัสดุ 
 (วีดีทัศน, แผนดิสก, เทป     4,144 

 บันทึกเสียง, ซีดีรอม 

ฐานขอมูลอิเล็กทอนิกส )     DAO 

        Emerald Full Text 

        Lexis-Nexis 

        Springer Link    

        H.W. Wilson (All) 

        Wiley 

        Grolier Online 

ThaiLIS 
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2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรยีนการสอนเพิ่มเติม 
 เปนไปตามงบประมาณที่ไดรับจากมหาวิทยาลัย โดยเนนการจัดหา 

 2.3.1 หนังสือรวมบทความงานวิจัยตางประเทศดานวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

 2.3.2 หนังสือวิเคราะหแนวโนมการวิจัยดานวิจัยและประเมินผลการศึกษาของไทยและ 

ตางประเทศ 

 2.3.3 วารสารอิเล็กทรอนกิส (e-Journal)  

 2.3.4 ครุภัณฑดานวิจัยและประเมินผลการศึกษาสําหรับการจัดการเรียนการสอนและการ 

ทํางานวิจัยสําหรับคณาจารยและบัณฑิตในหลักสูตรนี้ และสาขาที่เกี่ยวของ  
2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรพัยากร 
  ประเมินความพึงพอใจของนิสิต และอาจารยประจํา เกี่ยวกับจํานวนและคุณภาพของทรัพยากร

การเรียนการสอน   
3.  การบริหารคณาจารย 

3.1  การรับอาจารยใหม 
มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวทิยาลัยโดยอาจารยใหม 

จะตองมีวฒุิการศึกษาและคุณสมบัติตามที่คณะ สาขาวิชา และ กบม. มหาวทิยาลัยกําหนด 
3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอน จะตองประชมุรวมกนัในการวางแผนจัดการเรียน 

การสอนประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมนิผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียมไวสําหรับ 

การปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิต 

เปนไปตามคณุลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงคโดยความเหน็ชอบของคณะและมหาวิทยาลัย 
3.3  การแตงต้ังคณาจารยพิเศษ 

 ดําเนนิการแตงตั้งอาจารยพิเศษ เพื่อมุงใหเกิดการพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนิสิต  

นอกเหนือไปจากความรูตามทฤษฎี และเพือ่เพิ่มพนูประสบการณการทํางานในวิชาชีพจริง 
4.  การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการเรยีนการสอน 

4.1  กําหนดคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
   มีการกาํหนดคุณสมบัติบุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาทีท่ี่ตองรับผิดชอบโดยคณะกรรมการ 

คัดเลือกบุคลากร กอนรับเขาทาํงาน  
4.2  การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน  

มีการพฒันาบคุลากรใหมพีฒันาการเพิ่มพูนความรู สรางเสรมิประสบการณในภาระงานที ่

รับผิดชอบ สามารถสนบัสนนุบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพฒันาอยางตอเนื่อง โดยการ

อบรม ดูงาน ทัศนศึกษา และการวิจยัสถาบัน  
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5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานิสิต 
5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอื่นๆแกนิสิต 

 คณะมีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิตทุกคน โดยนิสิตสามารถปรึกษากับ 

อาจารยที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตร การเลือกและวางแผนสําหรับ

อาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษา และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารยที่ปรึกษาตองกําหนดชั่วโมงให

คําปรึกษา (Office Hours) เพื่อใหนิสิตเขาปรึกษาได นอกจากนี้ ตองมีที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อใหคําปรึกษา

แนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนิสิต 
5.2  การอุทธรณของนสิติ 

นิสิตที่ถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน นับแตวันรับทราบ

คําสั่งลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่องผานงานบริการการศึกษา

บัณฑิตวิทยาลัย และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับต้ังแตวันที่ไดรับ

หนังสืออุทธรณ โดยคําวินิจฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถือเปนที่ส้ินสุด 
6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สงัคมและ/หรอืความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

6.1 มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก  

เพื่อศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานทัง้ในระดับทองถิ่น และประเทศ  

6.2 ใหมีการสาํรวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑติกอนการ 

ปรับปรุงหลักสูตร 
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7.  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน(Key Performance Indicators) 
 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 2556 2557 2558 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพือ่วางแผน 

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
   

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

แหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวฒุิสาขา/สาขาวชิา (ถามี) 
   

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี)  

ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบ 

ทุกรายวิชา 
   

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ

ประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วนั หลังส้ินสุด

ภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 
   

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน     

หลังสิ้นสุดปการศึกษา 
   

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน  

มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละป

การศึกษา 
  

 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผล

การเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่แลว   

 
 

 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียน 

การสอน 
   

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ

หนึ่งครั้ง 
   

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถาม)ี ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/

หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 
  

 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 
  

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มตีอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  

จากคะแนนเต็ม 5.0 
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การประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือการรับรองและเผยแพรหลักสูตร 
 หลักสูตรจะไดรับการรับรองและเผยแพรวามีมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตองมี

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ที่ 1-12 อยูในเกณฑดีในปการศึกษาแรก  ทั้งนี้ เกณฑการประเมินในระดับดี คือ 

มีการดําเนินงานตามขอ 1-5 ครบถวน และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ 6-12 ที่ระบุไวในแตละป

บรรลุตามเปาหมายและตองดําเนินการใหอยูในระดับดีตลอดไป 
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หมวดที่ 8  การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสทิธผิลของการสอน 
   1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

-  มีการประเมนิผลการสอนของอาจารยโดยนิสิต และนาํผลการประเมินมาวิเคราะหเพื่อหาจุดออนและ 

จุดแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม โดยอาจารยแตละทาน 

-  มีการประเมนิผลการเรียนรูของนิสิตโดยการสอบ  

-  มีการประเมนิผลการเรียนรูของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุม 

-  วิเคราะหเพือ่หาจุดออนและจุดแข็งในการเรียนรูของนสิิต เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับ 

นิสิตแตละชั้นป โดยอาจารยผูสอนแตละรายวิชา 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยทุธการสอน 
-  ใหนิสิตไดประเมินผลการสอนของอาจารยในทกุดาน ทั้งในดานทักษะ กลยุทธการสอน และการใชส่ือ 

ในทุกรายวชิา 
2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

- ประเมินโดยนิสิตปสุดทาย 

- ประเมินโดยบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

- ประเมินโดยผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดสวนเสียอื่นๆ 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ที่ไดรับการ

แตงตั้งจากมหาวิทยาลัย 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรงุ 

ใหกรรมการวิชาการประจําสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของ 

อาจารย นิสิต บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ. 7 เพื่อทราบปญหาของการ

บริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแตละรายวิชา และนําไปสูการดําเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตร

ตอไป สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุก ๆ 2 ป ทั้งนี้เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลอง

กับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 
สาระการปรับปรุง 

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2550 และ 

หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 
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5. สาระการปรับปรุง 
ตาราง 1 เปรยีบเทียบโครงสรางหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวจิัยและประเมินผลการศึกษา 
            หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2550 และหลกัสตูรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและ 

  ประเมินผลการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
 

เกณฑ ศธ. 
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ.2550 

หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2556  ลําดับ 

ที่ 
รายวิชา 

แผน ก 
แบบ ก2 

แผน ข แผน ก 
แบบ ก2 

แผน ข แผน ก 
แบบ ก2 

แผน ข 

งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา 12 24 28 34 24 30 

1.1  วิชาพื้นฐาน  - - 9   9 6 6 

1.2  วิชาบังคับ - - 10 10 9 9 

1.3  วิชาเลือก ไมนอยกวา - - 9 15 9 15 

1 

 

 

 

2 วิทยานิพนธ  ไมนอยกวา 12 - 12 - 12 - 

3 การคนควาอิสระ - 3-6 - 6 - 6 

4 หมวดวิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - (3) (3) 4 4 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 36 40 40 36 36 
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ตาราง 2 เปรยีบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผล 
            การศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 และหลกัสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจยั 
            และประเมินผลการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
แผน ก แบบ ก2  แผน ก แบบ ก2  

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

205500  ภาษาอังกฤษสําหรับระดับปริญญาโท 3(3-0) 

              English for Master Level Studies 

366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา  3(3-0) 

              Theoretical Foundations of Education 

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 3(3-0) 

 Research Methodology in Social Sciences 

390511  สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน 3(3-0) 

               Statistics for Research and Evaluation  

     
 รวม   9(12) หนวยกิต 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

366515   เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา 3(3-0-6)

  Information and Communication  

               Technologies for Education               

366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา                3 (3-0- 6)

 Theoretical Foundations of Education   

 366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)   3(3-0-6)

 Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)      

390521  สถิติประยุกตเพื่อการวิจัยและประเมิน              3(3-0-6)

 Applied  Statistics for Research and Evaluation           
                               รวม                  9 หนวยกิต 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา

 Information and Communication

 Technologies for Education 3(3-0) 

390512   การวิจัยและพัฒนาการศึกษา  3(3-0)

  Educational Research and Development 

390531  การประเมินทางการศึกษา  3(3-0) 

 Educational Evaluation 

390591  สัมมนา    1(0-2) 

 Seminar  

390599  วิทยานิพนธ           3 หนวยกิต 

        Thesis  
      รวม                                    13 หนวยกิต 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

390511   การวิจัยและพัฒนาการศึกษา              3(3-0-6)

  Educational Research and Development 

390531  การประเมินผลการศึกษา              3(3-0-6) 

 Educational Evaluation 

390xxx วิชาเลือก                           3(x-x-x) 

Elective Course 

390591  สัมมนา (ไมนับหนวยกิต)             1(0-2-1) 

 Seminar (Non-Credit)                                                   

390571  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก2            3 หนวยกิต 

              Thesis I, Type A2   

  
                                 รวม        12 หนวยกิต 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน  
390xxx วิชาเอกเลือก                3(x-x) 

Elective Major 

390xxx วิชาเอกเลือก                3(x-x) 

Elective Major 

390xxx วิชาเอกเลือก                3(x-x) 

Elective Major 

390599  วิทยานิพนธ        3 หนวยกิต 

 Thesis 
            รวม       12  หนวยกติ 

ช้ันปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

390xxx วิชาเลือก                        3(x-x-x) 

Elective Course 

390xxx วิชาเลือก                        3(x-x-x) 

Elective Course 

390572 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก2            3 หนวยกิต 

 Thesis II, Type 2 
              
         
                                        รวม          9 หนวยกิต 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 
390599  วิทยานิพนธ       6 หนวยกิต 

 Thesis 
            รวม      6 หนวยกิต 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 
390573  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก2       6 หนวยกิต 

 Thesis III, Type 2  
                                       รวม      6 หนวยกิต 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
แผน ข 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

205500  ภาษาอังกฤษสําหรับระดับปริญญาโท     3(3-0) 

               English for Master Level Studies 

366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา      3(3-0) 

 Theoretical Foundations of Education  

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร     3(3-0) 

 Research Methodology in Social Sciences 
       รวม       6(9) หนวยกิต 

แผน ข 
ช้ันปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 
366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา             3(3-0-6) 

 Theoretical Foundations of Education 

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)  3(3-0-6)

 Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  

390531  การประเมินผลการศึกษา            3(3-0-6) 

 Educational Evaluation 
                               รวม      6 หนวยกิต 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาที่ 2 

366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา

                                   3(3-0) 

Information and Communication  

Technologies for Education 

390511  สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน     3(3-0) 

Statistics for Research and Evaluation  

390512  การวิจัยและพัฒนาการศึกษา      3(3-0)

 Educational Research and Development  
        รวม           9 หนวยกิต 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา  3(3-0-6) 

Information and Communication  

Technologies for Education      

390511  การวิจัยและพัฒนาการศึกษา            3(3-0-6)

 Educational Research and Development  

390521  สถิติประยุกตเพื่อการวิจัยและประเมิน           3(3-0-6) 

Applied  Statistics for Research and Evaluation  
                                         รวม      9 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาที่ 3 

390531  การประเมินทางการศึกษา      3(3-0) 

 Educational Evaluation 

390591  สัมมนา        1(0-2) 

 Seminar  

xxxxxx วิชาเอกเลือก                    3(x-x) 

Elective Major 
       รวม           7 หนวยกิต 

 

ช้ันปที่ 1 
ภาคการศึกษาฤดูรอน 

390591  สัมมนา (ไมนับหนวยกิต)              1(0-2-1) 

 Seminar (Non-Credit)  

390xxx วิชาเลือก                               3(x-x-x) 

Elective Course 

390xxx วิชาเลือก                        3(x-x-x) 

Elective Course 
                                         รวม      6 หนวยกิต 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
แผน ข แผน ข  

ช้ันปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

390xxx วิชาเอกเลือก                    3(x-x) 

Elective Major 

390xxx วิชาเอกเลือก             3(x-x) 

Elective Major 

390598  การศึกษาคนควาดวยตนเอง            2 หนวยกิต 

Independent Study 
        รวม           8 หนวยกิต 

ช้ันปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

390xxx วิชาเลือก                          3(x-x-x) 

Elective Course 

390581  การคนควาอิสระ 1                                     2 หนวยกิต 

Independent Study I 
                            รวม       5 หนวยกิต 

 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 
390xxx วิชาเอกเลือก                    3(x-x) 

Elective Major 

390598  การศึกษาคนควาดวยตนเอง            2 หนวยกิต 

Independent Study 
รวม          5  หนวยกิต 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 
390xxx วิชาเลือก                        3(x-x-x) 

Elective Course  

390582  การศึกษาอิสระ 2                                   2 หนวยกิต 

Independent Study II 
                         รวม                 5 หนวยกิต 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาที่ 3 
390xxx วิชาเอกเลือก                    3(x-x) 

Elective Major 

390598  การศึกษาคนควาดวยตนเอง            2 หนวยกิต 

Independent Study 
รวม           5 หนวยกิต 

 
ช้ันปที่ 2 

ภาคการศึกษาฤดูรอน 
390xxx วิชาเลือก                        3(x-x-x) 

Elective Course  

390583  การศึกษาอิสระ 3                             2 หนวยกิต 

Independent Study III 
                        รวม                 5 หนวยกิต 
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ตาราง 3 เปรยีบเทียบองคประกอบหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2550 และหลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2556 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 สาระทีป่รับปรุง 

1. โครงสรางหลักสูตร  
    จํานวนหนวยกิต 

- กรณีจัดการศึกษาตามแผน ก แบบ ก 2  

จํานวน  40(3)  หนวยกิต 

- กรณีจัดการศึกษาตามแผน  ข   

         จํานวน  40(3)  หนวยกิต 

หลักสูตรสาขาวิชาวิจัยและประเมนิผลการศึกษา 

ประกอบดวย 3 แขนงวิชา ไดแก  

   - แขนงวิชาวิจยัและพัฒนาการศึกษา 

   - แขนงวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา 

   - แขนงวิชาการประกันคุณภาพการศึกษา  

1. โครงสรางหลักสูตร 
   จํานวนหนวยกติ 
    -  กรณีจัดการศึกษาตามแผน ก แบบ ก 2     

   จํานวน  36  หนวยกิต 

    -  กรณีจัดการศึกษาตามแผน  ข   

  จํานวน  36  หนวยกิต 

 โดยทั้ง 2 แผนการเรียนมีรายวิชาบังคับไมนับ

หนวยกิต 4 หนวย 

 หลักสูตรสาขาวิชาวิจัยและประเมินผล 

การศึกษา ไมแยกแขนงวิชา 

 

- จํานวนหนวยกติรวม 

ตลอดหลักสูตรตางกัน 

- จํานวนหนวยกติหลักและจํานวน

หนวยกิต รายวิชาไมนับหนวยกิต 

ตางกัน 

-เดิมแยกเปนแขนงวิชา แต

หลักสูตรปรับปรุงใหมไมแยกแขนง

วิชา 

 
 

2. งานรายวิชา  
(1)  แผน ก แบบ ก 2  จํานวนไมนอยกวา   

                                                   28  หนวยกิต 

(2)  แผน ข  จํานวนไมนอยกวา      34 หนวยกิต   

ประกอบไปดวยหมวดวิชาดังตอไปนี้ 

หมวดวิชาพื้นฐาน            จํานวน  9  หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะดาน ประกอบดวย 

   - วิชาเอกบังคบั           จํานวน 10  หนวยกิต   

   - วิชาเอกเลอืก  แผน ก แบบ ก 2  

ไมนอยกวา 9 หนวยกิต และ แผน ข  

ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

2. งานรายวิชา  
 (1)  แผน ก แบบ ก 2  จํานวนไมนอยกวา    

                                                  24 หนวยกิต 

(2)  แผน ข  จํานวนไมนอยกวา    30 หนวยกิต 

     ประกอบดวยหมวดวิชาดังตอไปนี้ 

      วิชาพื้นฐาน                6 หนวยกิต   

      วิชาบังคบั          จํานวน 9  หนวยกิต  

      วิชาเลือก โดยแผน ก แบบ ก 2  

ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  และแผน ข ไมนอยกวา  

15 หนวยกิต  

 
 

- จํานวนหนวยกติงานรายวิชา

แตกตางจากเดิม ดังนี้ 

แผน ก แบบ ก2 หลักสูตรเดิม 

จํานวนหนวยกิตไมนอยกวา 28 

หนวยกิต แตหลกัสูตรใหม จํานวน

ไมนอยกวา 24 หนวยกิต   

สวนแผน ข หลักสูตรเดิมจํานวน

หนวยกิตไมนอยกวา 34 หนวยกิต 

แตหลักสูตรใหม จํานวนหนวยกิต

ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

- การเรียกชือ่รายวิชาของใหมไมมี

คําวา “เอก” 

3. หมวดวิชาพืน้ฐาน 
หมวดวิชาพ้ืนฐาน  9 หนวยกิต ไดแก 

366511 ทฤษฏีพ้ืนฐานทางการศึกษา      3(3-0) 

366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 3(3-0) 

366515 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพือ่

การศึกษา                               3(3-0)  

3. วิชาพืน้ฐานทางการศึกษา 
วิชาพ้ืนฐาน  6 หนวยกิต  ไดแก 

366511 ทฤษฏีพ้ืนฐานทางการศึกษา   3(3-0-6) 

366515 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพือ่

การศึกษา                             3(3-0-6)   

 

- ปรับวิชา 366513 ระเบียบวิธี

วิจัยทางสังคมศาสตร เปนหมวด

วิชาบังคับไมนับหนวยกิต 

  



 

 

 

 

 

70 

หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 สาระทีป่รับปรุง 
4. หมวดวิชาเฉพาะ 
  วิชาเอกบังคับ  จํานวน 10  หนวยกิต  ไดแก

รายวิชาตอไปนี้ 

390511 สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน  

                                                             3(3-0) 

390512 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา  

                                                             3(3-0)  

390531  การประเมินทางการศึกษา         3(3-0) 

390591  สัมมนา                 1(0-3)  

4. วิชาบังคับ  จาํนวน 9  หนวยกติ  ไดแก

รายวิชาตอไปนี้ 

390521 สถิติประยุกตเพ่ือการวิจัยและ 

              ประเมิน                                3(3-0-6)   

390511 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา  

                                                          3(3-0-6) 

390531 การประเมินผลการศึกษา      3(3-0-6) 
    

 

- ปรับลดจํานวนหนวยกิต 

จากเดิม 10 หนวยกิต ปรับลดเปน 

9 หนวยกิต  

-ปรับรหัสวิชา ปรับชื่อรายวิชา  

-ปรับรายวิชาสัมมนาไปอยูในกลุม

รายวิชาไมนับหนวยกิต 

 

5. วิชาเอกเลือก   
    1. แขนงวิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา  

366581 ภูมิภาคศึกษา                1(0-3) 

390513 วิจัยเชิงคุณภาพทางการศกึษา     3(2-2) 

390514 วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา     3(3-0) 

390515 การสังเคราะหงานวิจัยเพื่อพัฒนา   

             การศึกษา                               3(2-2) 

390516 วิจัยเชิงสํารวจทางการศึกษา      3(3-0) 

390517 เครื่องมอืในการวิจัย                  3(2-2) 

390518 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจยั          3(2-2) 

390519 การวิจัยในชั้นเรียน     3(2-2) 

390521 สถิตินอนพาราเมตริก                3(2-2) 

390522 เทคนิคการสุมตัวอยาง     3(3-0) 

    2. แขนงวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา  

366581  ภูมิภาคศึกษา                   1(0-3) 

390532 ทฤษฎีการวัดและการทดสอบ     3(3-0) 

390533  การวัดผลสัมฤทธิ ์                3(2-2) 

390534  การวัดเชาวนปญญาและความถนัด

                  3(2-2) 

390535 การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ     3(2-2) 

390536  การประเมินตามสภาพจริง        3(2-2) 

390537 คอมพิวเตอรสําหรับการประเมิน 3(2-2) 

  

 

 

 

 

5. วิชาเลือก  
      นสิิตแผน ก แบบ ก2 ตองเรียนอยางนอย  

9 หนวยกิต และแผน ข ตองเรียนอยางนอย  

15 หนวยกิต   

    1. กลุมวิชาวิจยัและพัฒนาการศึกษา  

390512 เครื่องมอืวิจัย             3(2-2-5) 

390513 วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา 3(2-2-5) 

390514 วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา  3(3-0-6) 

390515 วิธีการสังเคราะหเพ่ือการวิจัย  3(2-2-5) 

390516 วิจัยเชิงสํารวจทางการศึกษา       3(3-0-6) 

390517 การวิจัยในชั้นเรียน                 3(2-2-5) 

390518 เทคนิคการสุมตัวอยาง            3(3-0-6) 

390519 การวิจัยสถาบัน             3(2-2-5) 

    2. กลุมวิชาสถติิประยุกตทางการศึกษา    

390522 สถิติประยุกตขัน้สูงสําหรับการวิจยั     

               และประเมิน 1             3(2-2-5) 

 390523 สถิติประยุกตขัน้สูงสําหรับการวิจยั 

               และประเมิน 2             3(2-2-5) 

390524  สถิตินอนพาราเมตริก            3(3-0-6) 

390525  คอมพิวเตอรเพ่ือการวิเคราะหขอมูล 

              ทางสถติิ                            3(2-2-5) 

390526 การวิเคราะหแนวโนมและอนุกรมเวลา

               3(3-0-6) 

390527 การวิเคราะหองคประกอบ       3(2-2-5)  

390528  การวิเคราะหถดถอยโลจสิติก  3(2-2-5) 

390529  การวิเคราะหพหุระดับ           3(2-2-5) 

 

 

-หลักสูตรเดิมเรียกวิชาเอกเลอืก

เนื่องจากมี 3 แขนงวิชาคือ แขนง

วิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

แขนงวิชาวัดและประเมินผล

การศึกษา และแขนงวิชาการ

ประกันคุณภาพ แตของหลักสูตร

ใหมได เปลี่ยนเปนวิชาเลือก 

เพราะไมไดมีการแยกเปนแขนง

วิชา แตไดจัดกลุมรายวิชาเลือก

ออกเปน 3 กลุมคือ กลุมวิชาวิจัย

และพัฒนาการศึกษา กลุมวิชา

สถิติประยุกตทางการศึกษา และ

กลุมวิชาการวัดและประเมินผล

การศึกษา ซึ่งผูเรียนสามารถเลอืก

ขามกลุมวิชาไดตามความสนใจ 

- หลักสูตรเดิมไดตัดวิชาในแขนง

การประกันคุณภาพบางรายวิชา

ออกไดแก รายวิชา 390543  การ

พัฒนาผูประเมิน รายวิชา 390544  

การบริหารและพัฒนาองคกรเพื่อ

คุณภาพ รายวิชา 390546  การ

รวบรวมขอมูลและการจัดการ

ขอมูลสารสนเทศในการประกัน

คุณภาพการศึกษา รายวิชา 

390547 การบริหารระบบการ

ประกันคุณภาพภายนอก และไดมี
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     3. แขนงวิชาการประกันคุณภาพการศึกษา    

366581  ภูมิภาคศึกษา               1(0-3) 

390541  ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการประกัน  

              คุณภาพการศึกษา               3(3-0) 

390542  วิธีวิทยาการพัฒนาตัวบงชี้   3(2-2) 

390543  การพัฒนาผูประเมิน           3(2-2) 

390544  การบริหารและพัฒนาองคกรเพื่อ 

              คุณภาพ                            3(3-0) 

390545  การวิจัยสถาบัน              3(2-2) 

390546  การรวบรวมขอมูลและการจัดการ 
              ขอมูลสารสนเทศในการประกัน 

              คุณภาพการศึกษา              3(2-2) 

390547  การบริหารระบบการประกัน 

              คุณภาพภายนอก              3(3-0) 

 

     3. กลุมวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา 

 390532  ทฤษฎีการวัดและการทดสอบ     3(3-0-6) 

390533  การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

                             3(2-2-5)  

390534 การพัฒนามาตรวัดทางจิตวิทยา 

                             3(2-2-5) 

390535  การประเมินตามสภาพจริง    3(2-2-5) 

390536  การวัดเชาวปญญาและความถนัด

              3(2-2-5) 

390537  การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ      3(2-2-5) 

390538 วิธีวิทยาการพัฒนาตัวบงชี้     3(2-2-5) 

390539  ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการประกัน 

              คุณภาพการศึกษา           3(3-0-6) 

การนํารายวิชาบางรายวิชาไปจัด

เขากลุมวิชาวัดและประเมินผล

การศึกษา ไดแก รายวิชาความรู

พ้ืนฐานเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพการศึกษา รายวิชา 

390542 วิธีวิทยาการพัฒนาตัว

บงชี ้ สวนรายวิชา 390545  การ

วิจัยสถาบัน นําไปไวในสวนของ

กลุมวิชาการวิจัยและพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

 

วิทยานิพนธ 
390599 วิทยานิพนธ     12 หนวยกิต  

 

 

วิทยานิพนธ 
390571 วิทยานิพนธ1 แผน แบบ ก2    2 หนวยกิต 

390572 วิทยานิพนธ 2 แผน แบบ ก2   4 หนวยกิต 

390573 วิทยานิพนธ 3 แผน แบบ ก2   6 หนวยกิต 

 
แยกรหัสรายวิชา และกระจาย

หนวยกิตรายวิชาวิทยานิพนธ 1 

การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
390598 การศึกษาคนควาดวยตนเอง   6 หนวยกิต    

การคนควาอิสระ 
390581 การคนควาอิสระ 1             2 หนวยกิต    

390582 การคนควาอิสระ 2             2 หนวยกิต 

390583 การคนควาอิสระ 3             2 หนวยกิต 

เปลี่ยนชือ่รายวิชาจากการศึกษา

คนควาดวยตนเอง เปนการคนควา

อิสระ  และแยกรหัสรายวิชา และ

กระจายหนวยกิตรายวิชาการ

คนควาอิสระ 

วิชาบังคับไมนับหนวยกิต 
205500 ภาษาอังกฤษสําหรับระดับปริญญาโท

                 3(3-0) 
 

วิชาบังคับไมนับหนวยกิต 
366513 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร

         3(3-0-6) 

390591  สัมมนา        1(0-2-1) 
  

เดิมมีรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับ

ปริญญาโทเปนรายวิชาไมนับ

หนวยกิต แตปรับโดยตัดออกไป

จากโครงสราง และปรับเพ่ิม

รายวิชาระเบียบวธิีวิจัยทาง

สังคมศาสตรและสัมมนาเปน

รายวิชาไมนับหนวยกิต 

                                                           
1 นโยบายการจัดทําหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร (ศธ 0527.01.03 (3)03600 ลว. 24 มี.ค.54) 
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ความหมายเลขประจําวิชา 
ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน  2 ชุด  

ชุดละ 3 ตัว  มีความหมาย ดังนี้ 

1) ความหมายของเลขรหัสชุดที ่1 คือ  

(นับจากซายไปขวา) รหัส 3 ตัวแรก 

ตัวเลขเฉพาะของแตละภาควิชา หรือสาขาวิชา 

390   หมายถึง สาขาวิชาวิจัยและประเมินผล        

การศึกษา  

2) เลขสามตัวหลัง (นับจากขวาไปซาย) ให

ความหมายดังนี้ 

เลขหลักหนวย: แสดงอนกุรมของรายวิชา 

เลขหลักสิบ     : แสดงหมวดหมูในสาขาวิชา 

      1 และ 2  หมายถึง รายวิชาในแขนงวิจยั 

       และพัฒนาการศึกษา  

       3 หมายถึง  รายวิชาในแขนงวดัและ 

       ประเมินผลการศึกษา  

       4 หมายถึง  รายวิชาในแขนงการประกัน 

       คุณภาพการศึกษา 

       9 หมายถึง  สัมมนา/วิทยานิพนธ 

เลขหลักรอย : แสดงชั้นป และระดับ 

       5 หมายถึง รายวิชาระดับปริญญาโท 
 

ความหมายเลขประจําวิชา 
ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน 2 ชุด  

ชุดละ 3 ตัว มีความหมายดังนี้ 

1)  เลขสามตัวแรก เปน กลุมเลขประจําสาขาวิชา  

      366 หมายถึงสาขาวิชาดานศึกษาศาสตร        

คณะศึกษาศาสตร 

      390 หมายถึง สาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

2) เลขสามตัวหลัง เปน กลุมเลขประจําวิชา  

  2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลกัรอย) แสดงถึง   

ระดับการศึกษา 

     เลข 5 หมายถึง รายวิชาในระดับปริญญาโท  

2.2) เลขรหัสตัวกลาง (หลักสิบ) แสดงถึง

หมวดหมูในสาขาวิชา ซึ่งประกอบดวย 

เลข 0   หมายถึง วิชาบังคับ 

เลข 1  หมายถึง  กลุม วิชาวิจัยและพัฒนา 

การศึกษา 

เลข 2 หมายถึง   กลุมวิชาสถิติประยุกต 

ทางการศึกษา 

    เลข 3 หมายถงึ กลุมวิชาวัดและประเมินผล 

     การศึกษา   

    เลข 7  หมายถงึ กลุมวิชาวิทยานิพนธ  

     สําหรับ แผน ก แบบ ก 2 

    เลข 8  หมายถงึ กลุมวิชาคนควาอิสระ 

    เลข 9 หมายถงึ  กลุมวิชาสัมมนา 

3) เลขรหัสตัวสุดทาย  หมายถึง   ลําดับที่ 

     รายวิชาตามเลขรหัสตัวกลาง 

 

ปรับตัวเลขหลกัสบิจากเดิมแทน

แขนงวิชาเปลี่ยนเปนกลุมวิชา โดย

มีความหมายดังนี้ 

1 ความหมายเดิม 

2 ปรับจากเดิม เปนรายวิชาแขนง

วิจัยและพัฒนา เพ่ิมมาเปนกลุม

วิชาสถิติประยุกตทางการศึกษา 

3 ปรับจากเดิมเปนรายวิชาแขนง

วัดและประเมินผลการศึกษา 

เปลี่ยนเปน กลุมวิชาวัดและ

ประเมินผลการศกึษา 

และตัดเลข 4 ซึ่งเปนรายวิชาใน

แขนงประกันคุณภาพการศึกษา 

 

แผนการศึกษา 
เรียนรายวิชา 205500 ภาษาอังกฤษสําหรับ

ระดับปริญญาโท 3 หนวยกิต ในชั้นปที่ 1  

ภาคการศึกษาตน 

 

แผนการศึกษา 
ตัดรายวิชา 205500 ออก  

 
 

- ตัดรายวิชา 205500 ออก โดยให

ใชวิธีการสอบ TOEFL หรือ IELTS 

แทน 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 
 
390511 สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน

คําอธิบายรายวิชา 
หมวดวิชาเฉพาะ 
รายวิชาบังคับ 
390521 สถิติประยุกตสําหรับการวิจัยและ 

 

 

 

 

- ปรับรหัสวิชา 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาโดยปรับ
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 Statistics for Research and   
            Evaluation                        3(3-0) 
 สถิติพ้ืนฐานตาง ๆ ความนาจะเปน 

การสุมตัวอยาง ตัวแปรสุม การแจกแจงแบบสุม

ของ คาสถิติ การประมาณคา และการทดสอบ

สมมติฐานของคาสถิติตางๆ การวิเคราะหการ

ถดถอย การวิเคราะหความแปรปรวน  การ

วิเคราะหความแปรปรวนรวมและการประยุกต

โปรแกรมสําเร็จรูปวิเคราะหขอมูลทางสถิติ

สําหรับการวิจัย 

Fundamental statistics such as 

probability, sampling techniques,  random 

variable distribution of statistics, estimation,  

hypothesis testing, regression analysis, 

analysis of variance, analysis of covariance, 

and application of statistical software 

program packages to data analysis. 

            ประเมิน  
            Applied Statistics for Research  
            and Evaluation               3(3-0-6) 
 มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถิติ  ทฤษฎี

ความนาจะเปน ตัวแปรสุม การแจกแจงแบบสุม 

การประมาณคา สถิติเชิงบรรยาย  การทดสอบ

สมมุติฐานโดยใชสถิติอางอิงแบบตาง ๆ  และ

การประยุกตใช โปรแกรมสําเร็จ รูปเ พ่ือการ

วิเคราะหขอมูลทางสถิติสําหรับการวิจัยและ

ประเมินทางการศึกษา 

Fundamental statistics such as 

probability, sampling techniques,  random 

variable distribution of statistics, estimation, 

hypothesis testing, regression analysis, 

analysis of variance, analysis of covariance, 

and application of statistical software 

program packages to data analysis. 

ขอความแตคงความหมายเดิม  

- ภาษาอังกฤษปรับตามภาษาไทย

ที่เปลี่ยนแปลง 

 

390512 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
           Educational Research and 
           Development                    3(3-0) 
              แนวคิด หลักการเกี่ยวกับการวิจัยและ

พัฒนาความแตกตางระหวางการวิจัยและ

พัฒนาการวิจัยทั่ว ๆ ไป รูปแบบของการวิจัยและ

พัฒนางานวิจัย  และพัฒนาทางการศึกษา 

ประ เภทต าง  ๆ  เ ช น  งานวิ จั ยและพัฒนา

นวัตกรรมทางการศึกษา งานวิจัยและพัฒนา 

ระดับหองเรียน โรงเรียน การนําผลงานวิจัยและ

พัฒนาทางการศึกษาไปใช ตลอดจนการศึกษา 

วิเคราะหผลงานวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

Concept and principles of research and  

development, differences between research  

and development, different types of research 

and development, and educational  

development such as research and  

development in educational innovation,  

research and development at classroom  

390511 การวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
           Educational Research and 
           Development                3(3-0-6) 
           แนวคิด หลักการเกี่ยวกับการวิจัยและ

พัฒนาความแตกตางระหวางการวิจัยและ

พัฒนาการวิจัยทั่ว ๆ ไป รูปแบบของการวิจัยและ

พัฒนางานวิจัย  และพัฒนาทางการศึกษา 

ประ เภทต าง  ๆ  เ ช น  งานวิ จั ยและพัฒนา

นวัตกรรมทางการศึกษา งานวิจัยและพัฒนา 

ระดับหองเรียน โรงเรียน การนําผลงานวิจัยและ

พัฒนาทางการศึกษาไปใช   ตลอดจนการศึกษา

วิเคราะหผลงานวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

Concept and principles of 

research and development, differences 

between research and development, 

different types of research and 

development, and educational  

development such as research and  

development in educational innovation,  

- ปรับรหัสวิชา 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาโดยปรับ

ขอความแตคงความหมายเดิม  

- ภาษาอังกฤษปรับตามภาษาไทย

ที่เปลี่ยนแปลง 
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and school levels, application of educational 

research and development, including  

analysis of educational research and 

development reports 

 

research and development at classroom  

and school levels, application of  

educational research and development,  

including analysis of educational research  

and development reports 

390531  การประเมินทางการศกึษา 3(3-0) 
Educational  Evaluation 

              หลักการประเมินโครงการ รูปแบบ การ

วางแผน วิธกีาร ตัวบงชี้ และเกณฑที่ใชในการ

ประเมินโดยเนนการประยุกตใชในการประเมิน

โครงการทางการศึกษา เชน การประเมินเพื่อการ

ประกันคุณภาพการศึกษา  

เปนตน 

Principles of  project evaluation, 

format, planning, procedure, indicators, and 

criteria used in evaluation, with emphasis 

on application of educational project 

evaluation such as evaluation for 

educational quality assurance, etc. 

 

390531  การประเมินผลการศึกษา      
 Educational  Evaluation  3(3-0-6) 
             หลักการประเมินทางการศึกษา  

รูปแบบ เทคนิควิธีการประเมิน  การออกแบบ

และวางแผนการประเมิน  นิยามสิง่ที่มุงประเมิน 

กําหนดตัวบงชี้ และเกณฑที่ใชในการประเมิน 

การวิเคราะหขอมูลทางการประเมิน การเขยีน

รายงานการประเมิน โดยเนนการประยกุตใชใน

การประเมินทางการศึกษา เชน การประเมินองคกร 

การประเมินโครงการ การประเมินหลกัสูตร การ

ประเมินเพือ่การประกันคุณภาพการศึกษา เปนตน 

Principles of educational 

evaluation, evaluation  models, evaluation 

approach, design and planning evaluation, 

definitions of object evaluation,  define 

indicators, and criteria used in evaluation, 

Analysis of Evaluation Data  with emphasis 

on application of educational evaluation 

evaluation such as institute evaluation, 

project evaluation, curriculum evaluation,  

evaluation for educational quality 

assurance, etc. 

- ปรับชื่อรายวิชา 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาโดยปรับ

ขอความแตคงความหมายเดิม 

เพ่ิมในสวนของสิ่งที่ มุงประเมิน

เพ่ิมขึ้นจากเดิมที่เฉพาะโครงการ

ในหลักสูตรเดิม แตในหลักสูตร

ใหมมีขอบเขตสิ่งที่มุงประเมินมาก

ขึ้น 

- ภาษาอังกฤษปรับตามภาษาไทย

ที่เปลี่ยนแปลง 

 

 
 
390517 เครื่องมือในการวิจัย           3(2-2)
 Research Instruments         
 หลักการสราง และการหาคุณภาพของ

เครื่องมือในการวจิัยประเภทตางๆ ไดแก 

แบบทดสอบ  แบบสอบถาม แบบสํารวจรายการ 

แบบสังเกต และแบบสัมภาษณ การเลือกใช

เครื่องในการวิจัยเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลให

รายวิชาเลือก 
กลุมวิชาวิจัยและพัฒนาการศกึษา 
390512 เครื่องมือวิจัย      3(2-2-5)
 Research   Instruments 
 หลักการสราง และการหาคุณภาพ

ของเครื่องมือในการวิจัยประเภทตางๆ ไดแก 

แบบทดสอบ  แบบสอบถาม แบบสํารวจรายการ 

แบบสังเกต และแบบสัมภาษณ การเลือกใช

เครื่องในการวิจัยเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลให

 

 

-  ปรับรหสัรายวิชา 

-  คําอธบิายรายวชิาไมเปลี่ยน-

แปลง 
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สอดคลองกับปญหา วัตถุประสงค และลกัษณะ

ของขอมูลในการวิจัย และฝกปฏิบติัการสราง

เครื่องมือในการวจิัย  

Principles of construction of 

research instruments and determining the 

quality of research tools such as test, 

questionnaire, checklist, observation and 

interview questions, selection of research 

instruments for collecting the data that are 

consistent with the problems, objectives, 

and characteristics of research data. 

สอดคลองกับปญหา วัตถุประสงค และลกัษณะ

ของขอมูลในการวิจัย และฝกปฏิบติัการสราง

เครื่องมือในการวจิัย  

Principles of construction of research 

instruments and determining the quality of 

research tools such as test, questionnaire, 

checklist, observation and interview 

questions, selection of research instruments 

for collecting the data that are consistent 

with the problems, objectives, and 

characteristics of research data. 

390513 วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา
 Qualitative Research in  
            Education                        3(2-2) 
  ปรัชญา และแนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐาน

ของการวิจัยเชิงคุณภาพ การออกแบบการวิจัย

เชิงคุณภาพการทํางานภาคสนามอยางมีสวน

รวม การศึกษาและตรวจสอบเอกสาร วิธีการเก็บ

รวบรวมขอมูลแบบตางๆ การวิเคราะหขอมูล 

การเขียนรายงานการวิจัยเชิงคุณภาพ การเขียน

เคาโครงการวิจัยทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธี

เชิงคุณภาพ และจรรยาบรรณของนักวิจัยเชิง

คุณภาพ ฝกปฏิบติัการทําวิจัยเชิงคุณภาพทาง

การศึกษา 

Philosophy, basic concept, and 

theories of qualitative research, qualitative 

research design, participative field work, 

documentation examination and review, 

methods of data collection, data analysis, 

report writing of qualitative research, 

methods of writing an educational qualitative 

research proposal, codes of ethics for 

qualitative researchers, and Practice in 

Qualitative Research in Education. 

390513 วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา
 Qualitative Research in  
            Education           3(2-2-5) 
  ปรัชญา และแนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐาน

ของการวิจัยเชิงคุณภาพ การออกแบบการวิจัย

เชิงคุณภาพการทํางานภาคสนามอยางมีสวน

รวม การศึกษาและตรวจสอบเอกสาร วิธีการเก็บ

รวบรวมขอมูลแบบตางๆ การวิเคราะหขอมูล 

การเขียนรายงานการวิจัยเชิงคุณภาพ การเขียน

เคาโครงการวิจัยทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธี

เชิงคุณภาพ และจรรยาบรรณของนักวิจัยเชิง

คุณภาพ ฝกปฏิบติัการทําวิจัยเชิงคุณภาพทาง

การศึกษา 

Philosophy, basic concept, and 

theories of qualitative research, qualitative 

research design, participative field work, 

documentation examination and review, 

methods of data collection, data analysis, 

report writing of qualitative research, 

methods of writing an educational 

qualitative research proposal, codes of 

ethics for qualitative researchers, and 

Practice in Qualitative Research in 

Education. 

- คําอธิบายรายวชิาเหมือน

หลักสูตรเดิม 
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390514 วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา
 Experimental Research in  
            Education          3(3-0) 
 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับการวิจัยเชิง

ทดลอง การออกแบบแผน การวิจัยเชิงทดลอง

ลักษณะตาง ๆ เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวม

ขอมูล การวิเคราะหขอมูลตามลักษณะแบบ

แผนการทดลอง และการเขียนโครงรางการวิจัย

ทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงทดลอง การ

เขียนรายงานการวิจัยเชิงทดลอง 

Concepts and principles of 

experimental research, research design, 

different types of experimental research, 

research tools, methods of data collection, 

analysis of data, and writing of experimental 

research proposal in education, and 

experimental research report writing. 

390514  วิจัยเชิงทดลองทางการศึกษา
 Experimental Research in  
            Education  3(3-0-6) 
 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับการวิจัยเชิง

ทดลอง การออกแบบแผน การวิจัยเชิงทดลอง

ลักษณะตาง ๆ เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวม

ขอมูล การวิเคราะหขอมูลตามลักษณะแบบ

แผนการทดลอง และการเขียนโครงรางการวิจัย

ทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงทดลอง 

การเขียนรายงานการวิจัยเชิงทดลอง 

Concepts and principles of 

experimental research, research design, 

different types of experimental research, 

research tools, methods of data collection, 

analysis of data, and writing of experimental 

research proposal in education, and 

experimental research report writing. 

- คําอธิบายรายวชิาเหมือน

หลักสูตรเดิม 

 

390515  การสังเคราะหงานวิจัยเพื่อพัฒนา 
           การศึกษา  
 Research Synthesis for Educational       
             Development                          3(2-2) 
 ผลงานวิจัยทางการศึกษาประเภทตาง 

ๆ จัดหมวดหมูสังเคราะหผลงานวิจัยทางการ

ศึกษาดวยวิธีการสังเคราะหทั้งเชิงปริมาณ และ

เชิงคุณภาพ นําผลงานวิจัยทางการศึกษาที่

สังเคราะหแลวไปใชในการวางแผนพัฒนา

การศึกษาดานตางๆ เชน ดานการบริหารและ

การจัดการองคกรทางการศึกษา ดานการเรียน

การสอน ดานการวัดและประเมินผลทางการ

ศึกษา เปนตน และฝกปฏิบัติการสังเคราะห

งานวิจัยทางการศึกษา 

Examination of different types of 

educational research studies, categorization of 

research findings as a result of the 

synthesis of both qualitative and 

quantitative research studies, application of 

the synthesized research findings for  

390515  วิธกีารสังเคราะหเพื่อการวิจัย
 Synthesis Method for Research    
                                               3(2-2-5) 
  ผลงานวิจัยทางการศึกษาประเภท

ตาง  ๆ  จัดหมวดหมูสัง เคราะหผลงานวิจัย

ทางการศึกษาดวยวิธีการสังเคราะหทั้ ง เชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ นําผลงานวิจัยทางการ

ศึกษาที่สังเคราะหแลวไปใชในการวางแผน

พัฒนาการศึกษาดานตางๆ เชน ดานการบริหาร

และการจัดการองคกรทางการศึกษา ดานการ

เ รียนการสอน  ดานการวัดและประเมินผล

ทางการศึกษา  เปนตน  และฝกปฏิบั ติการ

สังเคราะหงานวิจัยทางการศึกษา 

Examination of different types of 

educational research studies, 

categorization of research findings as a 

result of the synthesis of both qualitative 

and quantitative research studies, 

application of the synthesized research  

เปลี่ยนชือ่วิชา สวนคําอธิบาย

รายวิชาเหมือนเดมิ 
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educational  planning in different aspects 

such as administration and management of 

educational organizations, teaching and 

learning, educational measurement and 

evaluation, etc, and practice in Research 

Synthesis for Educational Development. 

findings for educational  planning in 

different aspects such as administration 

and management of educational 

organizations, teaching and learning, 

educational measurement and evaluation, 

etc, and practice in Research Synthesis for 

Educational Development. 

 

390516 วิจัยเชงิสํารวจทางการศกึษา  
            Survey Research in Education 
                                                  3(3-0)
 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับระเบียบวิธี

วิจัยเชิงสํารวจประเภทตางๆ การกาํหนดตัวอยาง

สําหรับการสํารวจ เครื่องมอืและวธิีการเก็บ

รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการเขียน

โครงรางการวิจัยทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธี

วิจัยเชิงสํารวจ การเขียนรายงาน การวิจัยเชิง

สํารวจ 

 Concepts and principles of survey 

research methodology, determination of  

the samples for the survey research, 

research tools and methods of data 

collection, data analysis, and writing up of 

educational research proposal using a 

survey research methodology, survey 

research report writing. 

390516   วิจัยเชิงสํารวจทางการศึกษา 
             Survey Research in Education       
                                               3(3-0-6) 
 แนวคิดหลักการเกี่ยวกับระเบียบวิธี

วิจัยเชิงสํารวจประเภทตางๆ การกําหนดตัวอยาง

สําหรับการสํารวจ เครื่องมือและวิธีการเก็บ

รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการเขียน

โครงรางการวิจัยทางการศึกษาที่ใชระเบียบวิธี

วิจัยเชิงสํารวจ การเขียนรายงาน การวิจัยเชิง

สํารวจ 

 Concepts and principles of survey 

research methodology, determination of  

the samples for the survey research, 

research tools and methods of data 

collection, data analysis, and writing up of 

educational research proposal using a 

survey research methodology, survey 

research report writing.  

- คําอธิบายรายวชิาเหมือน

หลักสูตรเดิม 

 

390519  การวจิยัในชั้นเรียน         
 Classroom  Research     3(2-2) 
              ความหมาย ขอบเขต หลกัการและ

เหตุผล   ในการทาํวิจัยในชั้นเรียนการแกปญหา

การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย   การ

ดําเนินการวิจัยในชั้นเรียน  การเขียนและ

เผยแพรงานวิจัยในชั้นเรียนและฝกปฏิบัติการทํา

วิจัยในชั้นเรียน 

 Meanings, scope, principles and 

rationale in conducting classroom research, 

solving problems of learning management  

390517  การวจิยัในชั้นเรียน        
           Classroom  Research  3(2-2-5) 
              ความหมาย ขอบเขต หลกัการและ

เหตุผล   ในการทาํวิจัยในชั้นเรียนการแกปญหา

การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย   การ

ดําเนินการวิจัยในชั้นเรียน  การเขียนและ

เผยแพรงานวิจัยในชั้นเรียนและฝกปฏิบัติการทํา

วิจัยในชั้นเรียน 

 Meanings, scope, principles and 

rationale in conducting classroom research, 

solving problems of learning management  

- คําอธิบายรายวชิาเหมือน

หลักสูตรเดิม 
 



 

 

 

 

 

78 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 สาระที่ปรับปรุง 

through classroom research, conducting 

classroom research, writing up of research 

report and dissemination of classroom 

research, and practice to conduct 

Classroom Research. 

through classroom research, conducting 

classroom research, writing up of research 

report and dissemination of classroom 

research, and practice to conduct 

Classroom Research. 

 

390522  เทคนคิการสุมตัวอยาง     
           Sampling Technique    3(3-0) 
              เทคนิคการสุมตัวอยางแบบตาง ๆ  

การประมาณคาความคลาดเคลื่อนในการ สุม

ตัวอยาง การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง   

 Different types of sampling 

techniques, and estimation of sampling 

error, determining sample sizes. 

390518  เทคนคิการสุมตัวอยาง
 Sampling Technique  3(3-0-6) 
              เทคนิคการสุมตัวอยางแบบตาง ๆ  

การประมาณคาความคลาดเคลื่อนในการ สุม

ตัวอยาง การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง   

 Different types of sampling 

techniques, and estimation of sampling 

error, determining sample sizes. 

- คําอธิบายรายวชิาเหมือน

หลักสูตรเดิม  
 

390545 การวิจัยสถาบนั          
 Institutional Research    3(2-2) 
 ความหมายและลกัษณะของวิจยั

สถาบัน  ความแตกตางระหวางวิจัยสถาบันกับ

วิจัยอื่น ๆ  วัตถปุระสงคของวจิัยสถาบัน  

ประเภทวิจัยสถาบัน  เครื่องมอืและวิธีการเก็บ

ขอมูลในงานวิจยัสถาบัน  การวิเคราะหขอมูล  

การนําผลการวิจัยสถาบันไปใชเพ่ือปรับปรุง

พัฒนาสถาบัน  เทคนิควิธีการนําเสนองานวิจัย

สถาบัน  เพ่ือกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใน

สถาบัน  การประยุกตใชรูปแบบการประเมินที่

สอดคลองกับงานวิจัยสถาบัน เชน การประเมิน

เสริมพลัง  การประเมินแบบมีสวนรวม  การ

ประเมินแบบประชาธิปไตย  การประเมินแบบ

ตอบสนอง  และการประเมินนเรศวร  และฝก

ปฏิบัติการดําเนินงานวิจัยสถาบัน 

 Definition and characteristics of 

institutional  research. Differentiate between 

institutional research and others types of 

research. Instruments and methods for data 

collection in institutional research. Data 

analysis. Utilization of institutional research 

results for improve and development   

390519 การวิจัยสถาบนั         
            Institutional Research 3(2-2-5) 
 ความหมายและลกัษณะของวิจยั

สถาบัน  ความแตกตางระหวางวิจัยสถาบันกับ

วิจัยอื่น ๆ  วัตถปุระสงคของวจิัยสถาบัน  

ประเภทวิจัยสถาบัน  เครื่องมอืและวิธีการเก็บ

ขอมูลในงานวิจยัสถาบัน  การวิเคราะหขอมูล  

การนําผลการวิจัยสถาบันไปใชเพ่ือปรับปรุง

พัฒนาสถาบัน  เทคนิควิธีการนําเสนองานวิจัย

สถาบัน  เพ่ือกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใน

สถาบัน  การประยุกตใชรูปแบบการประเมินที่

สอดคลองกับงานวิจัยสถาบัน เชน การประเมิน

เสริมพลัง  การประเมนิแบบมีสวนรวม  การ

ประเมินแบบประชาธิปไตย  การประเมินแบบ

ตอบสนอง  และการประเมินนเรศวร  และฝก

ปฏิบัติการดําเนินงานวิจัยสถาบัน 

 Definition and characteristics of 

institutional  research. Differentiate between 

institutional research and others types of 

research. Instruments and methods for data 

collection in institutional research. Data 

analysis. Utilization of institutional research 

results for improve and development   

- คําอธิบายรายวชิาเหมือน

หลักสูตรเดิม 
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institution. Presentation techniques in order 

to chang  institution. Applying selected 

evaluation model appropriately to 

institutional research such as, 

empowerment evaluation, participation 

evaluation, democratic evaluation, 

responsive evaluation and Naresuan 

evaluation. Practicum in institutional 

research. 

institution. Presentation techniques in order 

to change  institution. Applying selected 

evaluation model appropriately to 

institutional research such as, 

empowerment evaluation, participation 

evaluation, democratic evaluation, 

responsive evaluation and Naresuan 

evaluation. Practicum in institutional 

research. 

 

 
390518 สถิติขั้นสูงสําหรับการวจิัย  
            Advanced Statistics for   
             Research                      3(2-2) 
 แนวคิดและวิธีการทางสิถิติในการ

วิเคราะหขอมูลทางการศึกษาระดับสูงบางตัว 

เชน การวิเคราะหความแปร ปรวนรวม การ

วิเคราะหการถดถอยพหุ การวิเคราะหเสนทาง 

การวิเคราะหสหสัมพันธคาโนนิคอล การ

วิเคราะหองคประกอบ การวิเคราะหการจําแนก

กลุม และการวิเคราะหการจัดกลุมพหุ เปนตน 

ฝกปฏิบัติในการใชสถิติขั้นสงูเพื่อการวิจัย 

Concepts and  advanced 

statistical methods used in analyzing 

educational data such as analysis  

of covariance, multiple regression, path 

analysis, canonical correlations analysis, 

factor analysis, discriminant function 

analysis, and multiple discriminant analysis 

etc, and practice to use Advanced 

Statistics for Research. 

กลุมวิชาสถิติประยุกตทางการศกึษา    
 

 
- ยกเลกิรายวิชา 
 

 390522 สถิติประยุกตขัน้สูงสําหรับการวิจัย 
            และประเมิน 1           3(2-2-5)
 Advanced Applied  Statistics for 
Research and Evaluation I 

 มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับ

วิธีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลหลายตัว  

- เพ่ิมรายวิชาใหม 
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 แปร  และการฝกปฏิบัติในการใชสถิติขั้นสูงเพือ่

การวิเคราะหขอมูลในงานวิจัยและประเมิน 

ประกอบ  ดวย การวิเคราะหสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธพหุคูณ  การวิเคราะหการถดถอย

พหุคูณ  การวิเคราะหเสนทาง  การวิเคราะห

องคประกอบ การวิเคราะหจําแนกกลุม และการ

วิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอล  

                Basic concepts about statistics 

method for vary variable analysis and 

practice to use Advanced statistics for 

research such as multiple correlation, 

multiple regression, path analysis, factor 

analysis, dicriminant function analysis, and 

canonical correlation analysis 

 

 390523 สถิติประยุกตขัน้สูงสําหรับการ 
             วิจัยและประเมิน 2     
 Advanced Applied  Statistics for  
            Research and Evaluation II        
                                               3(2-2-5) 
 นิยาม  สัญลักษณ  ปญหาวิจัย  

วิธีการวิเคราะหขอมูล และการนําเสนอผลการ

วิเคราะหขอมูลโมเดลลิสเรล  การวิเคราะหพหุ

ระดับ การฝกปฏิบัติและการประยกุต 

 Definition, Symbol, research 

problem, data analysis method and 

presentation about Lisrel model multi level 

analysis practice  and application 

- เพ่ิมรายวิชาใหม 
 

390521  สถิตินอนพาราเมตริก 3(2-2) 
 Nonparametric Statistics 
 ความแตกตางระหวางสถิตินอนพารา

เมตริกกับสถิติพาราเมตริก การแจกแจงแบบ

อิสระ การทดสอบสมมุติฐานโดยใชสถิตินอน

พาราเมตริกในกรณีตาง ๆ  

 Differences between 

nonparametric and parametric statistics, 

independent distribution, hypothesis testing  

390524  สถิตินอนพาราเมตริก   3(2-2-5) 
 Nonparametric Statistics 
 มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถิติอางองิ  

ความแตกตางระหวางสถิตินอนพาราเมตริกกับ

สถิติพาราเมตริก การทดสอบสมมติุฐานโดยใช

สถิตินอนพาราเมตริกในกรณีตาง ๆ  การฝก

ปฏิบัติและการประยุกต 

 Basic concepts about statistics 

differences between nonparametric and  

- ปรับรหัสวิชา 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาโดยปรับ

ขอความแตคงความหมายเดิม  

- ภาษาอังกฤษปรับตามภาษาไทย

ที่เปลี่ยนแปลง 
 



 

 

 

 

 

81 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 สาระทีป่รับปรุง 

using nonparametric statistics. parametric statistics independent 

distribution, hypothesis testing using 

nonparametric statistics and application 

 

390537  คอมพวิเตอรสําหรับการประเมิน
 Computer for  Evaluation 3(2-2) 
             โครงสรางคอมพิวเตอร การประมวล 

ผลขอมูลดวยคอมพิวเตอร การเขยีนโปรแกรม

โดยใชภาษาตาง ๆ  และการนําโปรแกรม

สําเร็จรูปตาง ๆ  มาประยุกตใชเพ่ืองานวิจัย  

และเทคนิคการนาํเสนอผลการวิจยั และฝก

ปฏิบัติการใชคอมพิวเตอรสําหรับการประเมิน 

 Computer structure, computer 

data processing, writing computer 

programs using different computer 

languages, application of computer 

software packages for research works and 

presentation of research findings and 

practice to use Computer for Evaluation. 

390525  คอมพวิเตอรเพื่อการวเิคราะห 
            ขอมูลทางสถิติ  
 Computer  for  Statistical  Data  
            Analysis                        3(2-2-5) 
              มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร  

สถิติ  การวิจัย  และการประเมินทางการศึกษา  กา

ฝกปฏิบัติการใชคอมพิวเตอรเพ่ือการวิเคราะห

ขอมูลทางสถิติในงานวิจัยและประเมิน 

 Basic concept about computer, 

statistics, research and education 

evaluation, practice to use computer for 

data analysis in research and evaluation 

- เปลี่ยนกลุมวิชาจากเดิมเปน

แขนงวิ ชาวั ดและประ เมินผล

การศึกษา มาเปนกลุมวิชาสถิติ

ประยุกตทางการศึกษา 

- ปรับรหัสวิชา 

- ปรับชื่อรายวิชา 

- ปรับคําอธิบายรายวิชาโดยปรับ

ขอความแตคงความหมายเดิม  

- ภาษาอังกฤษปรับตามภาษาไทย

ที่เปลี่ยนแปลง 
 

 390526 การวิเคราะหแนวโนมและอนุกรมเวลา    
          Trend and Time Series  Analysis    
                                                3(3-0-6) 
 มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับตัวแบบ

อนุกรมเวลา  นิยาม  ปญหาวิจัย  และการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกบัการวิเคราะหแนวโนมและการ

วิเคราะหขอมูลอนุกรมเวลาแบบตาง ๆ  และการ

นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  

 Basic concept about times series 

model  definition research problem and 

practice about trend analysis and data 

times series analysis in several models and 

presentation about data analysis. 

- เพ่ิมรายวิชาใหม 
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 390527 การวเิคราะหองคประกอบ  

 Factor  Analysis               3(2-2-5) 
มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดและ

การทดสอบ  นิยาม  ปญหาวิจัย  และการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกบัการวิเคราะหองคประกอบ การ

นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการประยุกต 

 Basic concept about 

measurement and testing definitions  

problems research and practice about 

factor analysis  presentation about data 

analysis and application. 

- เพ่ิมรายวิชาใหม  

 390528  การวเิคราะหถดถอยโลจิสติก
 Logistic Regression Analysis 
             3(2-2-5) 

มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับความ 

สัมพันธและการพยากรณ  นยิาม  ปญหาวิจัย  

และการฝกปฏิบติัเกี่ยวกับการวิเคราะห

ถดถอยโลจิสติก  การนําเสนอผลการวิเคราะห

ขอมูลและการประยุกต 

Basic concept about relation and 

prediction  definitions  problems research 

and practice about Logistic Regression 

Analysis,  presentation about data analysis 

and application. 

- เพ่ิมรายวิชาใหม 
 

 390529  การวเิคราะหพหรุะดับ   
Multi – Level Analysis      3(2-2-5) 
มโนทัศนพ้ืนฐานเกี่ยวกับความ 

สัมพันธและการพยากรณ  นยิาม  ปญหาวิจัย  

และการฝกปฏิบติัเกี่ยวกับการวิเคราะหถดถอย

พหุคูณและการวิเคราะหพหุระดับ  การนําเสนอ

ผลการวิเคราะหขอมูลและการประยุกต 

               Basic concept about relation and 

prediction, definitions  problems research 

and practice about Multiple- regression 

analysis and Multi – Level Analysis,  

presentation about data analysis and pplication. 

- เพ่ิมรายวิชาใหม 
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390532  ทฤษฎกีารวัดและการทดสอบ
 Theory of Measurement and 
            Testing              3(3-0) 
 ทฤษฎีการวัดแบบตาง ๆ ความคลาด

เคลื่อนในการวัด ความตรง ความเที่ยง คะแนน

และการแปล ความหมายคะแนนตามทฤษฎี

แบบดั้งเดิม ทฤษฎีการตอบสนองรายขอ และ

ทฤษฎีอื่น ๆ ที่เกีย่วกับการวัดผลการศึกษาการ

นําทฤษฎีไปประยุกตใชในการวัดผลการศึกษา 

เชน การสรางแบบทดสอบเฉพาะบุคคล การ 

เทียบมาตรา เปนตน 

Different theories of measurement, 

errors in measurement, validity, reliability, 

test results and classical interpretation of 

test results, item response theory, and other 

educational measurement theories, 

application of theories to educational 

measurement such as tailored testing 

construction, scale equating, etc. 

กลุมวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา 
390532  ทฤษฎกีารวัดและการทดสอบ
 Theory of Measurement and 
            Testing            3(3-0-6) 
 ทฤษฎีการวัดแบบตาง ๆ ความ 

คลาดเคลื่อนในการวัด ความตรง ความเที่ยง 

คะแนนและการแปล ความหมายคะแนนตาม

ทฤษฎีแบบดั้งเดิม ทฤษฎีการตอบสนองรายขอ 

และทฤษฎอีื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการวัดผลการศึกษา

การนําทฤษฎีไปประยุกตใชในการวัดผล

การศึกษา เชน การสรางแบบทดสอบเฉพาะ

บุคคล การเทียบมาตรา เปนตน 

Different theories of measurement, 

errors in measurement, validity, reliability, 

test results and classical interpretation of 

test results, item response theory, and other 

educational measurement theories, 

application of theories to educational 

measurement such as tailored testing 

construction, scale equating, etc. 

 
-  ไมมีการเปลีย่นแปลง 
 

390533  การวัดผลสัมฤทธิ์               3(2-2)
 Measurement of Achievement  
 
            เทคนิคการสรางเครื่องมือวัด

ผลสัมฤทธิ์ดานพทุธพิสัย จิตพิสัยและทักษะพิสัย  

การหา คุณภาพของเครื่องมอื  การวัดและ

ประเมินตามสภาพจริง และฝกปฏิบัติการสราง

เครื่องมือวัดผลสมัฤทธิ ์

Examination of techniques for 

constructing cognitive, affective, and 

psychomotor measurement instruments, 

determining the quality of the measurement 

instruments, authentic measurement and 

evaluation, and practice to conduct 

Measurement of Achievement instruments. 

390533  การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
 Measurement of Achievement        
                                   3(2-2-5) 

 เทคนิคการสรางเครื่องมือวัด

ผลสัมฤทธิ์ดานพทุธพิสัย จิตพิสัยและทักษะพิสัย  

การหาคุณภาพของเครื่องมอื  การวัดและ

ประเมินตามสภาพจริง และฝกปฏิบัติการสราง

เครื่องมือวัดผลสมัฤทธิ ์

Examination of techniques for 

constructing cognitive, affective, and 

psychomotor measurement instruments, 

determining the quality of the measurement 

Instruments, authentic measurement and 

evaluation, and practice to conduct 

Measurement of Achievement instruments. 

- ปรับชือ่รายวิชา 
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 390534  การพฒันามาตรวัดทางจิตวิทยา

 Psychological Scale Development 
                                   3(2-2-5)
 ธรรมชาติของตัวแปรทางจิตวิทยา คํา

จํากัดความของตัวแปรทางจิตวิทยา เทคนิคการ

วัดตัวแปรทางจิตวิทยา ไดแกเชาวนปญญา เจต

คติ คานิยม การรับรู ความเชื่อ ความสนใจ และ

บุคลิกภาพ เทคนิคการวิเคราะหคุณภาพมาตรวัด

ทางจิตวิทยา  และการฝกปฏิบัติการสรางมาตร

วัดทางจิตวิทยาที่เปนมาตรฐานสําหรับคนไทย 

Nature of psychological variables; 

operational definition of psychological 

variables; techniques for scaling  

psychological variables: attitude, value, 

perception, belief, interest, and personality; 

techniques for analyzing quality of 

psychological scales, and practice to 

conduct psychological standardized scale 

for Thai people. 

- เปนรายวิชาใหม 
 

390536  การประเมินตามสภาพจริง            
 Authentic Assessment  3(2-2) 
            ความหมายของการประเมินตาม

สภาพจริง หลักการและเทคนิคในการประเมิน

ตามสภาพจริงการประเมินกอน ระหวาง  และ

หลังการเรียน การสอน การกําหนดวัตถุประสงค  

วิธีการ เกณฑ  และการตัดสินสรุปผลการประเมิน

และฝกปฏิบัติการประเมินตามสภาพจริง 

 Meaning of authentic assessment, 

principles and techniques for authentic 

assessment, pre-, concurrent, and post  

teaching and learning assessment, goal 

setting, procedure, criteria, and conclusion  

of evaluation results and practice in 

Authentic Assessment. 

390535  การประเมินตามสภาพจริง            
 Authentic Assessment 3(2-2-5)
  ความหมายของการประเมินตาม

สภาพจริง หลักการและเทคนิคในการประเมิน

ตามสภาพจริงการกําหนดวัตถุประสงค  วิธกีาร  

เกณฑ  และการตัดสินสรุปผลการประเมินและ

ฝกปฏิบัติการประเมินตามสภาพจริง 

 Definition of authentic 

assessment, principles and techniques for 

authentic assessment,  goal setting, 

procedure, criteria, and conclusion of 

evaluation results and practice in Authentic 

Assessment. 
 

- ปรับรหัสวิชา  
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390534  การวัดเชาวนปญญาและความถนัด 
 Measurement of Intelligence 
            and Aptitude             3(2-2) 
            ความหมายของเชาวนปญญาและ

ความถนัด ทฤษฎีของเชาวนปญญาและความ

ถนัดการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ

วัดเชาวนปญญาและความถนัดการใหคะแนน

และตีความหมายคะแนนที่ไดจากการทดสอบ

เชาวนปญญาและความถนัด ใหมีทักษะในการ

วิจัยเพื่อสรางเครือ่งมือและการฝกปฏิบัติการ

สรางเครื่องมือวัดเชาวนปญญา 
 Definition and meaning of 

intelligence and aptitude, intelligence and 

aptitude theories, construction and 

determining of instruments for measuring 

intelligence and aptitude, scoring and 

interpretation of scores derived from 

intelligence and aptitude measurement 

instruments, skill development in research 

for constructing measurement instruments 

and practice to conduct Measurement of 

Intelligence and Aptitude instruments. 

390536 การวัดเชาวนปญญาและความถนัด 
           Measurement of Intelligence  

              and Aptitude           3(2-2-5) 

             ความหมายของเชาวนปญญาและ
ความถนัด ทฤษฎีของเชาวนปญญาและความ

ถนัดการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ

วัดเชาวนปญญาและความถนัดการใหคะแนน

และตีความหมายคะแนนที่ไดจากการทดสอบ

เชาวนปญญาและความถนัด ใหมีทักษะในการ

วิจัยเพื่อสรางเครือ่งมือและการฝกปฏิบัติการ

สรางเครื่องมือวัดเชาวนปญญา 
 Definition and meaning of 

intelligence and aptitude, intelligence and 

aptitude theories, construction and 

determining of instruments for measuring 

intelligence and aptitude, scoring and 

interpretation of scores derived from 

intelligence and aptitude measurement 

instruments, skill development in research 

for constructing measurement instruments 

and practice to conduct Measurement of 

Intelligence and Aptitude instruments 

- ไมมีการเปลี่ยนแปลง 
 

390535  การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ 
 Measurement of Personality and 
            Attitude   3(2-2) 
              ความหมายของบคุลิกภาพ และเจต

คติ ทฤษฎีเกี่ยวกบับุคลิกภาพและเจตคติ การ

สรางและหาคุณภาพเครื่องมือวัดบุคลิกภาพและ

เจตคติ การใหคะแนนและตีความหมายคะแนนที่

ไดจากการวัดบุคลิกภาพและเจตคติใหมีทักษะ

ในการวิจัยเพื่อสรางเครื่องมือและฝกปฏิบัติการ

สรางเครื่องมือการวัดบุคลิกภาพ 

 Definition and meanings of 

personality and attitude, theories about 

personality and attitude, construction and 

determining of the quality of  personality  

390537  การวัดบุคลิกภาพและเจตคติ 
 Measurement of Personality and 
            Attitude  3(2-2-5) 
             ความหมายของบคุลิกภาพ และเจต

คติ ทฤษฎีเกี่ยวกบับุคลิกภาพและเจตคติ การ

สรางและหาคุณภาพเครื่องมือวัดบุคลิกภาพและ

เจตคติ การใหคะแนนและตีความหมายคะแนน

ที่ไดจากการวัดบุคลิกภาพและเจตคติใหมีทักษะ

ในการวิจัยเพื่อสรางเครื่องมือและฝกปฏิบัติการ

สรางเครื่องมือการวัดบุคลิกภาพ 

 Definition and meanings of 

personality and attitude, theories about 

personality and attitude, construction and 

determining of the quality of  personality  

- ปรับรหัสวิชา  
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and attitude measurement instruments,  

scoring and interpretation of scores derived 

from personality and attitude measurement 

instruments, skill development in research 

for constructing measurement instruments 

and practice to conduct Measurement of 

Personality instrument. 

and attitude measurement instruments, 

scoring and interpretation of scores derived 

from personality and attitude measurement 

instruments, skill development in research 

for constructing measurement instruments 

and practice to conduct Measurement of 

Personality instrument. 

 

390542 วิธีวิทยาการพฒันาตัวบงช้ี   3(2-2)
 Indicators Development 
Methodology 
 วิธี วิทยาวาดวยหลักการ  แนวคิด 

ขั้นตอนและวิธีการในการสรางและพัฒนา

มาตรฐาน ตัวบงชี้และเกณฑ สําหรับการประกัน

คุณภาพการศึกษา นวัตกรรมวิธีวิทยาการพัฒนา

มาตรฐานตัวบงชี้ และเกณฑ 

 Principles, concepts, procedures, 

and methodology in constructing and 

developing standards, indicators, and 

criteria for educational quality assurance, 

innovation in methodology for developing 

standards, indicators, and criteria. 

390538 วิธีวิทยาการพัฒนาตัวบงช้ี 
 Indicators Development  
            Methodology           3(2-2-5)
 วิธีวิทยาวาดวยหลักการ แนวคิด 

ขั้นตอนและวิธีการในการสรางและพัฒนา

มาตรฐาน ตัวบงชี้และเกณฑ สําหรับการประกัน

คุณภาพการศึกษา นวัตกรรมวิธีวิทยาการพัฒนา

มาตรฐานตัวบงชี้ และเกณฑ 

 Principles, concepts, procedures, 

and methodology in constructing and 

developing standards, indicators, and 

criteria for educational quality assurance, 

innovation in methodology for developing 

standards, indicators, and criteria. 

- ปรับรหัสวิชา  
 

390541 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการประกัน 
            คุณภาพการศึกษา              3(3-0) 
 Foundation of Educational Quality  
            Assurance 
 แนวคิดพ้ืนฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญาการประกัน

คุณภาพ การศึกษา ขั้นตอน และวธิีการ

ดําเนินงานประกนัคุณภาพทางการศึกษา 

ความสัมพันธระหวางการจัดการศึกษากับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา ระเบียบและกฎหมาย

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

               Basic concepts of educational 

quality assurance, philosophy of 

educational quality assurance, procedures 

390539 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการประกัน 
            คุณภาพการศึกษา  
 Foundation of Educational Quality  
            Assurance           3(3-0-6) 
 แนวคิดพ้ืนฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญาการประกัน

คุณภาพ การศึกษา ขั้นตอน และวธิีการ

ดําเนินงานประกนัคุณภาพทางการศึกษา 

ความสัมพันธระหวางการจัดการศึกษากับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา ระเบียบและกฎหมาย

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

              Basic concepts of educational 

quality assurance, philosophy of 

educational quality assurance, procedures 

- ปรับรหัสวิชา 
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and methods for educational quality 

assurance, relationships between 

educational management and educational 

quality assurance, rules and laws 

concerning educational quality assurance. 

and methods for educational quality 

assurance, relationships between 

educational management and educational 

quality assurance, rules and laws 

concerning educational quality assurance. 

 

390543 การพัฒนาผูประเมิน
 Assessor  Development  3(2-2) 
 แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ 

จรรยาบรรณ การทํางานเปนทีมในงานประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก เพ่ือ

พัฒนาความรอบรูในบริบททางการศึกษาและ

บุคลิกภาพแบบกลัยาณมิตรของผูประเมิน 

 Concept about role, responsibilities, 
code of ethical conduct, and team work in 
internal and external educational quality 
assurance in order to develop mastery in an 
educational context and an assessor’s amicable 

personality. 

 - ตัดรายวิชาออก 

 

390544  การบริหารและพัฒนาองคกร 
            เพื่อคณุภาพ    
 Organizational Administration  
            and Development for Quality          
                                                 3(3-0) 
 ความหมาย ทฤษฎี หลักการ และ
แนวคิด การพฒันาองคกร องคประกอบของ
การพัฒนาองคกรในสภาวะการเปลี่ยนแปลง 
เพื่อพฒันาระบบและโครงสรางขององคกร
ใหมีคุณภาพ 
Meaning, theory, principle, and concept of 
organizational administration and 
development for quality, organizational 
development, components of organizational 
development in a changing environment, 
development of organizational system and 
structure for quality. 

 - ตัดรายวิชาออก  

 

 

 



 

 

 

 

 

88 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 สาระทีป่รับปรุง 
390546  การรวบรวมขอมูลและการ 
            จัดการขอมูลสารสนเทศในการ 
            ประกนัคุณภาพการศึกษา  
 Data Collecting and Information  
            System Management in   
            Educational Quality Assurance        
                                                  3(2-2) 
 แนวคิด และหลักการในการเก็บ

รวบรวมขอมูลดวยเทคนิควิธีที่หลากหลาย การ

สรางและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

การเลือกใชเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสมกับ

บริบท และมปีระสิทธิภาพ การใชเทคโนโลยีใน

การจัดการขอมูล การออกแบบระบบฐานขอมูล

และการจัดการขอมูลสารสนเทศ การสราง

เครื่องมือในการวเิคราะหและนําเสนอขอมูลใน

งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 Concept and principle in data 

Collecting using variety of techniques, 

instrument construction and inspecting its 

quality for improvement, considering 

instruments and methods appropriate to 

context with efficiency, using of technology 

in management and design of information 

data based system, construction of data 

analysis networking and presentation of 

data in educational Quality Assurance. 

 - ตัดรายวิชาออก  

 

390547 การบริหารระบบการประกนั 
            คุณภาพภายนอก  
 Administration of External  
            System in Educational Quality  
            Assurance                       3(3-0) 
 โครงสรางองคกรการประกันคุณภาพ

การศึกษา สํานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา การวางระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา การสรางและพัฒนา

ทีมงาน การบริหารบุคลากรและงบประมาณ การ

พัฒนาผูประเมินภายนอก การใหและถอด 

 - ตัดรายวิชาออก 
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ใบอนุญาตผูประเมินภายนอก การติดตาม

คุณภาพผูประเมินภายนอก การรายงานและ

เผยแพรการประเมินภายนอกตอสาธารณชน   

                Structure of educational quality 

assurance organization, Office for National 

Education Standards and Quality Assessment, 

the implementation of educational quality 

assurance system, construction and 

development of educational quality assurance 

teams, personnel management and budgeting, 

external assessor development, issuance of 

and revocation of license to external 

assessors, follow-up of license to external 

assessors, reporting and dissemination of 

external evaluation to the public 

  

390599  วิทยานิพนธ     12  หนวยกิต
 Thesis   
 วิจัยในหัวขอเร่ืองที่เกี่ยวของกบั

สาขาวิชา ภายใตการใหคําปรึกษาของอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ 

Research on topics related in 

branch with advice of adviser. 

 -ตัดรายวิชาออก 

 วิทยานิพนธ 
390571  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก2 
                              3  หนวยกติ
 Thesis I, Type A2 
 ศึกษาคนควาเบื้องตน วิเคราะห

ประเด็นปญหาที่เกี่ยวของกบัสาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศกึษา ไดแก วิจัยและพัฒนา

การศึกษา  การวดัและประเมินผลการศึกษา 

และสถิติประยุกตทางการศึกษา  เพ่ือกําหนด

เปนทิศทางและแนวโนมในการพัฒนาหัวขอ

วิทยานิพนธ  จัดทําเอกสารแนวคิดเบื้องตนใน

การวิจัย นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา และ

นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา และกรรมการ

ประจําหลักสูตร                     

 
- เพ่ิมรายวิชา 
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                  Preliminary study, reading and 

analyze  research problems related to 

Educational  Research and  Evaluation 

focusing on  the majors are  Educational 

research and development,   Educational 

measurement and evaluation and 

Educational statistics, creating research 

topic, writing Concept paper, present to 

Advisors and committee chair 

 

 369572 วิทยานพินธ 2 แผน ก แบบ ก2 
                                   3 หนวยกิต
 Thesis II, Type A2 
               ศึกษาขอมูลของประเด็นที่สนใจในการ

พัฒนาเปนวิทยานิพนธอยางละเอียด  จัดทํา

โครงรางวิทยานิพนธ นําเสนอตออาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ เสนอรางวิทยานิพนธตอ

บัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือขอแตงต้ังคณะกรรมการ

สอบและสอบโครงรางวิทยานิพนธ 

 Intensive study in research issues, 

writing research proposal,Completing  

proposal draft and submit to advisor, and 

then submit proposal draft to Graduate 

School, and proposal approval by  

Committee 

- เพ่ิมรายวิชา 

 369573 วิทยานพินธ 3 แผน ก แบบ ก2 
                      6 หนวยกิต   
           Thesis III , Type A2 
              ปรับปรุงโครงรางวิทยานิพนธตาม

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล จัดทํา

รายงานวิทยานิพนธ สอบวิทยานิพนธ แกไขและ

เสนอวิทยานิพนธฉบับสมบูรณตอบัณฑิตวิทยาลัย    

              Revision of the proposal as  

recommend by the Proposal Exam Committee, 

gather data, analyze data, research report, 

research report or one part of its had been  

- เพ่ิมรายวิชา 
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 printed in academic journal, submit the 

thesis to the Graduate School and defend 

thesis to the Committee, revise and submit 

complete thesis 

 

390598  การศกึษาคนควาดวยตนเอง 
 Independent  Study 6 หนวยกิต 
 คนควา เรียบเรียง นําเสนอรายงานใน

ประเด็นปญหาเกีย่วกับวิจัยและประเมินผล

การศึกษา 

 Compilation, and presentation of a 

report on issues related to educational 

measurement and evaluation. 

 ตัดรายวิชา 

 

 

 การคนควาอิสระ 
390581  การคนควาอิสระ 1      2  หนวยกิต 
 Independent Study  I 
              ศึกษา  คนคว า เอกสาร  วิ เคราะห

เอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวของกับวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา การเขียนหัวขอเร่ืองและ

แนวทางการดําเนินการศึกษาคนควาอิสระท่ี

สนใจ อันแสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองค

ความรูใหม โดยนําเสนอและผานความเห็นชอบ

จากอาจารยที่ปรึกษา  

            Review and analysis literatures 

and researches related to educational 

measurement and evaluation, writing 

aninterested topic and research conducting 

for independent study that based on 

creativity, body of initiatives knowledge, 

present and approved to advisors 

- เพ่ิมรายวิชา 

 390582  การคนควาอิสระ 2     2  หนวยกิต 
 Independent  Study  II 
              ดํา เนินการวิจัย  เก็บรวบรวมและ

วิเคราะหขอมูล การสรุปผลการคนควาอิสระ 

และนําเสนอความกาวหนาตออาจารยที่ปรึกษา   

            Conducting research, gather and 

analyze data, conclusion their independent  

- เพ่ิมรายวิชา 
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 study progress to their advisors  

 390583  การคนควาอิสระ 3      2  หนวยกิต 
 Independent  Study  III 
              จัดทํารายงานและนําเสนอรายงานตอ

คณะกรรมการ และไดรับการอนุมัติใหเปนสวน

หนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 

            Write the independent study 

report, present the report to committee and 

approved of the independent study to 

completed education  

- เพ่ิมรายวิชา 

 รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต 
366513 ระเบียบวธิีวิจัยทางสังคมศาสตร
 Research Methodology Social  
            Sciences            3(3-0-6) 
  ความหมาย ลักษณะ และเปาหมาย

การวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การ

กําหนดปญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน 

การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การ

เขียนโครงรางและรายงานการวิจัย การประเมิน

งานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณ

นักวิจัยและเทคนคิวิธีการวิจัยเฉพาะทางดาน

สังคมศาสตร 

 Research definition,  

characteristic and goal; type and research  

process, research problem determination;  

variables and hypothesis; data collection;  

data analysis; proposal and research report  

writing; research evaluation; research  

application; ethics of researchers; and  

research techniques in social sciences 

 
- ปรับเปนรายวิชาไมนับ 

  หนวยกิต 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 สาระทีป่รับปรุง 
390591  สัมมนา    
           Seminar                          1(0-2) 

ศึกษางานวิจัยและพัฒนาการศึกษา

หรืองานวิจัยที่เกีย่วของกับการจัดการศึกษาทุก

ระดับ วิเคราะห และสังเคราะหงานวิจัยที่

เกี่ยวของกบัปญหาการจัดการศึกษา นําเสนอ

ประเด็นและขอวิพากษวิจารณเกี่ยวกับ

การศึกษาของไทย และตางประเทศ การ

จัดระบบขอมูลผลงานวิจัยทางการศึกษา เพ่ือ

นําไปใชในการพัฒนาการศึกษาReadings of 

educational research and development or 

studies related to the provision and 

management of education in every level, 

synthesis of research related to the 

problems in the management of education, 

presentation of issues and critiques of Thai 

education and educational management in 

other countries, implementation of 

educational research database system for 

application to educational development. 

390591  สัมมนา            
           Seminar                       1(0-2-1) 

ศึกษางานวิจัยและพัฒนาการศึกษา

หรืองานวิจัยที่เกีย่วของกับการจัดการศึกษาทุก

ระดับ วิเคราะห และสังเคราะหงานวิจัยที่

เกี่ยวของกบัปญหาการจัดการศึกษา นําเสนอ

ประเด็นและขอวิพากษวิจารณเกี่ยวกับ

การศึกษาของไทย และตางประเทศ การ

จัดระบบขอมูลผลงานวิจัยทางการศึกษา เพ่ือ

นําไปใชในการพัฒนาการศึกษา 

Readings of educational research 

and development or studies related to the 

provision and management of education in 

every level, synthesis of research related to 

the problems in the management of 

education, presentation of issues and 

critiques of Thai education and educational 

management in other countries, 

implementation of educational research 

database system for application to 

educational development. 

- ปรับเปนรายวิชาไมนับหนวยกิต 
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ภาคผนวก ข 
รายงานการประชุม/ผลการวิพากษหลักสูตร 
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ขอคิดเห็นขอเสนอแนะของคณะกรรมการผูทรงคณุวุฒิ (ภายนอก) 
เกี่ยวกับการปรับปรุงหลกัสูตรการศึกษามหาบัณฑติ และหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวชิาวิจยัและประเมนิผลการศึกษา พ.ศ. 2556 
---------------------------------- 

 
รายชื่อคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ(ภายนอก) 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช    

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ   

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรอืคํา   

 
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

ผูทรงคุณวุฒมิีขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑติ และหลักสูตรการศึกษาดษุฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา ในประเด็นตอไปนี ้

1. ปรัชญาของหลักสูตร ควรสะทอนใหเหน็วาการวิจัยทาํใหทราบขอมลูพื้นฐานในการพัฒนา

การศึกษาใหมคุีณภาพรวมถงึการพัฒนาบคุลากรที่มีคุณภาพ 

2. วัตถุประสงคหลักสูตร สาขาวิชาวจิัยและประเมินผลการศึกษาควรครอบคลุมถึงการวิจัยทาง

การศึกษา การวัดและประเมินผลการศึกษา และสถิติทางการศึกษาดวย 3. ดานรายวิชาในหลักสตูร  ควร

ปรับชื่อรายวิชาใหมีความทนัสมัย นาสนใจ   

3. การจัดการเรียนการสอนแตละรายวิชาควรระวังอยาใหซ้ําซอนกัน  และเนนการฝกปฏิบัติ 

4. ควรกําหนดคุณสมบัติพื้นฐานของนิสิตที่จะรับเขาศึกษาในแผน ก แบบ ก 1 หรือ 1.1 เพื่อใหมัน่ใจ

วาจะสามารถเรียนสําเร็จการศึกษา 
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ภาคผนวก ค 
ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือการแตงตําราของ 

อาจารยประจําหลักสูตร 
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รองศาสตราจารย ดร. รัตนะ  บัวสนธ 
งานวจิัย  
รัตนะ บัวสนธ. (2542). สถานภาพและบทบาทของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลจังหวัดพิษณุโลก  

  ตอการจัดการศึกษา. 

รัตนะ บัวสนธ. (2545). คอรัปชั่นในวงการทางการศึกษาของไทย : กรณีศึกษาในเขตจังหวัด 

  ภาคเหนือตอนลาง. 

รัตนะ บัวสนธ. (2547). พัฒนาทฤษฎีประเมินนเรศวร. 

รัตนะ บัวสนธ. (2551). ธรรมาภิบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐ : พหุกรณีศึกษา. 

รัตนะ บัวสนธ. (2551). การสังเคราะหงานวิจยัเกี่ยวกับธรรมาภิบาลของมหาวทิยาลัยของรัฐและ 

  หนวยราชการอื่นของไทย. 

หนังสือ ตําราทางวิชาการ  

รัตนะ บัวสนธ. (2536). การพัฒนาหลักสตูรทองถิน่ : ความหลากหลายทางวัฒนธรรม สังคมและ 

  เศรษฐกจิ” ใน ประมวลสาระชุดวชิาการพฒันาหลกัสูตรและวทิยวิธทีางการสอน หนวยที ่5  

  มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

รัตนะ บัวสนธ. (2536). การพัฒนาหลักสตูรทองถิน่ : ความรูและประสบการณทองถิ่นกับการพฒันา 

  หลักสูตร” ใน ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาหลักสตูรและวิทยวธิทีางการสอน หนวยที่ 6 

  3.4 มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (รวมกับ เอกวทิย ณ ถลาง). 

รัตนะ บัวสนธ. (2537). โลก – วัฒนธรรมกับการพัฒนา” ใน ประมวลสาระชุดวิชาสกลทรรศนศึกษา  

  หนวยที่ 5 มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 

รัตนะ บัวสนธ. (2537). ภูมิปญญาและศักยภาพทองถิน่กับโรงเรียนประถมศึกษา” ใน ประมวลสาระ 

  ชุดวชิาสัมมนาการประถมศึกษา หนวยที่ 3 มหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช. 

รัตนะ บัวสนธ. (2539). รวมบทความทางวิชาการดานการวิจัย สถิติและประเมินผลการศึกษา. คณะ 

  ศึกษาศาสตร มหาวทิยาลยันเรศวร พิษณุโลก. 

รัตนะ บัวสนธ. (2540). การประเมนิโครงการ การวิจยัเชงิประเมนิ. บริษทัตนออ แกรมมี่ กรุงเทพฯ. 

รัตนะ บัวสนธ. (2541). วิธีวิจยัเชงิคุณภาพทางการศกึษา. คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลยันเรศวร. 

รัตนะ บัวสนธ. (2544). วิจัยและพัฒนาการศึกษา. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร. 

รัตนะ บัวสนธ. (2547). การวิจัยและพัฒนา” ใน ประมวลสาระชุดวิชาระเบียบวิธวีิจยัทางรัฐประศาสน 

  ศาสตร. หนวยที่ 6 มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
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รัตนะ บัวสนธ. (2547). การวิเคราะหขอมูลงานวิจยัทางรัฐประศาสนศาสตร” ใน ประมวลสาระชุดวิชา 

  ระเบียบวิธวีจิัยทางรัฐประศาสนศาสตร. หนวยที1่2 มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช. 

รัตนะ บัวสนธ. (2547). ทิศทางและอาณาบริเวณการประเมิน. นครสวรรค : สวรรควิถกีารพมิพ.  

รัตนะ บัวสนธ. (2548). การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพทางรัฐประศาสนศาสตร” ใน เอกสารการสอน 

  ชุดวชิาขอบขายการศึกษาและวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร หนวยที1่3 มหาวทิยาลยั 

  สุโขทยัธรรมาธิราช. 

รัตนะ บัวสนธ. (2548). การวิจัยและพัฒนา. แนวการศึกษาชุดวิชาระเบียบวิธวีิจัยทางรัฐประศาสน 

   ศาสตร หนวยที่ 6. นนทบุรี : มหาวทิยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช. 

รัตนะ บัวสนธ. (2549). ปรัชญาวิจัย. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยันเรศวร. 

รัตนะ บัวสนธ. (2549). การประเมินนเรศวร : ทฤษฎี รูปแบบและแนวทางการประเมิน. นครสวรรค :  

   ริมปงการพิมพ.  

รัตนะ บัวสนธ. (2549). การประเมินนเรศวร : ทฤษฎี รูปแบบและแนวทางการประเมิน. พมิพคร้ังที่ 2.  

  นครสวรรค : ริมปงการพิมพ. 

รัตนะ บัวสนธ. (2549). เทคนิคการสุมตัวอยาง : แนวคิดและการประยุกตใช. นครสวรรค : ริมปงการ 

  พมิพ.  

รัตนะ บัวสนธ. (2550). ทิศทางและอาณาบริเวณการประเมิน. พิมพคร้ังที่ 2. กรุงเทพฯ : จฬุาลงกรณ 

  มหาวิทยาลยั. 

รัตนะ บัวสนธ. (2550). วิจัยเชงิคุณภาพทางการศึกษา. พษิณุโลก : มหาวทิยาลยันเรศวร (อัดสําเนา). 

รัตนะ บัวสนธ. (2551). วิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา. กรุงเทพฯ : คําสมัย. 

รัตนะ บัวสนธ. (2551). เทคนิคการสุมตัวอยาง : แนวคิดและการประยกุตใช. พษิณุโลก : ตระกูลไทย. 

รัตนะ บัวสนธ. (2551). ปรัชญาวิจัย. กรุงเทพฯ : จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

บทความทางวิชาการ  

รัตนะ บัวสนธ. (2531). การวเิคราะหระดบัความสมัพันธของตวัแปร : ทางแกของการวเิคราะห ความ 

  แปรปรวน” ใน วารสารขาวสารวิจัยการศกึษา ปที ่12 ฉบับที่ 1 ตุลาคม – พฤศจิกายน,  

  หนา 25-39. 

รัตนะ บัวสนธ. (2532). การไดตัวแปรอิสระในการวิจัยเชงิทดลองกับการหาคาอัตราสวนเอฟทีถู่กตอง  

  สําหรับการวเิคราะหความแปรปรวน” ใน วารสารขาวสารวิจัยการศึกษา ปที่ 12 ฉบับที่ 6  

  สิงหาคม – กันยายน, หนา 17 – 24. 
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รัตนะ บัวสนธ. (2532). การทดสอบเปรียบเทียบพหุคูณภายหลังการวิเคราะหความแปรปรวน. 

  ในวารสารการวิจัยเพื่อการพัฒนา ฉบับที่ 28 หนา 44 – 54. 

รัตนะ บัวสนธ. (2532). ตัวแปรแนใจแลวหรือวารูจัก. ในวารสารวธิีวทิยาการวิจัยจฬุาลงกรณ  

  มหาวิทยาลยั ปที ่4 ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม หนา 25 – 42. 

รัตนะ บัวสนธ. (2533). ปฏิบัติการหลักสตูรแบบเปนระบบ : แนวคิดและวิธีการ. ใน วารสารพฒันา 

  หลักสูตร มถินุายน หนา 14 – 18. 

รัตนะ บัวสนธ. (2533). บทบาทของโรงเรยีนประถมศึกษากับการถายทอด ภูมิปญญาทองถิ่น.  

  ในวารสารการศึกษาแหงชาติ ปที ่24 ฉบับที่ 4 เมษายน – พฤษภาคม หนา 68 – 74. 

รัตนะ บัวสนธ. (2534). บางแงมุมของการวิเคราะหอภิมาน. ในวารสารขาวสารวิจยัการศึกษา ปที ่14  

  ฉบับ ที ่1 หนา 12-22. 

รัตนะ บัวสนธ. (2534). บางแงมุมของการวิเคราะหอภิมาน. ในวารสารขาวสารวิจยัการศึกษา ปที ่14  

  ฉบับที่ 5 สิงหาคม –กรกฎาคม หนา 7-10. 

รัตนะ บัวสนธ. (2534). การวิจัยเชงิเปรียบเทียบสาเหต.ุ ในวารสารขาวสารวิจัยการศกึษา ปที ่15 ฉบับที่  

  6 สิงหาคม – กันยายน หนา 18 – 23. 

รัตนะ บัวสนธ. (2536). การวิจัยและพัฒนาหลักสูตรในระดับโรงเรียนดวยระเบียบวิธวีิจัยเชงิ 
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   ข้ันพืน้ฐาน : กรณีศึกษาโรงเรียนในจงัหวดัพิษณุโลก 

เทียมจนัทร พานิชยผลินไชย. (2548). การติดตามคุณภาพมหาบัณฑติ มหาวทิยาลยันเรศวร.  
 
ดร.เอ้ือมพร  หลินเจริญ 
งานวจิัย 
เอื้อมพร หลินเจริญ. ชุดโครงการวิจยัและพฒันาระบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาเพื่อปฏิรูปการ 

  เรียนรูของสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาภาคเหนือตอนลาง.   

เอื้อมพร หลินเจริญ. ชุดโครงการวิจยัและพฒันาระบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาเพื่อปฏิรูปการ 

  เรียนรูของสถานศึกษาในจังหวัดพษิณุโลก 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การประเมินสมัชชาคณุธรรมภาคเหนือ 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การประเมินผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบาน/ชุมชน (SML) ตาม 

   แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจาํปงบประมาณ 2551การประเมินผลการดําเนินงาน 

   โครงการพฒันาศักยภาพของหมูบาน/ชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจาํป 

   งบประมาณ 2551. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. ปจจัยเชิงสาเหตุทีท่ําใหคะแนนการทดสอบ O-Net ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6  

   และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ตํ่าปจจัยเชงิสาเหตุทีท่ําใหคะแนนการทดสอบ O-Net ของนักเรียนชัน้ 

   ประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ตํ่า. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การพัฒนาระบบการประเมินเพื่อพฒันาการเรียนรูของนักเรียนในเขตภาคเหนอื.   

เอื้อมพร หลินเจริญ. การสรางและพัฒนาเครื่องมือประเมินผลการเรียนรูภาคเหนือ.   
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เอื้อมพร หลินเจริญ. การพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูเพื่อสืบคนภมูิปญญาทองถิ่นการพัฒนาการจัด 

   กระบวนการเรยีนรูเพื่อสืบคนภูมิปญญาทองถิ่น. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสขุภาวะชุมชน ขององคการบริหารสวนตําบล   

   จังหวัดพิษณุโลกการพฒันาระบบการบริหารจัดการสุขภาวะชมุชน ขององคการบริหารสวนตาํบล   

   จังหวัดพิษณุโลก. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. การศึกษาผลการจดัการเรียนรูโดยใชการวิจยัเปนฐานในรายวชิาการวิจัยเชงิคุณภาพ. 

เอื้อมพร หลินเจริญ. รูปแบบการพัฒนาครสููการจัดเรียนรูโดยใชการวิจยัเปนฐาน. 
 

 
ดร.ชํานาญ ปาณาวงษ 
เอกสาร 
เอกสารประกอบการสอน การวิจัยประยุกตทางการศึกษา.คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พิษณุโลก 

หนงัสือ 

ชํานาญ  ปาณาวงษ. (2549). การสุมโดยไมอาศัยทฤษฎีความนาจะเปน ในเทคนคิการสุมตัวอยาง : แนวคิด

และการประยกุตใช. บรรณาธิการโดยรัตนะ บัวสนธ. ริมปงการพพิม, นครสวรรค. 

บทความ 

ชํานาญ  ปาณาวงษ. (2554). เครือขายวจิัยทางการศึกษา : หลักการ  แนวทาง  และขอควรพิจารณา. 

รายงานการวจิัย  

ชํานาญ  ปาณาวงษ. (2553). รายงานการวิจัยในชัน้เรยีนการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการ

ทํางานกลุมของนิสิตที่ไดรับการสอนโดยใชการเรียนแบบรวมมือรายวชิาการวิจัยประยุกต

ทางการศึกษา. คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยนเรศวร พิษณุโลก. 

รัตนะ  บัวสนธ,กนกอร นวมครุฑ, ชํานาญ ปาณาวงษ, สมบัติ สุปจชา, เสถียรภัคณ มุขดี. (2550).รูปแบบ

ความสัมพันธเชิงสาเหตุแบบพหุระดับของปจจัยที่สงผลตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร. คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัย

นเรศวร พิษณุโลก. 

สมบัติ นพรัก, สําราญ มีแจง , วารีรัตน แกวอุไร, เทียมจันทร พานิชยผลินไชย, อมรรัตน วัธนาธร และชํานาญ 

ปาณาวงษ. (2551), กลยุทธการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยเครือขายการวิจัยใน

ภาคเหนือตอนลาง. วารสารศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยนเรศวร. ปที ่11, ฉบับที่ 1 (ม.ค. - 

เม.ย. 2552), หนา 1-19. 
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สําราญ มีแจง, สิรินภา กิจเกื้อกูล, ชํานาญ ปาณาวงษ, สายทพิย ยะฟ,ู สุพจน ดวงเนตร, เสาวภา              

ปญจอริยะกุล. การวิจัยและพัฒนาหลักสตูรทองถิน่ตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีงดวยการจัดการ

ความรู : กรณีศึกษาการเพิ่มปริมาณผลผลิตการปลูกกลวยหอมทองหมูที่ 3 บานวงัวน ตําบล

ทาโพธิ ์อําเภอเมือง จงัหวัดพิษณุโลก.สารศึกษาศาสตร มหาวทิยาลยันเรศวร ปที่ 13, ฉบับที่ 

2 (พ.ค.-ส.ค.2554), หนา 1-14. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

106 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ภาระงานอาจารยประจําหลักสูตร 
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1. อาจารยประจําหลักสูตร 
ภาระงานสอน/สัปดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

1* นายรัตนะ บัวสนธ รองศาสตราจารย กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 14 14 

    ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา)   

    กศ.บ.(การแนะแนว)   

2* นายสําราญ มีแจง รองศาสตราจารย ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 6 6 

    ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)   

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

3* นางเทียมจันทร พานิชยผลินไชย รองศาสตราจารย ปร.ด.(การศึกษา) 12 12 

    ค.ม.(สถิติการศึกษา)    

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

4 นางเอื้อมพร หลินเจริญ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 15 15 

    ค.ม.(วิจัยการศึกษา)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา)   

5 นายชํานาญ ปาณาวงษ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 15 15 

    กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา)   

 
2. อาจารยประจํา 

ภาระงานสอน/สัปดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

1 นายรัตนะ บัวสนธ รองศาสตราจารย กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 14 14 

    ศษ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา)   

    กศ.บ.(การแนะแนว)   

2 นายสําราญ มีแจง รองศาสตราจารย ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา) 6 6 

    ค.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)   

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

3 นางเทียมจันทร พานิชยผลินไชย รองศาสตราจารย ปร.ด.(การศึกษา) 12 12 

    ค.ม.(สถิติการศึกษา)    

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

4 นายเกษม สาหรายทิพย รองศาสตราจารย กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา 6 6 

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

5 นางสาวบุหงา วชิระศักด์ิมงคล รองศาสตราจารย กศ.ม.(การแนะแนว) 11 11 

    กศ.บ.(เคมี)   
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ภาระงานสอน/สัปดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

6 นายปกรณ ประจันบาน ผูชวย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 18 18 

   ศาสตราจารย กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    กศ.บ.(คณิตศาสตร)   

7 นายจรูญ พานิชยผลินไชย ผูชวย กศ.ม.(การมัธยมศึกษา) 6 6 

   ศาสตราจารย กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ)   

8 นางเอื้อมพร หลินเจริญ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา 15 15 

    ค.ม.(วิจัยการศึกษา)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา)   

9 นายชํานาญ ปาณาวงษ อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 15 15 

    กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    กศ.บ.(การประถมศึกษา)   

10 นางสาวสายฝน วิบูลรังสรรค อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 12 12 

    กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา)   

    ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-วิทย)   

    ศษ.บ.(มัธยมศึกษา-คณิต)   

    ค.บ.(การประถมศึกษา) เกียรตินิยมอันดับ 1   

11 นางสาวออมธจิต แปนศรี อาจารย กศ.ด.(วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 12 12 

    กศ.ม.(วิจัยและพัฒนาการศึกษา)   

    ศษ.บ.(ภาษาไทย)   

13 นายฉลอง  ชาตรูประชีวิน รองศาสตราจารย กศ.ด.(การบริหารการศึกษา) 22 22 

    กศ.ม. (พลศึกษา)   

    กศ.บ. (พลศึกษา)   

14 นางฉันทนา จันทรบรรจง รองศาสตราจารย Ph.D. in Ed.(Fundamentals of Education) 18 18 

    M.A.in Ed.(Fundamentals of Education)   

    กศ.บ.(การประถมศึกษา)   

15 นางสาวมานิตย  ไชยกิจ อาจารย กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร) 23 23 

    ค.ม.(สถิติศึกษา)   

    น.บ.(กฎหมายไทย)   

    ศศ.บ.(รัฐศาสตร   

16 นายรุจโรจน แกวอุไร ผูชวย กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 19 19 

   ศาสตราจารย กศ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา)   

    กศ.บ.(เทคโนโลยีทางการศึกษา)   

17 นางสุภาณี เส็งศรี ผูชวย ค.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 20 20 

   ศาสตราจารย ค.ม.(โสตทัศนศึกษา)   

    ศษ.บ.(เทคโนโลยีการศึกษา)   
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ภาระงานสอน/สัปดาห 

ลําดับที่ ชื่อ - สกุล 
ตําแหนง        

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ / สาขา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

18 นายดิเรก ธีระภูธร ผูชวย ค.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 18 18 

   ศาสตราจารย ค.ม.(โสตทัศนศึกษา)   

    ศษ.บ.(เทคโนโลยีการศึกษา)   

19 นายภาสกร เรืองรอง ผูชวย ปร.ด.(คอมพิวเตอรศึกษา) 17 17 

   ศาสตราจารย ค.ม.(โสตทัศนศึกษา)   

    ศษ.บ.(เทคโนโลยีการศึกษา)   

20 นางสาวทิพรัตน สิทธิวงศ ผูชวย กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 16 16 

   ศาสตราจารย ศษ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา)   

    กศ.บ.(ศึกษาศาสตรบัณฑิต   

21 นายวิวัฒน มีสุวรรณ อาจารย กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา) 15 15 

    กศ.ม.(เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา)   

    ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ   

    ศาสตร)   

22 นางสาวพิชญาภา ยวงสรอย อาจารย กศ.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 9 9 

    คอ.ม.(เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา)   

    คอ.บ.(คอมพิวเตอรศึกษา)   
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ภาคผนวก จ 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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คําสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร 

                                                                    ที่    2138/2553         

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร 

______________________________ 
 

เพื่อใหการดําเนินการของคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร  
เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธภิาพ 

ฉะนั้น อาศยัอํานาจตามความในมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติมหาวทิยาลยันเรศวร  

พ.ศ. 2533 จงึขอแตงตั้งคณะกรรมการพฒันาหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร ดังตอไปนี้ 
คณะกรรมการอํานวยการ 

  คณบดีคณะศึกษาศาสตร   ประธานกรรมการ 
  รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย   รองประธานกรรมการ 
  รองคณบดีฝายบริหาร    กรรมการ 
  รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
  รองคณบดีฝายวิเทศสัมพนัธและบริการวชิาการ กรรมการ 
  ผูชวยคณบดคีณะศึกษาศาสตร   กรรมการ 
  หัวหนาภาควชิาบริหารและพัฒนาการศึกษา กรรมการ 
  หัวหนาภาควชิาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา กรรมการ 
  หัวหนาภาควชิาการศึกษา   กรรมการ 
  หัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตร กรรมการและเลขานุการ 
  หนาที ่ ใหคําปรึกษา อํานวยความสะดวก และเสนอแนะแนวทางในการดําเนินการ 
พัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร 

 
 
 

/2. คณะกรรมการดําเนินงาน ... 
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คณะกรรมการดําเนินงาน 
1. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการศึกษา และหลกัสูตรการศึกษาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 
1. รศ.ดร.วิทยา   จันทรศิลา  ประธานกรรมการ 
2. รศ.ดร.ฉันทนา   จันทรบรรจง  รองประธานกรรมการ 
3. ศ.ดร.ธีระ    รุญเจริญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประชุม   รอดประเสริฐ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.อมรชัย   ตันติเมธ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ดร.จิติมา    วรรณศรี  กรรมการ 
8. รศ.ดร.ฉลอง   ชาตรูประชีวิน  กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสายสุดา   อํ่าพูล   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา และ

หลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
 
2. หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

1. ผศ.ดร.คมกฤช   จําปาสุต  ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.ภาณุวฒัน   ภักดีวงศ  รองประธานกรรมการ 
3. ศ.ดร.ธีระ    รุญเจริญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประชุม   รอดประเสริฐ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.อมรชัย   ตันติเมธ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. รศ.ดร.ปญญา   สังขวด ี   กรรมการ 
8. ดร.วรินทร    บุญยิ่ง   กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสายสุดา   อํ่าพูล   ผูชวยเลขานุการ 
10. นางภาตีดา   อนมาลยั  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษา ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอย 
/3. หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนฯ... 

 



 

 

 

 

 

113 

3. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
1. รศ.ดร.ประหยดั  จิระวรพงศ  ประธานกรรมการ 
2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. ผศ.ดร.รุจโรจน  แกวอุไร   กรรมการ 
8. ผศ.ดร.สุภาณี  เส็งศรี   กรรมการและเลขานุการ 
9. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
4. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

1. ผศ.ดร.ดิเรก   ธีระภูธร   ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสกิร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. รศ.ถาวร   สายสืบ   กรรมการ 
8. ดร.นิภาพรรณ  โฆษิตสกุลชัย  กรรมการ 
9. ผศ.ดร.ทิพรัตน  สิทธิวงศ  กรรมการและเลขานุการ 

10. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
 

 /4. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนฯ... 
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5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ป)  สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอรศึกษา 
1. ผศ.ดร.ภาสกร  เรืองรอง   ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  
3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  
4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  
6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
7. อาจารยสัญญา  วันงาม   กรรมการ 
8. อาจารยกิตตพิงษ  พุมพวง   กรรมการ 
9. อาจารยกอบสขุ  คงมนัส   กรรมการ 

10. ดร.วิวัฒน   มีสุวรรณ  กรรมการและเลขานุการ 

11. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและ         

คอมพิวเตอรศึกษา ใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 

 
6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑติ (หลักสูตร 5 ป) สาขาวชิาการศกึษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 
2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.สุนันท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.นิธิเดชน    เชิดพุทธ  กรรมการ 
6. ผศ.จรูญ    พานิชยผลินไชย  กรรมการ 
7. รศ.ชาดา    กลิ่นเจริญ  กรรมการ 
8. ผศ.ดร.ชัยวฒัน   สุทธิรัตน  กรรมการ 
9. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 
10. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการ 
11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 
12. อาจารยวิเชียร   ธํารงโสตถิสกลุ  กรรมการ       

 / 13. อาจารยกฤษณา..... 
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13. อาจารยกฤษณา   วรรณกลาง  กรรมการ 
14. อาจารยชนัดดา   ภูหงสทอง  กรรมการและเลขานุการ 
15. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอย 

 
7. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 
2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.สุนันท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.สมชาย    ธัญธนกุล  กรรมการ 
6. รศ.ชาดา    กลิ่นเจริญ  กรรมการ 
7. รศ.บุหงา    วชิระศักดิ์มงคล  กรรมการ 
8. ผศ.จรูญ    พานิชยผลินไชย  กรรมการ 
9. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการ 
10. ดร.ออมธจิต   แปนศรี   กรรมการ 

11. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการ 

12. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

13. ดร.ธิติยา    บงกชเพชร  กรรมการ 

14. ดร.อังคณา    ออนธาน ี  กรรมการ 

15. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการและเลขานุการ 
16. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรประกาศนยีบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู ใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 

 
8. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต และหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 
2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

     / 3. รศ.ดร.ทิศนา..... 
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3. รศ.ดร.ทิศนา   แขมมณี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ. ดร.สุนนัท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ผศ.ดร.ชัยวฒัน   สุทธิรัตน  กรรมการ 

7. ดร.อมรรัตน    วัฒนาธร  กรรมการ 

8. ดร.อังคณา    ออนธาน ี  กรรมการ 

9. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 
10. อาจารยวิเชียร   ธํารงโสตถิสกลุ  กรรมการและเลขานุการ 
11. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
12. นางปาริชาต   สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต และหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑติ  

สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
9. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 
6. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 
7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 
8. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 
9. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการ 
10. รศ.อาทิตย    เหลาวาณิชวฒันา กรรมการ 
11. ดร.บุรินทร    กําจัดภัย  กรรมการ 
12. รศ.ดร.สัมฤทธิ ์  โมพวง   กรรมการ 
13. ผศ.ดร.วิจิตร   อุดอาย   กรรมการ 
14. ผศ.ดร.สมจิตต   ทินกระโทก  กรรมการ 
15. รศ.ปรียานนัท   แสนโภชน  กรรมการ 

           / 16. ผศ.ดร.มาโนชญ..... 

 



 

 

 

 

 

117 

16. ผศ.ดร.มาโนชญ   สิริพิทักษเดช  กรรมการ 

17. รศ.ดร.บุญญา   เพียรสวรรค  กรรมการ 
18. ดร.พรรณี    สิทธิเดช   กรรมการ 
19. ดร.จักรกฤษณ   เสนห   กรรมการ 
20. ผศ.ดร.ภาสกร   เรืองรอง   กรรมการ 
21. ผศ.ดร.รุจโรจน   แกวอุไร   กรรมการ 
22. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการและเลขานุการ 
23. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที่  ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา  
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
10. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 
6. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 
7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 
8. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 
9. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการ 
10. รศ.อาทิตย    เหลาวาณิชวฒันา กรรมการ 
11. ดร.บุรินทร    กําจัดภัย  กรรมการ 
12. รศ.ดร.สัมฤทธิ ์  โมพวง   กรรมการ 
13. ผศ.ดร.วิจิตร   อุดอาย   กรรมการ 
14. ผศ.ดร.สมจิตต   ทินกระโทก  กรรมการ 
15. รศ.ปรียานนัท   แสนโภชน  กรรมการ 
16. ผศ.ดร.มาโนชน   สิริพิทักษเดช  กรรมการ 
17. รศ.ดร.บุญญา   เพียรสวรรค  กรรมการ 

       / 18. ดร.พรรณี..... 
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18. ดร.พรรณี    สิทธิเดช   กรรมการ 
19. ดร.จักรกฤษณ   เสนห   กรรมการ 
20. ผศ.ดร.ภาสกร   เรืองรอง   กรรมการ 
21. ผศ.ดร.รุจโรจน   แกวอุไร   กรรมการ 
22. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการและเลขานุการ 
23. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่  ดําเนนิการจดัทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวทิยาศาสตรศึกษา  
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
11. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

1. รศ.ดร.สมบัติ   นพรัก   ประธานกรรมการ 
2. รศ.ดร.สมโภชน   เอี่ยมสุภาษิต  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. รศ.ดร.โสภา   ชูพิกุลชยั  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.ประสาท   อิศรปรีดา  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. ผศ.ดร.คมกฤช   จําปาสุต  กรรมการ 
6. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   กรรมการ 

7. รศ.ดร.ภาณุวฒัน   ภักดีวงศ  กรรมการ 

8. รศ.ดร.ฉลอง   ชาตรูประชีวิน  กรรมการ 
9. รศ.สมชาย    ธัญธนกุล  กรรมการ 
10. รศ.บุหงา    วชิระศักดิ์มงคล  กรรมการ 
11. รศ.อารี    ตัณฑเจริญรัตน  กรรมการ 
12. ดร.วรินทร    บุญยิ่ง   กรรมการ 
13. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 
14. ดร.ออมธจิต   แปนศรี   กรรมการ 
15. อาจารยชนัดดา   ภูหงษทอง  กรรมการและเลขานุการ 

16. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา แขนงวิชาจติวิทยา 

การแนะแนว ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
   / 12. หลกัสูตรการศกึษา..... 
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12. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 
1. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   ประธานกรรมการ 
2. ศ.กิตติคุณ ดร.นงลักษณ  วิรัชชัย   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ศ.ดร.บุญเรียง   ขจรศิลป  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.ดุษฎี    โยเหลา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.เกียรติสุดา   ศรีสุข   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. รศ.ดร.สําราญ   มีแจง   กรรมการ 
7. รศ.ดร.อรุณี    ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 
8. รศ.เทียมจันทร   พานิชยผลินไชย  กรรมการ 
9. รศ.เกษม    สาหรายทพิย  กรรมการ 
10. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 
11. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการ 
12. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการและเลขานุการ 

13. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
14. นางรัตนา   พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
13. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

1. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

2. ศ.กิตติคุณ ดร.นงลักษณ  วิรัชชัย   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
3. ศ.ดร.บุญเรียง   ขจรศิลป  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ.ดร.ดุษฎี    โยเหลา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
5. รศ.ดร.เกียรติสุดา   ศรีสุข   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
6. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 
7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 
8. รศ.ดร.อรุณี    ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 
9. รศ.ดร.สําราญ   มีแจง   กรรมการ 
10. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการและเลขานุการ 

   / 11. นางณฐัธิดา..... 
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11. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 
12. นางรัตนา   พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
 

ทั้งนี้  ต้ังแตวนัที่  16  มิถนุายน  2553  เปนตนไป 
 

ส่ัง ณ วันที ่ 7  กรกฎาคม   2553 

 
 
      กาญจนา  เงารังษ ี

(ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 
                        รองอธิการบดีฝายวิชาการ ปฏิบัติราชการแทน 

               อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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คําสั่งมหาวิทยาลยันเรศวร 
ที่ 2876/ 2553 

เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

คณะศึกษาศาสตร (เพิ่มเติม) 
--------------------------------------- 

 

เพื่อใหการดําเนินการจัดทําหลักสูตรใหม และปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  พ.ศ.2552  ที่จะใชหลักสูตรดังกลาวกับนิสิตที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2554 

เปนตนไป ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต และ

หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  ภาควิชาการศึกษา  คณะ

ศึกษาศาสตร เปนไปตามดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ  ฉะนั้น อาศัยอํานาจความตามมาตรา  17  

มาตรา 20  และมาตรา 37  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้ 

เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  ดังนี้ 
 

 

คณะกรรมการที่ปรกึษา 
1. อธิการบดีมหาวทิยาลยันเรศวร 
2. รองอธิการบดฝีายวิชาการ 
3. ผูทรงคุณวุฒพิิเศษดานมาตรฐานการศึกษา (ดร.จิรณี  ตันติรัตนวงศ) 

4. คณบดีคณะศึกษาศาสตร 
5. รองคณบดีฝายวิชาการ  คณะศึกษาศาสตร 
 

            หนาที ่ ใหคําปรึกษาดานตาง ๆ ใหการพัฒนาเพื่อปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร ดําเนินไปดวย

ความเรียบรอย ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และสําเร็จลุลวงตาม

วัตถุประสงคทีต้ั่งไว  
 

/ 1. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต..... 
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1. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 
คณะกรรมการรางหลกัสตูร 

 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 

14. นางณัฐธดิา    แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

15. นางปาริชาต    สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 

16. นางรัตนา    พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร 

 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

/ 11. อาจารยชํานาญ..... 
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11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 
หนาที ่    
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 หรือมาตรฐานสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

 
2. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

 
คณะกรรมการรางหลกัสตูร 

 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 

14. นางณัฐธดิา    แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

15. นางปาริชาต    สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 

16. นางรัตนา    พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 

 

 

/ คณะกรรมการวิพากษหลักสูตร..... 
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คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร 
 1. รองศาสตราจารย ดร.รัตนะ  บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แขก  มูลเดช   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชุมพล  เสมาขันธ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทายเรือคํา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. รองศาสตราจารย ดร.สําราญ  มีแจง   กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

7. รองศาสตราจารยเทียมจนัทร  พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

8. รองศาสตราจารยเกษม   สาหรายทพิย  กรรมการ 

9. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

10. ดร.ออมธจิต    แปนศรี   กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

13. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  ผูชวยเลขานุการ 

 
หนาที่     
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) พ.ศ.2552 หรือมาตรฐานสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

 
 

ทั้งนี้ต้ังแตวนัที่ 14 ตุลาคม 2553 เปนตนไป 
 

   

ส่ัง ณ วันที ่28 ตุลาคม  พ.ศ.  2553 
 

 

 

                       กาญจนา  เงารังษ ี
 

 

        (ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 

        รองอธกิารบดีฝายวชิาการ  ปฏิบัติราชการแทน 

         อธกิารบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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ภาคผนวก  ฉ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ช 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ซ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ฌ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2554 
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